	INFORMATION AU COMITE TECHNIQUE INTERCOMMUNAL

Critères retenus pour la mise en place de l’entretien professionnel
	CT
Date de la séance :
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Références:
Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale (art. 76 et 76-1)

Décret n°2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif à l’appréciation de la valeur professionnelle des fonctionnaires territoriaux

A partir de 2015, l’appréciation de la valeur professionnelle des fonctionnaires territoriaux repose obligatoirement sur un entretien.

Les collectivités déterminent librement, après avis du Comité Technique, les critères d’appréciation de la valeur professionnelle de leurs agents.

Collectivité
Adopte les critères et les modèles de rapport qui ont fait l’objet d’un avis favorable du Comité technique le 24 septembre 2015 
	Cadre réservé au service instructeur

	Pour information au Comité technique.

Le

	Pascal LEHONGRE

Le Président


Fait à localité, le 

Cachet et signature de
l’autorité territoriale
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