[Nom de l’expéditeur]
[Poste ou fonction]
[Nom de la collectivité ou l’EPCI]
[Adresse]
[Téléphone / Email]
[Nom de l’agent]
[Adresse personnelle]

									[Lieu], [Date] 

Objet : Message de soutien et maintien du lien pendant votre arrêt

Madame /Monsieur [Nom de l’agent]
J’espère que ce message vous trouvera dans les meilleures conditions possibles malgré les circonstances de votre arrêt de travail.
Nous espérons que votre situation s’améliore progressivement et que vous prenez le temps nécessaire pour vous rétablir pleinement.
Vous êtes en arrêt depuis le…
Sachez que nous restons à votre disposition pour toute question ou information dont vous pourriez avoir besoin pendant votre arrêt, que ce soit concernant votre situation administrative, vos droits, votre rémunération ou les conditions d’une éventuelle reprise. 
[bookmark: _GoBack]Par ailleurs, si vous en ressentez la nécessité, vous pouvez bénéficier d’un accompagnement social ou d’un soutien psychologique par le biais de la convention du CDG en appelant le n° VERT : 0980 980 210 du lundi au Vendredi de 8h30 à 18h30 
[En cas d’adhésion de votre collectivité au contrat d’assurance statutaire du CDG27]
Des programmes (CHANCE et REPERE) sont également mobilisables par le biais de notre assureur statutaire pour permettre un aménagement de votre poste, un reclassement ou vous accompagner pour votre reprise en emploi.
Egalement, lorsque votre état de santé permettra une reprise d’activité, un rendez-vous de pré-reprise administrative et/ou médicale pourra être organisé. Ce moment permettra d’échanger sur les conditions de votre retour, d’identifier d’éventuels besoins spécifiques, notamment en matière d’aménagement ou de formation, afin de garantir une reprise dans les meilleures conditions possibles, en lien avec votre situation et vos besoins.
D’autres solutions peuvent être envisagées en sollicitant le [service des Ressources Humaines/ la secrétaire générale] par téléphone au : [Indiquer le Numéro d’appel]
Dans le respect de votre repos et de votre rythme, nous souhaitons maintenir un lien, aussi léger et discret que nécessaire, notamment pour le suivi administratif de votre arrêt et vous assurer de notre disponibilité bienveillante.
Bien entendu, si vous préférez ne pas être contacté(e) pendant cette période, nous respecterons pleinement votre choix.
N’hésitez pas à nous faire part de ce que vous souhaitez concernant le maintien du lien ou toute autre question que vous pourriez avoir.
En vous souhaitant un prompt rétablissement. 
Je vous prie d’agréer, Madame/Monsieur, l’expression de mes sincères salutations.
 [Nom et signature]


