centre de gestion de I'eure
fonetion publique werritoriale

Le Centre de Gestion de I'Eure (centre organisateur) organise le concours d'animateur territorial pour le compte des
Centres de Gestion du Calvados, de la Manche, de ['Orne et de Seine-Maritime.

Le nombre de postes ouverts est :

- 16 postes au concours externe
- 17 postes au concours interne
- 2 postes au troisiéme concours

Les dates d'inscription au concours d' Animateur tetritorial - session 2017
Retrait des dossiers : du 21 mars 2017 au 12 avril 2017

Date limite de dépot des dossiers : le 20 avril 2017
Date des épreuves d'admissibilité : le 21 septembre 2017

Les ¢épreuves écrites d’admissibilité du concours d’Animateur (interne, externe et troisiéme concours) se
sont donc déroulées le 21 septembre 2017 au stade Jesse Owens de Val de Reuil.

Le jury d’admissibilité, réuni le 8 décembre 2017 au CENTRE DE GESTION 27 3 9 heutes 30, a
statué sur les candidats admissibles a passer Pépreuve orale d’admission.

Les copies des épreuves écrites de ce concours ont fait I'objet d’une double correction.

Aucune anomalie n’a été constatée sur les copies d’examen.

Néanmoins, un candidat au concours interne a rendu une copie blanche.
Les épreuves orales d’admission du concours FANIMATEUR se sont déroulées les 11-12-15 et 18 janvier
2018 au Centre de Gestion de I'Eure.

Le jury d’admission, réuni le 19 janvier 2018 au CENTRE DE GESTION 27 a 15 heures 00, devra
statuer sur les candidats admis au concours
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PHOTOGRAPHIE GENERALE SUR LE CONCOURS D’ANIMATEUR — Session 2017

Nombre de dossiers regus toutes voies ;
335 dossiers
confondues :
Nombre de candidats admis a concourir .
: 306 candidars
toutes voles confondues :
Nom’bre_ de candldat_s présents a Ipreuve 238 candidats Soit:  77.78% des candidats admis a concourir
écrite toutes voies confondues :
Nom’br§ de ca.ndldafs absents a lpreuve 68 candidats Soit: 22.22% des candidats admis a concourir
écrite toutes voies confondues :
Nombre de can}(;lla;il:;ij;g:ares travailleurs 0 candidat n’a demandé d’aménagement d'épreuve
Nature de , ,
Teg Aucun aménagement demandé
I'aménagement :

TAUX D'ABSENTEISME ET DE PRESENCE AUX
EPREUVES ECRITES D'ADMISSIBILITE AU CONCOURS
D'ANIMATEUR 2017

H Absents

W Prasents

TAUX D'ABSENTEISME ET DE PRESENCE AUX EPREUVES ECRITES
D'ADMISSIBILITE PAR VOIE DE CONCOURS AU CONCOURS
D'ANIMATEUR 2017

D ABSENTS @ PRESENTS

81.14%

73.95%

EXTERNE INTERNE TROISIEME CONCOURS

B Nb total de postes

B Nb total de dossiers

B Nb total d*admis a concourir
8 Nb total de présents

B Nb total d'admissibles

B Nb total d'admis

ANIMATEUR 2017
(EN CHIFFRES)

335

ANIMATEUR TERRITORIAL 2017

16

EXTERNE

EN CHIFFRES (par VOIE DE CONCOURS)

M Nb total de postes
1 Nb total d'admis a concourir
B Nb total d'admissibles

ANIMATEUR 2017

B Nb total de dossiers
@ Nb total de présents
@ Nb total d'admis

179175

2 1012 8 6 3
| NN | e

TROISIEME CONCOURS

INTERNE
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REPARTITION DES NOTES DES EPREUVES ECRITES
D'ADMISSIBILITE

(3 4 5 questions sur un dossier pour le concours externe et rédaction d’une note pour le

concours interne et le troisiéme concours)
POUR RAPPEL :
Peuvent seuls étre autorisés a se présenter 4 I'épreuve orale d’admission les candidats déclarés admissibles par le
jury.
I) Le concours externe

REPARTITION DES NOTES
DE L’EPREUVE ECRITE « 3 a 5 questions sur un dossiet... »

Désignation de Pépreuve : L’épreuve écrite d’admissibilité du concours externe consiste 3 répondre 3 un ensemble
de questions, dont le nombre est compris entre trois et cing, a partir des éléments d'un dossier portant sur l'animation
sociale, socio-éducative ou culturelle dans les collectivités territoriales, permettant d'apprécier les capacités du candidar a
analyser et a presenter des informations de maniére organisée (durée : trois heures ; coefficient 1).

Toute note inférieure a 5 sur 20 4 Pune des épreuves obligatoires d’admissibilité ou d’admission entraine
Pélimination du candidat.

Candidats
MNombre de candidats 119
Nombre d'absents 31
Nombre de présents 88

Statistiques générales de I'épreuve

Nbde |“°
copies
Note
Minimum : 3,75/ 20
Moyenne : 10,17/ 20
Maximum : 17,50/ 20
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ITI) Le concours interne

REPARTITION DES NOTES
DE I’EPREUVE ECRITE DE REDACTION D’UNE NOTE

Désignation de Pépreuve : L’épreuve écrite d’admissibilité du concours interne consiste en la rédaction d'une note
A . rys f - - x . @ v o g ik
a partir des éléments d'un dossier portant sur l'animation sociale, socio-éducative ou culturelle dans les collectivites
territoriales, permettant d'apprécier les capacités du candidar 3 analyser une situation en relation avec les missions dévolues
aux membres du cadre d'emplois (durée : trois heures ; coefficient 1).

Toute note inférieure 2 5 sur 20 i Pune des épreuves obligatoires d’admissibilité ou d’admission entraine
Pélimination du candidat.

Candidats

Nombre de candidats 175
Nombre d'absents 33
Nombre de présents 142

Statistiques générales de I'épreuve

Nb de
copies
m I
12 ’ : . =
BELE I I l I Fiste
(i 1 2 3 4 5 & 7 8 9 10 1 12 i3 14 15 18 17 18 9 20
Minimum : 0,00/ 20
Moyenne : 9,74720
Maximum : 15,75/ 20
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III) Le troisiéme concours

REPARTITION DES NOTES
DE L’EPREUVE ECRITE DE REDACTION D’UNE NOTE

Désignation de P’épreuve : L’épreuve écrite d’admissibilité du 3éme concours consiste en la rédaction d'une note a
partir des elements d'un dossier portant sur l'animation sociale, socio-éducative ou culturelle dans les collectivités
territoriales, permettant d'appreécier la capacité du candidat a analyser une situation en relation avec les missions dévolues aux
membres du cadre d'emplois (durée : trois heures ; coefficient 1).

Toute note inférieure 4 5 sur 20 a4 Pune des épreuves obligatoires d’admissibilité ou d’admission entraine
Pélimination du candidat.

Candidats

Nombre de candidats 12
Nombre d'absents 4
Nombre de présents 8

Statistiques générales de I'€preuve

Nbde |°
coples
2 3 4 5 1 . 5 Note
Minimum ; 3,50/720
Moyenne : 11,53/20
Maximum : 16,50/ 20
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REPARTITION DES NOTES DE L’EPREUVE ORALE D'ADMISSION

Pour rappel :
L’EPREUVE ORALE D’ADMISSION DU CONCOURS EXTERNE :

L'épreuve d'admission consisle en un entretien ayant pour point de départ un exposé du candidat sur sa_formation et son projer professionnel permettant an

Jury d'apprivier sa capacité a s'intégrer dans lenvironnement professionnel an sein duquel il est appelé a travailler, sa motivation et son aptitude a exercer les wissions
dévolnes aux membres du cadre d'emplois (durée : vingt minutes, dont cing minntes an plus d'exposé ; coefficient 1).

L’EPREUVE ORALE D’ADMISSION DU CONCOURS INTERNE :

L’épreuve d’admission consiste en un entretien ayant pour point de départ un exposé du candidat sur les acquis de son expérience professionnelle et permettant
an jury d'apprécier sa molivation et son aptitude & exercer les missions dévolues aux membres du cadre d'emphois (durée : vingt minutes, dont cing minutes an plus
d'excposé ; coefficient 1).

L’EPREUVE ORALE D’ADMISSION DU TROISIEME CONCOURS :

L’épreuve d’admission consiste en un entretien ayant pour point de départ un exposé du candidat sur les acquis de son expérience professionnelle et permettant

an _jury d'apprécier sa molivation, son aptitude d exercer les missions dévolues awx: membres du cadre d'emplois ainsi que sa capacité a s'intégrer dans l'environnement
professionnel au sein dugnel il est appelé a travailler (durce vingt minutes, dont cing minutes an plus d'exposé ; cogfficient 1).

REPARTITION DES NOTES DE L'EPREUVE ORALE D'ADMISSION (entretien
avec le jury) DU CONCOURS D'ANIMATEUR 2017 PAR VOIE DE
CONCOURS
B EXTERNE B INTERNE I TROISIEME CONCOURS

14 14
10 (8]
6
3
2 2
i 8

D 1 1’ g
A nd JA=F =2 dans

nb de notes < nb de notesz nbdenotes> nbdenotes> nbdenotesz= nbde notes=
5 Set<9 9et< 10 10et< 12 12 et <15 15

]

REPARTITION DES MOYENNES GENERALES DES CANDIDATS AYANT
PASSE LES EPREUVES D'ADMISSIBILITE ET D'ADMISSION DU
CONCOURS D'ANIMATEUR 2017

REPARTITION DES MOYENNES GENERALES DES CANDIDATS AYANT PASSE L'EPREUVE
D'ADMISSIBILITE ET L'EPREUVE D'ADMISSION DU CONCOURS D'ANIMATEUR SESSION 2017

EEXTERNE  ®INTERNE = TROISIEME VOIE

11

7, 2 2
000 00 00 0 ‘
0, - -

nbde notes<5 nbdenotes 2 nbdenotes 2 nbdenotesz nbdenotes > nbdenotes > nbdenotes > nbdenotes > nbde notes 2
S5et<9 9et <10 10et<11 1let<12 12et<13 13et< 14 14et< 15 15

e L RSN L S
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Remarques générales des intervenants sur les épreuves écrites et orales du
concours d’Animateur - session 2017 :

A°) Les épreuves écrites :

1) Rédaction d’'une note pour les concours interne et de 3éme voie :
D’importantes lacunes ont été constatées au niveau de I'orthographe : cela interpelle pour un agent de catégorie B !!!

Il a été constaté un manque de méthodologie dans I'établissement d’une note et une certaine méconnaissance de
I'exercice. En effet, certains candidats ont établi leur note sous forme de liste.

2) Uniquement pour les candidats externes : réponses a une série de questions :

Le niveau de la session 2017, du concours d’animateur est moyen. Les candidats n’exploitent qu’une partie des
informations qui leur sont transmises. Les devoirs sont, dans I'ensemble, pas assez approfondis.

B°) L'épreuve orale :

D’une maniére générale, les résultats se sont avérés assez bons dans I'ensemble.

Toutefois, le jury a noté que la différence entre un bon candidat et un trés bon candidat s’est faite dans la majorité des cas
sur les questions en lien avec 'actualité et 'environnement territorial.

Comme lors de la derniére session, il a été constaté un manque de connaissances de l'environnement territorial. A
contrario, les questions sur les missions des animateurs et sur leurs fonctions ont été trés bien appréhendées.

L'exposé, a quelques exceptions prés, a été travaillé. Seule remarque, le jury trouve dommage que certains candidats ont
un exposeé trop stéréotypé et trop récité ce qui rend celui-ci pas trés « vivant », monotone...

Le jury a été remarquablement surpris concernant les candidats au troisiéme concours de par leur parcours, notamment
pour ceux qui exergaient la fonction de responsable d’associations sportives. En effet, ces derniers se sont montrés plutét a
I'aise dans l'exercice qu’est I'épreuve d’entretien (expérience avérée dans la résolution de conflits, de prises de
décisions...).
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REPARTITION GEOGRAPHIQUE DES CANDIDATS INSCRITS AU CONCOURS
D’ANIMATEUR - Session 2017

Nb de Répartition géographique Nb de Répartition géographique Nb de Répartition géographique des
candidats des candidats admis 4 candidats des candidats déclarés candidats candidats déclarés admis
admis a concourir déclarés admissibles déclarés
concourir n° des nb de admissibles n° des nb de admis (jury n° des nb de candidats
départements | candidats | (jurydu | départements | candidats du départements
8/12/2017) 19,/01/2018)
départ. 27 23 départ. 27 9 depart. 27 6
dépar. 76 51 départ. 76 17 départ. 76 5
départ 61 3 départ .61 1 départ .61 Q
EXTERNE 119 départ. 14 11 34 départ. 14 2 15 dépar. 14 1
dépar. 50 16 départ. 50 4 dépar. 50 2
autres 15 autres 1 autres 1
départements départements départements
| depan.27 | 48 (dépar. 27 | 13 _dépan27 | 6
T Cdépan7e | 9| dépan76 | 5
Cdépanel | 9 déparél | 2 Cdepamél |1
INTERNE 175 ___i:l_g'P_a.rLH | - 39 ,,U_Q‘EE%‘EE,,, 8 17 départ.14 1 F
| dépamts0 | 23 | depat50 | 6 Cdépanso | 2
autres 11 autres 1 autres 0
départements départements départements
départ. 27 0 départ. 27 0 départ. 27 (¢
départ. 76 5 départ. 76 4 départ. 76 2
TROISIEME ™ ﬁ?m ‘i‘l L 2 gzp““ 61 ! HEpat 6l 0
CONCOURS part. 14 1 epart. 14 0 3 dgp_an_ 14 0
départ. 50 2 départ. 50 1 départ. 50 1
autres 3 autres 0 autres 0
départements départements départements
TOTAL 306 79 35

REPARTITION GEOGRAPHIQUE DES CANDIDATS ADMIS A CONCOURIR AU
CONCOURS D'ANIMATEUR 2017

B Toutesvoies confondues MEXTERNE HINTERNE B TROISIEME CONCOURS

Départ. 27  Départ.76  Départ.61  Départ. 14

Départ. 50  Autres départ.

Apres le jury
d’admissibilité du 8
décembre 2017

REPARTITION GEOGRAPHIQUE DES CANDIDATS DECLARES ADMIS AU
CONCOURS D'ANIMATEUR 2017

B Toutes spécialités confondues BEXTERNE EINTERNE B TROISIEME CONCOURS

12
5 4 5
2 3 2
31 1 1 1 11
0 0 0
alal l-l}; h_____-i._-/

Départ. 76  Départ. 61 Départ. 14  Départ. 50

Autres
départ.

Départ. 27

WToutes voies confondues

Départ. 27

REPARTITION GEOGRAPHIQUE DES CANDIDATS DECLARES ADMISSIBLES
AU CONCOURS D'ANIMATEUR 2017

BEXTERNE EINTERNE B TROHSIEME CONCOURS

11
10 8
6
4
I2 !lo L]l 211,
Départ. 76 Départ. 61 Départ. 14 Départ. 50 Autres

départ.

Apres le jury
d’admission du 19

janvier 2018
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REPARTITION DES CANDIDATS PAR SEXE

. .. Nb de . . Nb de . ..
Nombre | Répartition par candidats Répartition par candidats Répartition
g?d : sex;;les Soit en déclarés Se";.jef Soit en déclares | P S;’.‘; ‘:es Soit en
can 1. a\s can l. a\ts Pourcentage | admissibles cat,l ! %S Pourcentage | admis (jury Ca? 1 a G Pourcentage
admis a admis 4 - déclarés d déclarés
concourir concourir 8}:3?20:7) admissibles 19 /01/112018) admis
76 | femme(s) | '§3.87% 20 | femme(s) =RELAL 8 | femme(s) 53‘3.3%_
2 de femme(s) 34 de femme(s) 15 de femme(s)
EXTERNE 119 g r j :
43 | b s 36.13% TR 41.18% 7| ho : 46.67%
ommels) | o mme(s) () | iHomireld omme(s) | ghomme(s)
69.14% 76.92% 76.47%
P . 121 | femme(s) T 30 30 | femme(s) forimiet) 17 13| femme(s) faceameld
75 " . 30.86% o | 23.08% nn 23.53%
ompels) homme(s) aime() homme(s) moamels) homme(s)
50.00% LT 50.00% .00%
TROISIEME | Copleniey | e femme(s) 6 Sel e Ue B femme(s) 3 e Ly de femme(s)
CONCOURS : i : 3 50.00% ; iut ok 50.00% negis o b H00/00f
6 | homme(s) SR 3| homme(s) | o © 3 | homme(s) i)
0,
203 | femme(s) f:;‘::?s) 53 | femme(s) f::;g?:/(ns) o s f:.f{f:;s)
TOTAL 306 79 35
103 | 1 33.66% % |h 32.91% 1!l n 40.00%
i homme(s) i homme(s) Do) homme(s)
REPARTITION DES CANDIDATS ADMIS A CONCOURIR PAR
SEXE TOUTES VOIES CONFONDUES AU CONCOURS
D'ANIMATEUR 2017
\ :
Apres le jury
d’admissibilité du 8
REPARTITION DES CANDIDATS ADMISSIBLES PAR SEXE décembre 2017
TOUTES VOIES CONFONDUES AU CONCOURS
D'ANIMATEUR 2017
\ z
Apres le jury
d’admission du 19
REPARTITION DES CANDIDATS ADMIS PAR SEXE TOUTES janvier 2018
VOIES CONFONDUES AU CONCOURS D'ANIMATEUR 2017
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REPARTITION DES CANDIDATS ADMIS A CONCOURIR PAR TRANCHE D'AGE

REPARTITION PAR TRANCHES D'AGES DES CANDIDATS DECLARES ADMIS A CONCOURIR AU
CONCOURS D'ANIMATEUR 2017

>60ans | I } J‘ |

50359ans | l | ? ‘ ‘

20349ans | E r ‘ |

303 39ans ‘

203 29ans | | i

<20ans | f ‘ ‘

0 20 40 60 80 100 120 140 160

<20ans |20a29ans | 30a39ans |40449ans | 50a59ans | >60ans |

B TROISIEME CONCOURS 0 7 4 | 1 \ 0 |
INTERNE 0 10 101 54 | 10 0
| B EXTERNE 0 | 39 44 34 2 0
! B Toutes voies confondues 0 49 152 92 13 o

65
60
50
40 =& e
| 35 a4 30,75
30 36.70 3495 .
20
Toutes Externe Interne Troisieme voie
spécialités
confondues

Moyenne d'dge des candidats admis a
concourir au concours d'animateur 2017

==d==Moyenne d'ige (en année)

REPARTITION DES CANDIDATS ADMISSIBLES PAR TRANCHE D'AGE

1

REPARTITION PAR TRANCHES D'AGES DES CANDIDATS DECLARES ADMISSIBLES AU
CONCOURS D'ANIMATEUR 2017

>60ans |
50a59ans |
40a 49 ans
30a39ans
20a 29 ans
< 20ans
0 10 20 30 40 50
<20ans | 20a29ans|30a39ans | 40a 49 ans ' 50a59ans >60ans
BETROISIEME CONCOURS 0 0 3 3 | 0 | 0
I INTERNE 0 2 26 1 | o | 0
M EXTERNE - 0 9 14 11| 0 | 0
B Toutes voies confondues 0 11 43 25 l 0 i 0

Moyenne d'dge des candidats admissibles au
concours d'animateur 2017

=t Moyenne d'age (en année)

40 <>

pem. e r—

39,67

30 36.38 3547 36.67

Toutes Troisiéme voie
spécialités
confondues

Externe interne

REPARTITION DES CANDIDATS ADMIS PAR TRANCHE D'AGE

REPARTITION PAR TRANCHES D'AGE DES CANDIDATS DECLARES ADMIS AU CONCOURS
D'ANIMATEUR 2017

> 60 ans
503 59 ans
40 a 49 ans
30a39ans !
20a 29 ans
< 20ans :
0 5 10 15 20 25
<20ans {20329ans|30a39%ans | 40a49ans|50a359ans! >60ans
| B TROISIEME CONCOURS 0 o} 2 1 o ]
| = INTERNE 0 1 10 6 0 0
| MEXTERNE 0 3 9 3 0 0
;lToutes voies confondues 0 4 21 10 0 0

A Evreux, le 19 janvier 2018

Le président du]] J)LW
P

L

Moyenne d'dge des candldats admis au
concours d'animateur 2017

—+— Moyenne d'dge (en année)

L —
30 3649 3547 3747 35.00
20

Toutes Externe Interne  Troisiéme voie

spécialités

confondues

Page 12 sur 12



