2020/22

EVREUX

EVREUX PORTES DE NORMANDIE  ppRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade de rédacteur principal de 1ére classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2012-924 en date du 30 juillet 2012 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des rédacteurs territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade de rédacteur territorial principal
de 1ére classe est fixé comme suit pour I'année 2020:

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

RATEAU Carole 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d’'Evreux certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

d'Evreux,

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/23

EVREUX

EVREUX FPORTES DE NORMANDIE s ppeTE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANGEMENT
au grade de rédacteur principal de 2éme classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiee portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2012-924 en date du 30 juillet 2012 modifié portanf statut particulier du cadre
d’emplois des redacteurs territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade de rédacteur territorial principal
de 2éme classe est fixé comme suit pour 'année 2020:

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

GUILLOUF Christine 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d’Evreux certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de 'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président du
Maire de la vi

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un delai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/21

EVREUX

EVREUX FPORTES DE NORMANDIE  pporeTE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT
au grade d’infirmier de classe supérieure

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°1992-861 en date du 22 aolt 1992 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des infirmiers territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’infirmier de classe supérieure
est fixé comme suit pour I'année 2020:

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

DESANGLOIS-POYER lIsabelle 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d'Evreux certifie sous sa responsabilité le
caractere executoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/19

EVREUX

’ 5 PORTES DE NORMANDIE
EVREUX ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT

au grade d’assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle
Direction Des Ressources Humaines/

Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des regions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2017-901 en date du 9 mai 2017 portant statut particulier du cadre d’emplois
des Assitants socio-éducatif,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade d'Assistant socio-éducatif de
classe exceptionnelle est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

PATTUS Johanna 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d'Evreux certifie sous sa responsabilité le
caractere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de 'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un delai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/16

é\/FEEUX ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
EVREUX FORTES DE NORMANDIE ' 3y grade d’adjoint administratif principal de 1% classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1690 modifie du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d'emplois des adjoints administratifs territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’adjoint administratif principal de
1% classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
HEBERT Catherine 01/01/2020
SIMON Sandra 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d'Evreux certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président du
Maire de la vi

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020117

ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’agent social principal de 1ére classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n°® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le decret n°92-849 modifié du 28 aolt 1992 modifié portant statut particulier du cadre
d’'emplois des agents sociaux territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 jarivier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’agent social principal de
1% classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
AVENET Jocelyne 01/01/2020
DOS SANTOS DA LUISA Elisabeth 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur General des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d’Evreux certifie sous sa responsabilité le
caractere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

02/2020

:%"' . Le Président-dy CZAS d'Evreux,
Wiy Ma’lﬁh .~ eux,
Eﬂ, /A
TNLASY

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/27

EVREUX

EVREUX PORTES DE NORMANDIE ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’adjoint technique principal de 2°™ classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1691 modifié du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’adjoint technique principal
de 2°™ classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
FRANCOIS Marie-Thérese 01/01/2020
MOUGIN Mireille 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d’Evreux certifie sous sa responsabilité le
caractéere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le President du d'Evreux,
Maire de la vi ‘Evreux,

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de ['Etat.



2020/26

EVREUX
PORTES DE NORMANDIE  ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
EVREUX au grade d’adjoint technique principal de 1°* classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le decret n°2006-1691 modifié du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 JANVIER 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’'avancement au grade d’adjoint technique principal
de 1% classe est fixé comme suit pour 'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

GOMIS Martina 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président de la Caisse des Ecoles d’'Evreux certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président du
Maire de la vj 'Evreux

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de 'Etat.



2020/18

ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’agent social principal de 2°™ classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifice portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°92-849 modifié du 28 aolt 1992 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des agents sociaux territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’agent social principal de
2°™ classe est fixé comme suit pour 'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
DUMONT Jocelyne 01/01/2020
o MERCIER Marie-Jeanne 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du
présent arréte.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d’Evreux certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/24

EVREUX
PORTES DE NORMANDIE

ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’adjoint administratif principal de 2éme classe

EVREUX

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1690 modifié du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade d'adjoint administratif principal de
2eme classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
LEPINE Andy 01/01/2020

ARTICLE 2. Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d’Evreux certifie sous sa responsabilité le
caractere executoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

d'Evreux,

Le Président du
j ‘Evreux,

Maire de la

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois & compter de sa notification et de sa réception par le représentant de |'Etat.



2020/20

EVREUX EO‘/REESUD)E nvorMannie ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT

au grade d’auxiliaire de soins principal de 1°* classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiee portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°92-866 modifié du 28 aolt 1992 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des auxiliaires de soins territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’'avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade d'auxiliaire de soins principal de
1% classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
GAILLARD Claudine 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Genéral des Services est chargé de I'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d'Evreux certifie sous sa responsabilite le
caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/25

EVREUX
EVREUX PORTES DE NORMANDIE  ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’adjoint d’animation principal de 1ére classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président du CCAS d’Evreux, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
departements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1693 modifié du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d’emplois des adjoints d'animation territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’adjoint d'animation principal de
1ere classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
QUIRIERE Jéréme 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président du CCAS d’Evreux certifie sous sa responsabilite le
caractere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivite
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

d'Evreux,
‘Evreux,

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



