@ ' 2020/92

EVREUX

A PORTES DE NORMANDIE
EVREUX ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’éducateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle
Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le President d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifice portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2017-902 en date du 9 mai 2017 portant statut particulier du cadre d’emplois
des Educateurs territoriaux de jeunes enfants,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d'Educateur de jeunes enfants
de classe exceptionnelle est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
CLAUSEL Séverine 01/01/2020
LECOQUEN Nathalie 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

¢

Le Président d'Evretik Portes de Normandie,
Mai -‘i 4 e d’'Evreux
“

e Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire 'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/79

EVREUX

S ; PORTES DE NORMANDIE
EVREUX ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’éducateur de jeunes enfants de 1% classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
deépartements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2017-902 en date du 9 mai 2017 portant statut particulier du cadre d’emplois
des Educateurs territoriaux de jeunes enfants,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu 'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade d'Educateur de jeunes enfants
de 1°* classe est fixé comme suit pour 'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

LAHMAR Ingrid 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur General des Services est charge de I'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivite
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,
Maire de la vi Evreux

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/76

EVREUX

EVREUX PORTES DE NORMANDIE  ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade de professeur d’enseignement
artistique hors classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°91-857 en date du 2 septembre 1991 modifié portant statut particulier du
cadre d'emplois des professeurs d’enseignements artistiques,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade de professeur d’enseignement
artistique hors classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

BEN ATTAR Viviane 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
present arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d'Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois & compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/75

ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’ingénieur général

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel

Le Président Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
departements et des réegions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiee portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2016-200 du 26 février 2016 portant statut particulier du cadre d'emplois des
Ingénieurs en chef territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade d'ingénieur général est fixé
comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

GIRARD Pascal 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargée de l'exécution du
present arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d'Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Notifiée a l'intéressée,
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,

uy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/74

EVREUX

z ; PORTES DE NORMANDIE
EVREUX ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’attaché territorial principal

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le decret n°87-1099 en date du 30 décembre 1987 modifié portant statut particulier du
cadre d’'emplois des Attaches territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade d'Attaché territorial principal est
fixé comme suit pour 'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
CORNIL Agnes 01/01/2020
BUISSON-MARTEL Delphine 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,
Maire de la ville d’'Evreux

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/91

EVREUX
EVREUX PORTES DE NORMANDIE ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’attaché hors classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1099 en date du 30 décembre 1987 modifié portant statut particulier du
cadre d'emplois des Attachés territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade d'attaché hors classe est fixé
comme suit pour 'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

MOUSSEL Sylvie 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du
present arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020
Le Président d'Evreux RoxteS de Normandie,
Maire de la yiteld’Evreux

AN

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.




2020/77

EVREUX

EVREUX PORTES DE NORMANDIE  ApRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade de rédacteur principal de 2°™ classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le decret n°2012-924 en date du 30 juillet 2012 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des rédacteurs territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade de rédacteur territorial principal
de 2°™ classe est fixé comme suit pour I'année 2020:

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
BOUCHINDOMME Séverine 01/01/2020
GOY Christine 01/01/2020
PETIT Emmanuel 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arréte.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivite
- Publiee au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,
Maire de la vi Evreux

uy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



A %\ 2020/94

EVREUX

EVREUX FORTES DE NORMANDIE  ppoeTre FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’éducateur des APS principal de 2°™ classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2011-605 en date du 30 mai 2011 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des éducateurs des APS territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d'éducateur des APS territorial
principal de 2°™ classe est fixé comme suit pour I'année 2020:

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

PIEKUT Olivier 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Géneral des Services est chargé de l'exécution du
présent arréte.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/78

EVR
PORT;_ESUDE NORMANDIE ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT

EVREUX au grade d’Assistant d’enseignement artistique Principal de 1ére classe

Direction Des Ressources Humaines/CG
Administration du Personnel
Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des regions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiee portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale,

Vu le décret n°2010-329 du 29 mars 2012 modifié portant dispositions statuaires communes aux
cadres d’emplois de catégorie B,

Vu le décret n°2012-437 en date du 23 novembre 2011 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des Assistants Territoriaux d'enseignement artistique,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 10 mai 2019,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d'Assistant d'enseignement artistique
Principal de 1ere classe est fixé comme suit pour 'année 2020 :

NOM — PRENOM PROMOUVABLE AU

MONNIER Murielle 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d'Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de 'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,
Maire de la ville d’'Evreux,

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois & compter de sa notification et de sa réception par le représentant de 'Etat.



2020/93

EVREUX

EVREUX PORTES DE NORMANDIE  pppeTE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’animateur principal de 1ére classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiee portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2011-558 en date du 20 mai 2011 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des animateurs territoriaux,

Vu la delibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu i'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade d'animateur territorial principal de
1ére classe est fixé comme suit pour 'année 2020:

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

TOMCZYK Jeremi 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractere executoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/82

EVREUX

EVREUX FORTES DENORMANDIE  pporETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade de rédacteur principal de 1ére classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2012-924 en date du 30 juillet 2012 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des rédacteurs territoriaux,

Vu la delibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de ia Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade de rédacteur territorial principal
de 1ére classe est fixé comme suit pour I'année 2020:

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

BUTTET Valérie 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du
présent arréteé.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivite
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois & compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/95

EVREUX

EVREUX PORTES DE NORMANDIE  pppeTE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade de technicien principal de 1ére classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiee portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2010-1357 en date du 9 novembre 2010 modifié portant statut particulier du
cadre d'emplois des techniciens territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade de technicien territorial principal
de 1ére classe est fixé comme suit pour 'année 2020:

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

ADAM Lionel 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiee au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,
FEvreux,

uy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire 'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/96

EVREUX

EVREUX FPORTES DE NORMANDIE  ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade de technicien principal de 2°™ classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2010-1357 en date du 9 novembre 2010 modifié portant statut particulier du
cadre d’emplois des techniciens territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’'avancement au grade de technicien territorial principal
de 2°™ classe est fixé comme suit pour 'année 2020:

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

POIRIER Gaélle 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d'Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de 'Etat.



2020/80

EVREUX
_ PORTES DE NORMANDIE ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
EVREUX au grade d’adjoint administratif principal de 1°™ classe
Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1690 modifié du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux,

Vu la delibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu la saisine de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’adjoint administratif principal
de 1% classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
BAZIN Graziella 01/01/2020
CONCEDIEU Séverine 01/01/2020
MARTIN Marie-Line 01/01/2020
HUARD-LEVERDOIS Marie-Anne 01/01/2020
MICHEL Fabien 01/01/2020
VESQUE Virginie 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
present arréte.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d'Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Maire de le @& AREvreux,

k
uy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois & compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.

Le Président d'Evreux ct es de Normandie,




2020/90

EVREUX

FEVREUX | 7TES PENORMANDIE ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’auxiliaire de puériculture principal de 1°™ classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiee portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°92-865 modifie du 28 aolt 1992 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des auxiliaires de puéricultures territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’avancement au grade d'auxiliaire de puériculture

principal de 1%° classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :
NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
BROSSARD Fabienne 01/01/2020
EL KHATTABI Soraya 01/01/2020
GUIDEZ Virginie 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du
présent arréte.

ARTICLE 3 : Monsieur le President d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le President d'Evreux Portes de Normandie,

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/83

EVREUX
PORTES DE NORMANDIE

ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’adjoint du patrimoine principal de 1ére classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1692 modifié du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d’emplois des adjoints du patrimoine territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’adjoint du patrimoine principal
de 1°° classe est fixé comme suit pour 'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU

AUBRY Patricia 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d'Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de 'Etat.



2020/81

EVREUX

EVREUYX F[COR'F° PENORMANDEE ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’adjoint administratif principal de 2°™ classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1690 modifié du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d’'emplois des adjoints administratifs territoriaux,

Vu la delibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’adjoint administratif principal
de 2°™ classe est fixé comme suit pour 'année 2020 -

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
AUBIN Elodie 01/01/2020
BEUVIN Héléne 01/09/2020
LAPERIERE Valérie 01/01/2020
CERCIAT Sylvie 01/09/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d'Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président d'Evreux
Maire de |la yilte

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/86

EVREUX

EVREUX FORTES DENORMANDIE  ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
' au grade d’agent social principal de 1ére classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifice portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°92-849 modifié du 28 aolt 1992 modifié portant statut particulier du cadre
d’'emplois des agents sociaux territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’agent social principal de
1ére classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
JESUSPRET-GRUSON Marie-Edith 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du
présent arréte.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d'Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilite le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Président du CCAS d'Evreux,

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de ['Etat.



2020/87

EVREUX
EVREUX TORTES DENORMANDIE  ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT

zéme

au grade d’agent social principal de classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°92-849 modifié du 28 aolt 1992 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des agents sociaux territoriaux,

Vu la déliberation en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’'avancement au grade d’agent social principal de

2°™ classe est fixé comme suit pour 'année 2020 :
NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
REIGNIER Elodie 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arréte.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilite le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de ['Etat.



2020/89

EVREUX

EVREUX FPORTES DE NORMANDIE A RRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’agent territorial spécialisé des écoles
maternelles principal de 1°™ classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
departements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°92-850 modifié du 28 aolt 1992 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des agents territoriaux spécialisé des écoles maternelles,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,

ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’agent territorial spécialisé des
écoles maternelles principal de 1° classe est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
CLERET Sylvie 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arréte.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d'Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le Maire de la ville d’'Evreux,
Président d'Evreux u&- de Normandie,

uy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa naotification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/84

EVREUX

EVREUX  PORTES DE NORMANDIE ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
au grade d’adjoint technique principal de 1°® classe

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1691 modifié du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d'emplois des adjoints technigques territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’adjoint technique principal
de 1° classe est fixé comme suit pour I'année 2019 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
DEROUAULT Frederic 01/01/2020
LAHFAOUI Kadda 01/01/2020
LECUYER Chantal 01/01/2020
LEROUX Eric 01/01/2020
SIMEON Nicole 01/01/2020
VIGER Anne 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le President d'Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité

- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, 1e13/02/2020

Le Président d'Evreux Portes de Normandie,

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa noltification et de sa réception par le représentant de I'Etat.



2020/88

EVREUX
PORTES DE NORMANDIE ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT

au grade d’agent de maitrise principal

Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°88-547 modifié du 6 mai 1988 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des agents de maitrise territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d’avancement de
grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d’'avancement au grade d’agent de maitrise principal
est fixé comme suit pour I'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
COCARD OQlivier 14/01/2020
DECHIRON Lionel 01/01/2020
LLARCH Laurent 01/01/2020
MONTAILLE Yann 14/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Géneral des Services est chargé de I'exécution du
présent arrété.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractere executoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité
- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

Evreux, le 13/02/2020

Le President d'Evreux Portes de Normandie,

uy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire l'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de ['Etat.



2020/85

EVREUX ARRETE FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
EVREUX PorTeS DE NORMANDIE au grade d’adjoint technique principal de 2°™ classe
Direction Des Ressources Humaines/
Administration du Personnel/CG

Le Président d’Evreux Portes de Normandie, Maire de la Ville d’Evreux,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n® 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1691 modifié du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux,

Vu la délibération en date du 22 juin 2009 portant modification des ratios d'avancement de
grade,

Vu la saisine de la Commission Administrative paritaire en date du 28 janvier 2020,
ARRETE:

ARTICLE 1ER : Le tableau annuel d'avancement au grade d’adjoint technique principal
de 2°™ classe est fixé comme suit pour 'année 2020 :

NOM - PRENOM PROMOUVABLE AU
BENARD Emmanuel 01/01/2020
BRETON Thierry 01/01/2020
GALY Thomas 01/01/2020
GUERIN Yannick 01/01/2020
LEGRAND André 01/01/2020
POCHON Philippe 01/01/2020

ARTICLE 2: Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du
présent arréte.

ARTICLE 3 : Monsieur le Président d’Evreux Portes de Normandie certifie sous sa
responsabilité le caractere exécutoire de cet acte dont une ampliation sera :

- Transmise au comptable de la collectivité

- Publiée au Centre de Gestion de I'Eure.

72020

Evreux, le Qg@

Guy LEFRAND

Le Maire informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen
dans un délai de 2 mois a compter de sa notification et de sa réception par le représentant de 'Etat.



