ARRETE N° ARVAC202146
02720211122646

Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

027-282700020-20211122-ARVAC202146-AR

Accusé certifie exécutoire

Réception par le préfet : 22/11/2021
Affichage - 04/08/2021

Le président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure,

Vu la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment les articles 12, 13, 14, 23 et 41.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C transmises par les
collectivités et les établissements énumérés a I'article 2 de la loi du 26 janvier 1984 précitée, au
Centre de gestion dans le ressort duquel ils se trouvent,

Article 1:

ARRETE

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 81 déclarations, établies du 15/11/2021 au

19/11/2021 :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie A :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie B :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie C:

)

16

59

Article 2 :

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le préfet de I'Eure. Le Président du Centre de
Gestion de I'Eure certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet arrété et informe que
celui-ci peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir au Tribunal Administratif de Rouen dans
un délai de 2 mois a compter de sa réception.

Transmis au représentant de I'état

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr, rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a Evreux le 22/11/2021
Madame Carole TRATSAERT,
Directrice Générale Adjointe

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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glalele = 1ére cl Technicien princi 35h00 15/11/2021 15/11/2021
lelgl== Nmﬂmnnm_wwmm eehilclen principalde nouveau bhesoin Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 S /11
\V027211100450847001 Conseiller en prévention Direction des ressources humaines

Au sein de la Direction des Ressources Humaines, rattaché(e) au pdle Mission Prévention, vous assistez et conseillez 'autorité territoriale dans la
définition, la mise en oeuvre et le suivi d'une politique de prévention des risques professionnels et dans la mise en oeuvre des régles en matiére d'hygiéne
et de sécurité. Vous intégrez une équipe pluridisciplinaire composée d'un{e) médecin du travail, d'un(e) infirmier-ére de santé au travail, d'un(e)
psychologue, un(e) assistante sociale du travail, un(e)conseiller(ére) prévention et des assistant(e)s administratifs-ves.

avec offre 0027211100450847https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100450847-conseiller-prevention,2

V027211100450893001

Conseil Départemental de I'Eure

Psychologue de classe normale, Poste créé suite a un ouvert aux contractuels

Psychologue hors-classe nouveau besoin 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53

15/11/2021 15/11/2021

Psychologue du travail Direction des ressources humaines

Au sein de la Direction des Ressources Humaines, rattaché(e) au pdle Mission Prévention, cous contribuer & préserver la santé psychique des agents et
accompagner la politique de prévention des risques psychosociaux et d'amélioration de la qualité de vie au travail. Le psychologue du travail assure des
missions de conseil, d'accompagnement, de diagnostic et de sensibilisation pour les différents acteurs de la collectivité, tant au niveau organisationnel,
collectif qu'individuel, dans le cadre de la prévention des risques psychosociaux. Vous intégrez une équipe pluridisciplinaire composée d'un(e) Médecin de
prévention, d'un(e) infirmier(ére) de santé au travail, un(e) assistante sociale du travail, un{e)conseillerfére) prévention et des assistant(e)s administratifs-
ves.

avec offre 0027211100450893https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100450893-psychologue-travail/2

V027211100450939001

Conseil Départemental de I'Eure

Infirmier de classe normale (cat. B),
Infirmier de classe supérieure (cat.
B), Infirmier en soins généraux de
classe normale, Infirmier en soins
généraux de classe supérieure,
Infirmier en soins généraux hors
classe

Poste créé suite a un
nouveau besoin

ouvert aux contractuels

35h00
Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53

15/11/2021 15/11/2021

Infirmier(e) en santé au travail Direction des ressources humaines

Au sein de la Direction des Ressources Humaines, rattaché(e) au péle Mission Prévention, vous participer au suivi médical en santé au travail des agents
de la collectivité, en lien avec le Médecin de Prévention. Vous intégrez une équipe pluridisciplinaire composée d'un(e) psychologue, un(e) assistante sociale
du travail, un(e)conseiller(ére) prévention et des assistant{e)s administratifs-ves.

avec offre 0027211100450939https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100450939-infirmier-e-sante-travail/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Accuse de réggption -Ministere de I'ntédieur
[ 027-282700@0-20218122-ARVAC202146-AR |
fdre

Rédacteur, Rédacteur principal de Poste vacant suite a T ——
1ére classe, Rédacteur principal de | une fin de contrat sur 35h00 . 15/11/2021 01/12/2021

. . Art. 3-2 loi 84-53
2éme classe emploi permanent

Référent Famille (H ou F) Direction de la cohésion sociale - CCAS

Développement et animation de projets en direction des familles : 1. Accueil, information et acces aux droits des publics 2. Participation et co-construction
des actions portées par le Centre Social et le CCAS dans le cadre de la transversalité Participation aux réunions de péle et d'Analyse de Pratiques
Professionnelles 3. Participation a I'élaboration du diagnostic du CS (veille sociale, observatoire social) et participation & la construction et la mise en
place du projet social 4. Projet famille : Coordination du projet famille (fiches actions/ bilans / suivi administratif et financier, demandes de subventions)
Animation des actions liées a la parentalité (TPE, sorties famille, TPP) Animation et coordination du réseau parentalité du territoire 5. Contribuer a
I'élaboration du budget du Centre Social (prévisionnel et réalisé)

avec offre 0027211100451319https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100451319-referent-famille-h-ou-f/2

V027211100451357001

Communauté de Communes
Lyons Andelle

Adjoint administratif territorial PoSteVacant sHes ouvert aux contractuels
R SdE Al une :J de contrat sur 35h0 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 15/11/2021 01/12/2021
emploi permanent

Conseiller séjour Office de tourisme

Missions principales :  Accueil : - Assurer un accueil personnalisé : accueillir, orienter et informer les visiteurs physiquement et par téléphone, valoriser le
potentiel touristique local et traiter les demandes d'information (courriers, e-mails, réseaux sociaux) - Gérer l'espace accueil : assurer la tenue de I'espace,
réapprovisionner les documentations et I'affichage - Mettre en valeur l'information pour diffusion auprés du grand public (écran vidéo, tableau
d'affichage, etc.) Boutigue : - Valoriser et vendre les produits boutique et les prestations de visites guidées - Assurer le réassort de I'espace boutigue -
Développer la gamme des produits proposés en lien avec la demande des visiteurs - Assurer le lien avec les prestataires/fournisseurs (devis, factures, etc.)
- Mettre a jour le logiciel de caisse et les bases de données boutique - Tenir la caisse  Gestion de l'information : - Tenir & jour les bases de données
internes et externes de l'information touristique dont le SIT Tourinsoft, documents et site internet Démarche qualité : - Appliquer I'ensemble des
procédures élaborées dans le cadre de la démarche qualité de I'OT - Mettre & jour les procédures concernant la communication et assurer la transmission
a I'ensemble de I'équipe Guidage - Assurer les visites guidées auprés des visiteurs

sans offre

V027211100451370001

Vernon

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Rédacteur une fin de contrat sur 35h00 15/11/2021 01/01/2022

. Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Coordinateur de projets éducatifs Service a la population

Concevoir la mise en oeuvre et le développement des actions éducatives Analyser les pratiques, apporter des conseils en méthodologie et garantir la
cohérence des dispositifs Animer le réseau de partenaires agissant dans le domaine de I'éducation et coordonner les actions municipales Mettre en place
de nouvelles activités, développer les programmes et prospecter Elaborer le plan d'actions & mettre en oeuvre pour prendre en compte, dans le projet
éducatif municipal, les enfants en situation de handicap Rédiger les projets et conventions de partenariats Participer au recrutement des intervenants et
organiser leur planning Elaborer les plans de formation pour qualifier les intervenants Coordonner la préparation logistique des actions et animations
Mettre & jour des documents administratifs relatifs aux conditions d'intervention des animateurs et/ou prestataires Rédiger et mettre & jour la
documentation collective Assurer le suivi budgétaire des actions

sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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€geption - Ministére de I'Intéfieur

Accugg de
[ 027282700
Accusg certifid exécutoire

Récdion p am préfet - 22/11/2021

5 de Normandie

s
Amclgge 04

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

ouvert aux contractuels

Attache Art. 3-2 loi 84-53

35h00 16/11/2021 01/01/2022

Chef du service juridique et assurances (H/F) Juridique

Au sein de la Direction Juridique et de la Commande publique, le chef du service mutualisé Affaires juridiques et Assurances est responsable du pilotage
des dossiers juridiques des deux collectivités. Il doit assurer cette mission dans un cadre mutualisé, en étroite collaboration avec la Directrice juridique et
de la Commande publique. Le service est composé d'un péle assistance juridique/ contentieux et d'un péle assurances, soit un encadrement de 2 agents.
Missions et activités Le management opérationnel du service dans le cadre de sa mutualisation entre la communauté d'agglomération Evreux Portes de
Normandie et la Ville d'Evreux ; la fonction de conseil juridique aux services et de contréle des actes des deux collectivités ;  la participation ¢ la
préparation des instances délibératives (validation juridique des rapports et projets de décisions sur le logiciel AIR Délib.); la prévention, la gestion du
précontentieux et du contentieux; la rédaction des documents juridiques (notes explicatives, synthéses, actes ou contrats); la fonction de garant du
suivi des dossiers d’assurance et de la gestion des risques et des sinistres de la collectivité sur le plan juridique, administratif et financier; ['élaboration
du budget et le suivi financier du service ; les relations avec les Conseils des deux collectivités ;

avec offre 0027211100452875https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100452875-chef-service-juridique-assurances-h-f/2

V027211100453248001

Conseil Départemental de I'Eure

Adjoint technique territorial des
établissements d'enseignement,
Adjoint technique territorial
principal 1ére classe des étab.
d'enseign., Adjoint technique
territorial principal 2éme cl. des
étab. d'enseign.

Poste vacant suite a
une mohilité interne
au seinde la
collectivité

ouvert aux contractuels

250D Art. 3-2 loi 84-53

17/11/2021 01/01/2022

Agent d'entretien et de restauration Collége Hyacinthe Langlois Pont de I'Arche
Assure I'agencement et le maintien en état de propreté des locaux, des mobiliers et matériels et veille a leur disposition fonctionnelle. Assure l'entretien et
le rangement des matériels et des machines de nettoyage aprés usage. Range les produits et matériels dans les réserves. Participe au service de

restauration : effectue petite et grosse plonge, peut assurer le service. Assure fe suivi et l'application des normes HACCP en cuisine et & la plonge
sans offre

V027211100453278001

Conseil Départemental de I'Eure

Adjoint technique territorial des
établissements d'enseignement,
Adjoint technique territorial
principal 1lére classe des étab.
d'enseign., Adjoint technique
territorial principal 2eéme cl. des
étab. d'enseign.

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

ouvert aux contractuels

35h00 Art. 3-2 loi 84-53

17/11/2021 01/02/2022

Cuisinier (h/f) Collége Le Hameau Bernay

Sous l'autorité du chef de cuisine Coordonne et encadre I'équipe de cuisine Réceptionne les livraisons, gére les stocks et contréle la conformité des produits
alimentaires Participe & la composition et & la réalisation des menus servis en restauration collective Apporte des conseils en matiére d'équilibre et de
diététique alimentaire Applique les normes d'hygiéne alimentaire en vigueur (HACCP)

sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Poste vacant suite a

ouvert aux contractuels

Seine Normandie
Agglomération (SNA)

emploi permanent

Art. 3-2 loi 84-53

p
.@ 211100453752001 Assistant de conservation une fin de contrat sur 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 17/11/2021 01/01/2022
2 o emploi permanent
_m ing Ny wmq:m hdie Assistant de conservation Culture Médiathéque de Gasny
A m&@ mmm:o n (SNA) Responsable de la médiathéque de Gasny au sein du service Culture
slg]e|s & sans offre
HE m M m PosLE Vet SUlte ouvert aux contractuels
@ mﬁw _mo@bmwumoos Adjoint technique territorial une fin de contrat sur 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 17/11/2021 01/01/2022
B m %15 g emploi permanent '
Sqinl¢ Jptnfandie Agent d'entretien Culture Médiathéque de Vernon
Agglomération (SNA) Agent d'entretien de la médiatheque de Vernon au sein du service Culture
sans offre
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
V027211100453767001 Adjoint territorial du patrimoine une fin de contrat sur 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent '
Seine Normandie Adjoint du patrimoine Culture Médiathéque de Vernon
Agglomération (SNA) Assistant de canservation en charge de la musique a la médiathéque de Vernon au sein du service Culture
sans offre
Poste vacantsulte ouvert aux contractuels
\V027211100453775001 Rédacteur une fin de contrat sur 35h00 dok: iR ER 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent .
Seine Normandie Gestionnaire marchés publics Commande publique et achats
Agglomération (SNA) Gestionnaire marchés publics
sans offre
Poste vacant suite a |
V027211100453781001 Adjoint technique territorial une fin de contrat sur 35h00 Mw_w.nwhhmm_wv._ﬂ mmlsmﬁwmngm > 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent )
Seine Normandie Animatrice petite enfance Petite enfance
Agglomération (SNA) Accueil et prise en charge des enfants sur la journée et soutien a la parentalité
sans offre
Poste vacant suite a
V027211100453788001 Adjoint d'animation une fin de contrat sur 35h00 RUVeIS aUx contractuels 17/11/2021 01/01/2022

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Jeunesse
animateur jeunesse sur les temps périscolaires et les congés scolaires au sein du service jeunesse

sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 3239 23 99
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Agent de gestion des déchets au sein des déchetteries.
sans offre

[« |
S|
o
£18 FORIE wacaRLaUte- ouvert aux contractuels
N N at)
w\um- 21f366453800003 Adjoint technique territorial une mq de contrat sur 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 17/11/2021 01/01/2022
5|E X emploi permanent
W Nm_CE_ = Agent de déchéterie (h/f) SYGOM
nEE N Agent de gestion des déchets au sein des déchetteries.
= W o
s|§lels & sans offre
glelelze Poste vacant suite ouvert aux contractuels
=lalcl = m - . R ;
w\ﬁm- Mwwwom#mwmooooa Adjoint technique territorial une 3 de contrat sur 35h00 Art. 3-2 lof 84-53 17/11/2021 01/01/2022
ARAEAEE emploi permanent
m _nw% g & Agent de déchéterie (h/f) SYGOM
o Agent de gestion des déchets au sein des déchetteries.
sans offre
FOsTeNATaNTEIie e ouvert aux contractuels
V027211100453800005 Adjoint technique territorial une :J de contrat sur 35h00 Art. 3-3 lol 84-53 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent
SYGOM Agent de déchéterie (h/f) SYGOM
Agent de gestion des déchets au sein des déchetteries.
sans offre
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
V027211100453800006 Adjoint technique territorial une :J de contrat sur 35h00 APE 32 [] 8453 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent
SYGOM Agent de déchéterie (h/f) SYGOM
Agent de gestion des déchets au sein des déchetteries.
sans offre
Poetedacantstite & ouvert aux contractuels
Adjoi i itori fi
V027211100453800007 joint technique territorial une _:. de contrat sur 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent
SYGOM Agent de déchéterie (h/f) SYGOM
Agent de gestion des déchets au sein des déchetteries.
sans offre
PRstesrcant sulte 4 ouvert aux contractuels
Adioi . . )
V027211100453800008 djoint technique territorial une *_J de contrat sur 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent
SYGOM Agent de décheéterie (h/f) SYGOM

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 3239 23 99
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Responsable de déchetterie, gestion des agents de collecte au sein du SYGOM

sans offre

—
s
L)L
£1g PEStEAGILEIIE & ouvert aux contractuels
@m-mwﬁuu 3800015 Adjoint technique territorial une _ﬂ_.J de contrat sur 35h00 Art. 3-2 |oi 84-53 17/11/2021 01/01/2022
5|Z g emploi permanent
W,\M_CE_ = Agent de déchéterie (h/f) SYGOM
TlslE m Agent de gestion des déchets au sein des déchetteries.
sl5|e|s & sans offre
B PEstEvacantsiite 8 ouvert aux contractuels
=lE2le]|ls 2 .. . . . .
b torial find 35h00 . 17/11/2021 22
qw\uw- Mwﬁomh 53800016 Adjoint technique territori une fin de contrat sur Art. 322 lo] B4-53 /11/20 01/01/20
alalg|s & emploi permanent
m{mcw. g & Agent de déchéterie (h/f) SYGOM
- Agent de gestion des déchets au sein des déchetteries.
sans offre
OE S ouvert aux contractuels
V027211100453800017 Adjoint technique territorial une :J de contrat sur 35h00 Art. 3-2 [of 84-53 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent
Agent de déchéterie (h/f) SYGOM
SYGOM ; i 5 i ;
Agent de gestion des déchets au sein des déchetteries.
sans offre
PastetiusiEsiivs o ouvert aux contractuels
. i : -y i d
V027211100453800018 Adjoint technique territorial une :J e contrat sur 35h00 Aft. 3-2 loi 84-53 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent
Agent de déchéterie (h/f) SYGOM
SYGOM . ; : y .
Agent de gestion des déchets au sein des déchetteries.
sans offre
Postevacantsufie a ouvert aux contractuels
V03751 1100453825001 Rédacteur une _n_J de contrat sur 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent
Responsable communication SYGOM
SYGOM L ;
responsable de la communication au sein du SYGOM
sans offre
POSEE vaEAnLSUItE & ouvert aux contractuels
Technici ind
V02721 1100453850001 echnicien une :J e contrat sur 35h00 firk. 5.5 |gi GAE3 17/11/2021 01/01/2022
emploi permanent
SYGOM Responsable de déchetterie SYGOM

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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artemental de I'Eure

-282708020-20211122

Affichage

Accuseé de pareptiog- Ministere de I'ntéreur

[027

Attaché, Attaché hors classe, —
Poste vacant suite a

Anacheiprinclpal, Conselller hors une radiation des ouvert aux contractuels
classe socio-éducatif, Conseiller . 35h00 . . . 17/11/2021 01/12/2021

., . . L. cadres (retraite, Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53
socio-éducatif, Conseiller supérieur

e g ; démission,...
socio-éducatif )

Cadre d'action sociale UTAS SUD EVREUX - RA DE MESNIL SUR ITON

Garantit l'accueil du public et I'accés & un parcours d'offres de services internes et externes sur le territoire. Est membre de I'équipe d'encadrement de
I'UTAS. Encadre les équipes de secrétariat de proximité, de pdle accueil et de pble accompagnement. Exerce une fonction de conseil et d'expertise aupreés
des équipes de terrain, de la hiérarchie et autres instances institutionnelles. Participe a I'élaboration et & la mise en oeuvre des politiques sociales définies
par la Collectivité. Contribue a I'élaboration et a la mise en peuvre des projets de territoire et des orientations de la Collectivité en matiére de
développement social, de dynamisation et de valorisation des territoires

sans offre

V027211100454058001

Romilly-Sur-Andelle

PESCEAGCANESUILE o ouvert aux contractuels
Rédacteur une mutation vers 35h00 17/11/2021 10/01/2022

o Art. 3-2 loi 84-53
autre collectivité

Responsable administratif polyvalent (h/f)

Assurer la gestion administrative financiere pédagogique et humaine de I'association MJC ALER en concertation avec les instances décisionnaires le
Conseil d'Administration et le Bureau. Promouvoir l'image de I'association et rechercher des sources de financement. Participer a I'élaboration des projets
pédagogiques de la structure d'accueil des enfants.

avec offre 0027211100454058https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100454058-responsable-administratif-polyvalent-h-f/2

V027211100454093001

Conseil Départemental de I'Eure

Poste vacant suite a

ASBIStARE sai-erlUERT Assistant une radiation des ouvert aux contractuels
socio-éducatif de classe 35h00 17/11/2021 01/01/2022

; cadres (retraite, Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 111 P
exceptionnelle

démission,...}

Intervenant social - HfF UTAS SUD EVREUX - SAINT LOUIS

Contribue, dans le cadre d'une démarche éthique et déontologique, & créer les conditions pour que les personnes, les familles et les groupes aient les
moyens d'étre acteurs de leur développement et de renforcer les liens sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie. Apporter au public une réponse
globale lui permettant d'étre acteur de son parcours dans le respect de son projet de vie.

V027211100454223001

Conseil Départemental de I'Eure

sans offre

Assistant socio-éducatif, Assistant Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

socio-éducatif de classe une disponibilité 35h00 17/11/2021 02/01/2022
; AR Ml Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 b 101/

exceptionnelle supérieure a 6 mois

Intervenant social - H/F UTAS SUD EVREUX - RA DE MESNIL SUR ITON

Contribue, dans le cadre d'une démarche éthique et déontologique, & créer les conditions pour que les personnes, les familles et les groupes aient les
moyens d'étre acteurs de leur développement et de renforcer les liens sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie. Apporter au public une réponse
globale lui permettant d'étre acteur de son parcours dans le respect de son projet de vie.

sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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{(participation & la définition et a la mise en oeuvre de la politique de sécurité informatique, analyse des risques...), - Pilotage et gestion des ressources
(définition de I'architecture technique su systeme informatique...) - Réseaux et télécommunications (définition de I'architecture télécom et réseaux,
gestion des infrastructures...), - Participation & la gestion administrative et budgétaire (organisation et gestion des dossiers administratifs et budgétaires,
planification des investissements et contréle des dépenses de fonctionnement...).

sans offre

o

- 0a@n0a/2021

455325001

&Zption pefle préfet|: 22/11/2021

Ré -
Aﬁage

Acqlsé cerlle exécitoire
-

Accgse de eception|- Ministére de l'intéfieur
=
| 02&-282708020-20211122-ARVAC202116-AR |
[

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
une fin de contrat sur 35h00 18/11/2021 01/12/2021

Adjoint technique territorial : Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53
emploi permanent

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) ENTRETIEN DES BATIMENTS
AGENT D'ENTRETIEN DES BATIMENTS COMMUNAUX
sans offre

VV027211100455532001

CCAS Bernay

Paste'yacam. sutteia ouvert aux contractuels
une mutation vers 35h00 18/11/2021 01/01/2023

Adjoint technigue tareltorial o Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53
autre collectivité

Agent polyvalent résidence autonomie pour personnes agées
- Veilleuse de nuit remplacement - Entretien des locaux - Préparation des repas - Service et plonge sur les temps de restauration
sans offre

Poste vacant suite a

Adioi . ..
djoint technique territorial des R — 35h00

a pourvoir par voie statutaire 18/11/2021 03/01/2022

V027211100455750001 établissements d'enseignement .
emploi permanent
i Agent d'entretien des ecoles Technique
Cormeilles . : —
Entretien des locaux des écoles de la collectivité
avec offre 0027211100455750https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100455750-agent-entretien-ecoles/2
Adjoint d'animation, Adjoint Poste vacant suite a
d'animation principal de lére une radiation des ouvert aux contractuels
classe, Adjoint d'animation cadres (retraite, 30h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 1820 Dlnl/o
principal de 2éme classe démission,...)
Animateur en milieu scolaire (H/F) POLE POLITIQUE EDUCATIVE
Surclassée dans la strate géographique des villes de plus de 20 000 & 40 000 habitants, Louviers se tourne résolument vers l'avenir. Ville centre de
V027211100455883001 I'Agglomération Seine-Eure (105 000 habitants, 60 communes), Louviers en est le coeur commergant avec plusieurs centaines de commerces de proximité
et d'artisans. Forte de ses nombreuses infrastructures culturelles (Musée, école de musique, Médiathéque, Scéne 5, Cinémas, thédtre, Gare aux Musiques)
Louviers et sportives (complexe aquatique, patinoire, piste d'athlétisme, gymnases, skate-park), la ville est de plus en plus attractive, comme en témoigne

l'augmentation de la population de prés d'un millier d'habitants en cing ans. Reconnue pour son dynamisme et son gout de I'innovation, Louviers est une
ville « moyenne » qui vise toujours 'excellence ! LA VILLE DE LOUVIERS - 20.000 habitants 30 km de Rouen - 1 heure de Paris recrute un/une : Animateur
en milieu scolaire (H/F) Au sein du Péle Politique Educative, sous la direction des responsables du service enfance-école, I'animateur accompagne les
différents publics dans leur développement personnel afin de mieux comprendre leur environnement et faciliter le mieux vivre ensemble. Il organise des
événements culturels, propose des activités (de loisirs ou d'éducation) et contribue & mener a bien des projets collectifs (insertion, actions en rapport avec
la sociabilité, la citoyenneté et le lien social...)

avec offre 0027211100455883https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100455883-animateur-milieu-scolaire-h-f/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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etc.) - Réaliser les courses - Préparer les repas - Aider les bénéficiaires dans leurs démarches administratives - Exercer des soins dits relationnels (loisirs,
échanges verbaux, promenades, vie sociale, etc.) - Veiller au bon état de santé et cadre de vie de la personne aidée - Adapter son intervention et rendre

Communauté de Communes
Lyons Andelle

H
o E]
Ak
2 z b compte de son travail aux responsables de secteur - Transmettre les informations essentielles & ses collegues, aux partenaires médico-sociaux
m N w|E intervenants et a la famille du bénéficiaire par le biais du cahier de transmission
NER avec offre 0027211100456884https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100456884-aide-a-domicile-auxiliaire-vie-sociale-h-f/2
2 m w m S RS TaveiBulis ouvert aux contractuels
glelele 8 Agent social une fin de contrat sur 17h30 19/11/2021 01/01/2022
S ER g o Art. 3-2 loi 84-53 Y 10
s w 8|5 5 emploi permanent
B o @ g Aide a domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) Aide & domicile
clajo)e & Missions principales  Vous contribuez au maintien & domicile des personnes dgées, handicapées ou rencontrant des difficultés permanentes ou
V62771 1106456884002

passagéres.  Vous apportez une aide a la personne, dans son cadre de vie, pour I'accomplissement des tdches de la vie guotidienne, une aide a
I'entretien de la maison, un soutien psychologique et social. Description des activités - Effectuer les soins d'hygiéne quotidienne (toilette, habillage,
gestion de I'hygiene de I'élimination, etc.) - Effectuer les tdches ménagéres quotidiennes de la maison (ménage, vaisselle, lessive, repassage, rangement,
etc.) - Réaliser les courses - Préparer les repas - Aider les bénéficiaires dans leurs démarches administratives - Exercer des soins dits relationnels (loisirs,
échanges verbaux, promenades, vie sociale, etc.) - Veiller au bon état de santé et cadre de vie de la personne aidée - Adapter son intervention et rendre
compte de son travail aux responsables de secteur - Transmettre les informations essentielles & ses collegues, aux partenaires médico-sociatx
intervenants et a la famille du bénéficiaire par le biais du cahier de transmission

avec offre 0027211100456884https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100456884-aide-a-domicile-auxiliaire-vie-sociale-h-f/2

V027211100456884003

Communauté de Communes
Lyons Andelle

Foste vacatitauie a ouvert aux contractuels
Agent social une fin de contrat sur 17h30 19/11/2021 01/01/2022

: Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Aide a domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) Aide a domicile

Missions principales  Vous contribuez au maintien a domicile des personnes dgées, handicapées ou rencontrant des difficultés permanentes ou
passagéres.  Vous apportez une aide @ la personne, dans son cadre de vie, pour I'accomplissement des téches de la vie quotidienne, une aide &
I'entretien de la maison, un soutien psychologique et social. Description des activités - Effectuer les soins d'hygiéne quotidienne (toilette, habillage,
gestion de I'hygiéne de I'élimination, etc.) - Effectuer les tdches ménagéres quotidiennes de la maison {(ménage, vaisselle, lessive, repassage, rangement,
etc.) - Réaliser les courses - Préparer les repas - Aider les bénéficiaires dans leurs démarches administratives - Exercer des soins dits relationnels (loisirs,
échanges verbaux, promenades, vie sociale, etc.) - Veiller au bon état de santé et cadre de vie de la personne aidée - Adapter son intervention et rendre
compte de son travail aux responsables de secteur - Transmettre les informations essentielles a ses collegues, aux partenaires médico-sociaux
intervenants et & la famille du bénéficiaire par le biais du cahier de transmission

avec offre 0027211100456884https://www.emploi-territorial .fr/details_offre/0027211100456884-aide-a-domicile-auxiliaire-vie-sociale-h-f/2

V027211100456884004

Communauté de Communes
Lyons Andelle

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Agent social une fin de contrat sur 17h30 19/11/2021 01/01/2022

. Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Aide a domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) Aide a domicile

Missions principales  Vous contribuez au maintien & domicile des personnes dgées, handicapées ou rencontrant des difficultés permanentes ou
passagéres.  Vous apportez une aide & la personne, dans son cadre de vie, pour I'accomplissement des tdches de la vie quotidienne, une aide a
l'entretien de la maison, un soutien psychologigue et social. Description des activités - Effectuer les soins d'hygiéne quotidienne (toilette, habillage,
gestion de 'hygiéne de I'élimination, etc.) - Effectuer les tdches ménageres quotidiennes de la maison {(ménage, vaisselle, lessive, repassage, rangement,

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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etc.) - Réaliser les courses - Préparer les repas - Aider les bénéficiaires dans leurs démarches administratives - Exercer des soins dits relationnels (loisirs,
échanges verbaux, promenades, vie sociale, etc.) - Veiller au bon état de santé et cadre de vie de la personne aidée - Adapter son intervention et rendre
compte de son travail aux responsables de secteur - Transmettre les informations essentielles a ses collégues, aux partenaires médico-sociaux
intervenants et a la famille du bénéficiaire par le biais du cahier de transmission

avec offre 0027211100456884https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100456884-aide-a-domicile-auxiliaire-vie-sociale-h-f/2

::ED2?-282?CIODQO -20R11122-ARVAC202145-AR |
,'}ﬁccusé certifie exéqutoire

<Accusé de réceptior) - Ministére de I'intéfieur
H

HhRé&ception par le préfef - 22/11/2021

E;Am chage : 04/08/202

56884008

Communauté de Communes
Lyons Andelle

Poste vacant suite 2 ouvert aux contractuels
Agent social une fin de contrat sur 17h30 19/11/2021 01/01/2022

. Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Aide a domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) Aide a domicile

Missions principales  Vous contribuez au maintien a domicile des personnes dgées, handicapées ou rencontrant des difficultés permanentes ou
passagéres.  Vous apportez une aide a la personne, dans son cadre de vie, pour l'accomplissement des tdches de la vie quotidienne, une aide d
l'entretien de la maison, un soutien psychologique et social. Description des activités - Effectuer les soins d'hygiéne quotidienne (toilette, habillage,
gestion de I'hygiéne de I'élimination, etc.) - Effectuer les tdches ménagéres quotidiennes de la maison (ménage, vaisselle, lessive, repassage, rangement,
etc.) - Réaliser les courses - Préparer les repas - Aider les bénéficiaires dans leurs démarches administratives - Exercer des soins dits relationnels (loisirs,
échanges verbaux, promenades, vie sociale, etc.) - Veiller au bon état de santé et cadre de vie de la personne aidée - Adapter son intervention et rendre
compte de son travail aux responsables de secteur - Transmettre les informations essentielles a ses collégues, aux partenaires médico-sociaux
intervenants et a la famille du bénéficiaire par le biais du cahier de transmission

avec offre 0027211100456884https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100456884-aide-a-domicile-auxiliaire-vie-sociale-h-f/2

V027211100456884009

Communauté de Communes
Lyons Andelle

Poshemaeantisiiten ouvert aux contractuels
Agent social une fin de contrat sur 17h30 19/11/2021 01/01/2022

5 Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Aide a domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) Aide a domicile

Missions principales  Vous contribuez au maintien & domicile des personnes dgées, handicapées ou rencontrant des difficultés permanentes ou
passagéres.  Vous apportez une aide d la personne, dans son cadre de vie, pour 'accomplissement des téches de la vie quotidienne, une aide
I'entretien de la maison, un soutien psychologique et social. Description des activités - Effectuer les soins d’hygiéne quotidienne (toilette, habillage,
gestion de I'hygiéne de I'élimination, etc.) - Effectuer les tdches ménagéres quotidiennes de la maison (ménage, vaisselle, lessive, repassage, rangement,
etc.) - Réaliser les courses - Préparer les repas - Aider les bénéficiaires dans leurs démarches administratives - Exercer des soins dits relationnels (loisirs,
échanges verbaux, promenades, vie sociale, etc.) - Veiller au bon état de santé et cadre de vie de la personne aidée - Adapter son intervention et rendre
compte de son travail aux responsables de secteur - Transmettre les informations essentielles & ses collégues, aux partenaires médico-sociaux
intervenants et d la famille du bénéficiaire par le biais du cahier de transmission

avec offre 0027211100456884https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100456884-aide-a-domicile-auxiliaire-vie-sociale-h-f/2

V027211100456884010

Communauté de Communes
Lyons Andelle

PostevacanEsite o ouvert aux contractuels
Agent social une fin de contrat sur 17h30 19/11/2021 01/01/2022

) Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Aide & domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) Aide a domicile

Missions principales  Vous contribuez au maintien & domicile des personnes dgées, handicapées ou rencontrant des difficultés permanentes ou
passagéres.  \Vous apportez une aide & la personne, dans son cadre de vie, pour I'accomplissement des tdches de la vie quotidienne, une aide a
I'entretien de la maison, un soutien psychologique et social. Description des activités - Effectuer les soins d'hygiéne quotidienne (toilette, habillage,
gestion de I'hygiéne de ['élimination, etc.) - Effectuer les tdches ménagéres quotidiennes de la maison (ménage, vaisselle, lessive, repassage, rangement,

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32392399
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