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ARRETE N° ARVAC202147
02720211129749

Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

027-282700020-20211129-ARVAC202147-AR

Accusé certifie exécutoire

Réception par le préfet | 20/11/2021
Affichage - 04/08/2021

Le président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure,

Vu la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment les articles 12, 13, 14, 23 et 41.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C transmises par les
collectivités et les établissements énumérés a l'article 2 de la loi du 26 janvier 1984 précitée, au
Centre de gestion dans le ressort duquel ils se trouvent,

Article 1:

ARRETE

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 52 déclarations, établies du 22/11/2021 au

26/11/2021 :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie A :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie B :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie C:

4

13

37

Article 2 :

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le préfet de I'Eure. Le Président du Centre de
Gestion de I'Eure certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet arrété et informe que
celui-ci peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir au Tribunal Administratif de Rouen dans
un delai de 2 mois a compter de sa réception.

Transmis au représentant de 'état

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr, rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a Evreux le 29/11/2021
Madame Carole TRATSAERT, Directrice Générale
Adjointe

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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SRS travail Ouvert aux contractuels transmission le
el =N X
o ol =1 Adjoint d'animation principal de .
S8 gls & Nm%_m:n_mwmm >a_.o_:ﬁna_m:_w:m:o: Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
o | & a o 7
Slale 2 . = - - une fin de contrat sur 21h00 . 23/11/2021 28/11/2021
m g m EE principal de 1ére classe, Adjoint & __o_ SRR Art. 3-2 loi 84-53 /11 L
ey ¢ MM.:.WD% 126922001 d'animation plotp
g m 2 m m Animateur enfance - jeunesse (h/f) Jeunesse/ Famille/ Vie Sociale
dbiviedss =< L'animateur socioculturel accompagne le public adolescent dans son développement personnel. Il l'aide a mieux comprendre son environnement et facilite
son intégration dans la vie sociale. Il a pour fonction 'organisation et le développement de projets éducatifs, pédagogiques, culturels, sociaux et de loisirs
éducatifs pour un collectif et ses individus.
avec offre 0027211000426922https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211000426922-animateur-enfance-jeunesse-h-f/2
Adjoint administratif territorial, N
Adjoint adm. principal de lére Poste vacant sulteid ouvert aux contractuels
) isponibilité 35h00 : - : 1/2021 22/11/2021
classe, Adjoint adm. principal de Mhmmﬂhwﬂwm 3 6 mois Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 22/11/ /my
V027211100457784001 2éme classe P

Assistant de direction - DRH - H/F Direction des ressources humaines

Au sein de la Direction des Ressources Humaines, vous étes chargé d'assurer le secrétariat du Directeur des ressources humaines. Vous apportez une aide
permanente en termes d'organisation personnelles, de gestion, de communication, d'information, d'accueil, de classement et de suivi de dossier. Vous
travaillez en binéme avec le secrétariat du service prévention et santé au travail en cas d'absence.

sans offre

V027211100457867001

Communauté d'Agglomération
Seine Eure (CASE)

Poste créé suite a un
nouveau besoin

ouvert aux contractuels

Adjoint administratif territorial Art. 3-2 o] 84-53

19h00 22/11/2021 01/12/2021

agent d'accueil accueil

Accueil physique des visiteurs  Accueil téléphonique et orientation des correspondants vers les différents services Enregistrement du courrier arrivé
Distribution du courrier Affranchissement et départ du courrier Copies de différents documents Réception des livraisons Préparation et gestion des
fournitures  Aide ponctuelle aux secrétariats et accueils des services en cas de surcharge de travail
sans offre

V027211100457996001

Interco Normandie Sud Eure

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

ouvert aux contractuels

SeHn Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53

Adjoint technique territorial 23/11/2021 15/12/2021

Agente/Agent chargé(e) de contréle en assainissement collectif et non collectif SPANC

Contréle la conformité des installations conformément aux réglements en matiére de dispositifs d'assainissement non collectif. Instruit et contréle des
dossiers (diagnostics de vente, avis sur permis de construire ...)

avec offre 0027211100457996https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100457996-agente-agent-charge-e-controle-assainissement-
collectif-non-collectif/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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T mm = et/ou la référente technique sur des situations vécues aussi bien avec un membre de I'équipe qu'avec un parent
HEIRE sans offre
= 1= [=N K3 P . N A . . -
o B =1 o Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire
HEIEIER: Technicien ) 35h00 B P 22/11/2021 01/01/2022
=8 P Y N nouveau besoin
o], @ @ Z s 5 e e - v
slelel < Géomaticien Groupement des systémes d'information et de communication
SM@2p21E180159073001 : . . _ B B o . ;
olnlo]s Elaborer et mettre en oeuvre la stratégie SIG  Piloter 'organisation et I'activité de la cellule SIG (2 agents de catégorie C)  Piloter des projets 5IG en
v wls g ) i n ; ; - . ] ; g p ; :
2 m ) m wm W Départemental d lien notamment avec les équipes informatiques et les services utilisateurs  Définir les besoins des projets (données, méthodes, compétences et calendrier)
=] Aﬁ Définir les modalités d'acquisition et d'exploitation des données géographiques utiles au projet  Définition des processus de mise & jour des données
Incendie et de Secours de | Eure

cartographiques  Coordonner la mise en oeuvre d'applications métiers pour les besoins de la direction  Participer aux réseaux (producteurs de données,
utilisateurs) Préparer et accompagner la migration vers notre futur logiciel de coeur de métier : NEXSIS.
avec offre 0027211100459073https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100459073-geomaticien/2

Poste créé suite a un ouvert aux contractuels

Réd
SpaEteur nouveau besoin Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53

35h00 23/11/2021 24/11/2021

Coordinatrice dispositif emploi Service emploi

1. Bonne connaissance des dispositifs sectoriels, prioritaires et de droits communs sur la thématique de l'emploi. (Chantiers d'insertion, # avenirs, accélere-
emploi, etc.) 2. Capacité a mobiliser, organiser et animer un réseau partenarial institutionnel de I'emploi, des acteurs économiques et des associations du
territoire, en lien avec les attendus de la démarche. (Plus de 350 partenariats mobilisés) 3. Mise en oeuvre de stratégies d'actions permettant d'assurer le

V0272.1I00453590001 repérage et I'accompagnement des Rolivalois les plus en difficulté dans leur insertion. (Stratégie d'orientation et de ciblage interinstitutionnelle) 4.

Val de Reuil Concours certains a 'employabilité de candidats sollicitant un rendez-vous auprés de M. le Maire, en favorisant le pasitionnement sur I'emploi par des
méthodes de coaching ainsi que par la mobilisation du réseau constitué. (30 sorties positives sur les 50 sollicitations sur {'année 2021) 5. Réelle maitrise de
la conduite de projet et du travail en réseau sur son périmétre. 6. Mettre en place de réels parcours individualisés en lien avec les offres de formation des
partenaires institutionnels du territoire. 7. Elaborer plus finement des outils de suivi et de tableaux de bords & chaque étape des projets de mobilisation et
d'accompagnement a des fins d'évaluation et d'adaptation des interventions futures. 8. Impulser des actions nouvelles rayonnant sur le territoire
notamment en direction des 18 -30 ans.
sans offre
Auxiliaire de puériculture principal
de 1ére classe, Auxiliaire de
puériculture principal de 2éme Poste créé suite a un ouvert aux contractuels

\/027211100459659001 classe, Auxiliaire de soins principal nouveau besoin Sahog Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 23/11/2021 L e
de lére classe, Auxiliaire de soins

Conseil Départemental de I'Eure | principal de 2éme classe
Auxiliaire de puericulture drh - creche
Organise et effectue I'accueil et les activités qui contribuent au développement de I'enfant dans le cadre du projet éducatif de la structure.
sans offre

V027211100459699001 - ) N Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint technique territorial une mobilité interne 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 23/11/2021 15/12/2021

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 323923 99
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Réception par le préfet : 20/11/2021

Affichage - 04/08/2021

|02?—282?00020-20211129—AR 'AC202147-AR |

Accusée de réception - Ministére|de I'intérieur
Accusé certifie exécutoire

Agent de gestion comptable en charge de la chaine des dépenses sur marchés publics. Les différentes missions et activités de I'agent seront : _ Bons de
commande / engagements . Validations, dégagements et modifications . Rattachements de fin d'année et apurements _ Gestion de factures . Enregistrer
les factures. . Scinder et modifier le format des factures arrivées scannées (transformer en PDF) . Gérer les factures en erreur et refusées par les services
opérationnels . Gérer les relances des fournisseurs _ Exécution financiére des marchés . Contréler I'enregistrement des marchés sur Ciril Finances .
Contréler les piéces des marchés techniques et administratives . Contréler le calcul des révisions, d'actualisation de prix et de retenue de garantie .
Contréler les certificats d'acompte des services opérationnels _ Mandatement . Accompagner, former et relancer les services opérationnels concernant les
engagements, la validation des factures et les piéces justificatives ... . Contréler les piéces justificatives (RIB, bon de commande...) . Mandater les factures .
Respecter les délais de paiement . Créer les fiches immobilisations . Suivi des bordereaux de paiement de HELIOS . Traiter les demandes de mise en
instance et rejets de mandats de la Trésorerie . Echanges avec la trésorerie et les fournisseurs . Créer les certificats administratif, d'annulation de mandat .
Traitement des engagements non soldés et apurement des comptes de rattachement _ Autres missions . Modifier et valider les tiers . Gérer la messagerie
dépenses marchés . Former les nouveaux agents du péle dépenses Marchés . Gestion des déclarations FCTVA _ MISSIONS SECONDAIRES OU

OCCASIONNELLES : . Remplacement de ['assistante de direction en son absence . Remplacement des agents dépenses Marchés dans leurs différentes
missions
sans offre

V027211100459919001

Interco Normandie Sud Eure

Poste vacant suite a
. une mobilité interne ouvert aux contractuels
joint techni territorial . h : o g ; 11/2021 15/12/2021
Adipi chhique territoria au seindela SRS Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 23114 2

collectivité

Agent de maintenance Batimeni-Electricien Batiments

Assure le dépannage et les interventions électriques de toutes natures sur le bdtiments communautaires. Réalise des travaux d'dlectricité (installation,
rénovation ...). Rétablit dans les meilleurs délais les connexions électriques.

avec offre 0027211100459919https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100459919-agent-maintenance-batiment-electricien/2

V027211100460005001

Interco Normandie Sud Eure

Pastervacanit suite.d ouvert aux contractuels
Adjoint technique territorial ne fin de trat 5h00 ; i . 24/11/202 15/12/2021

J chnig " _J SOTEratall - Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 /LE 2021 r2y
emploi permanent

Agent d'exploitation et d'entretien de la voirie Voirie

Exécute les travaux d'entretien courant pour maintenir la voirie en état, afin d'assurer & I'usager des conditions de sécurité et de confort d'utilisation. Met
en oeuvre des actions d'exploitation du patrimoine de la voirie, afin de garantir la sécurité des déplacement et d'optimiser 'utilisation du réseau.

avec offre 0027211100460005https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100460005-agent-exploitation-entretien-voirie/2

V027211100460005002

Interco Normandie Sud Eure

Resteszcankstiiod ouvert aux contractuels
Adjoint technique territorial une fin de contrat sur 35h00 24/11/2021 15/12/2021

. Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53
emploi permanent

Agent d'exploitation et d'entretien de |a voirie Voirie

Exécute les travaux d'entretien courant pour maintenir la voirie en état, afin d'assurer & I'usager des conditions de sécurité et de confort d'utilisation. Met
en oeuvre des actions d'exploitation du patrimoine de la voirie, afin de garantir la sécurité des déplacement et d'optimiser ['utilisation du réseau.

avec offre 0027211100460005https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100460005-agent-exploitation-entretien-voirie/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Réception par le préfet : 20/11/202

Affichage - 04/08/2021

| 027-282700020-20211129-ARVAC202147-AR |

Accusé certifie exécutoire

Accusé de récepiion - Ministerg de I'Intérieur

Agent d'accueil (h/f) Pole Polyvalent Polycompétent

Accueil physique et téléphonique, orientation, renseignement, aide et accompagnement du public ~ Gestion de dossiers administratifs des différents
services d'activité :  Documents d'état civil {extrait d'acte, certificat de vie, certificat de vie commune)  Recensement militaire et inscription,
changement d'adresse sur la liste électorale, en relation avec le service Elections Gestion de réservation de salle, prét du matériel informatique,
réception dossier médaille du travail et syndicat professionnel, remise de dossiers (logement, inscriptions liées & I'événementiel...), relais demandes des
usagers e-proximité, demandes e-atal. Remise de dossiers restauration scolaire et quotients familiaux  Inscription halte_ garderie et école, en lien
avec les services petite enfance et vie scolaire  Ouverture, tri, affranchissement du courrier, enregistrement parapheurs et recommandés, en lien avec le
service courrier Mise & jour réguliére des connaissances liées & I'exercice des missions, notamment par la formation Garant de la qualité des
prestations & l'usager  Utilisation des fiches de procédure  Possibilité d'évolution dans les missions
sans offre

V027211100460416001

Communauté de Communes
Roumois Seine

Adjoint administratif territorial,
Adjoint adm. principal de 1ére
classe, Adjoint adm. principal de
2éme classe, Rédacteur

PORte VatanLEDIt: 4 ouvert aux contractuels

fi 35h00 . 11/2021 1/12/2021
U@ T Qe Cantratant Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 23f1j20 iz
emploi permanent

Instructeur du droit du sol Urbanisme

Gestion de l'instruction des actes d'urbanisme et assistance et conseil auprés des élus communaux et professionnels de I'aménagement dans le cadre de
l'instruction &#8208; Gestion de la fiscalité et de la facturation
sans offre

V027211100460445001

Neaufles-Saint-Martin

Poste créé suite a une
réorganisation du 35h00 ouvert aux contractuels

service ou transfert de Art. 3-3 disposition 5 loi 84-53
personnel

Adjoint technique territorial 25/11/2021 01/01/2022

Agent de restauration
Distribution de service des repas, d'accompagnement des enfants et d'entretien des locaux et matériels de restauration.
avec offre 0027211100460445https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100460445-agent-restauration/2

V027211100460618001

Communauté de Communes
Roumois Seine

Adjoint technique territorial, Poste vacant suite a
ouvert aux contractuels

Adjoint techni inci fi h
djoint technique principal de une fin de contrat sur 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 23/11/2021 01/01/2022
2eme classe emploi permanent

Aide auxiliaire de puériculture Petite enfance

Assurer, au sein d'une structure multi accueil, les missions d'accueil et de prise en charge globale de I'enfant au quotidien en collaboration avec une
auxiliaire de puériculture dans le respect du projet pédagogique.

avec offre 0027211100460618https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/00272111004606 18-aide-auxiliaire-puericulture/2

V027211100460672001

Bazoques

Poste vacant suite a
une radiation des ouvert aux contractuels
Adjoint techni itorial

djoint technique territori cadres (retraite, 05h46 Art. 3-3 disposition 3 loi 84-53 23/11/2021 01/01/2022

démission,...)

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 323923 99
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Indispensable : - sens de l'organisation et de I'esprit d'équipe - sens du service public, - organisation, rigueur - sens du dialogue - réactivité - sens de la
transversalité - savoir rendre compte, - autonomie - discrétion - ponctualité Souhaitable : -qualités rédactionnelles - capacité d'adaptation - prise
d'initiative et autonomie

sans offre

Réception par le|préfet : 20/11/202

|02?—282?00020-20211129—ARJAC20214?—AR |
Affichage : 04/082021

Accusé certifie exécutoire

Accusé de récdption - Ministérd de I'intérieur

V027211100461012001

Evreux Portes de Normandie

POSIE Vacafitsults < ouvert aux contractuels
Adjoint technique territorial une fin de contrat sur 35h00 24/11/2021 21/10/2021

. Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Agent d'exploitation voirie Infrastructures routiéres nord

Descriptif et profil général : Sur le territoire de I'agglomération Evreux Portes de Normandie (EPN) de 74 communes, avec plus de 110 000 habitants, vous
serez place sous l'autorité du Responsable du centre d'exploitation voirie. L'agent d'exploitation voirie assure la réalisation des travaux polyvalents du
centre d'exploitation de la régie voirie d’Evreux Portes de Normandie. Missions et activités Activités principales Mise en place et entretien des
signalisations verticale et horizontale Travaux de magonnerie et VRD : terrassement, mise en oeuvre d'enrobés a froid ou @ chaud, rebouchage de nid de
poule, réparation de pavage, petits aménagements, etc. Pose et remise en état de I'ensemble du mobilier urbain : scellement divers, utilisation d'un
redresse - poteau, remise en peinture (neuf et rénovation) Entretien des dépendances vertes et bleues (fauchage mécanique, élagage...), Entretien du
matériel et du parc véhicules. Mise en oeuvre des régles d'hygiéne et de sécurité (port des EPI et mise en place de la signalisation temporaire) Sur la
demande de la hiérarchie et dans le cadre de la continuité du service voirie, des astreintes de nuits et de weekend end pourront étre assurées par 'agent
dans le cadre des veilles estivale et hivernale. Activités secondaires : Polyvalence dans tous les secteurs de voirie (en fonction du besoin), visant au bon
fonctionnement du péle exploitation. Entretien des ouvrages d'art et de leurs abords, Conduite de poids lourds avec grue pour chargements de matériausx,
gravats et divers, Chargement et déchargement des camions (CACES) Chauffeur de poids lourds pour les missions de viabilité hivernale (salage des voiries)
Expériences : Expériences : sur un poste ou une expérience similaire Spécificités des missions : Conditions de travail et/ou contraintes Disponibilité Permis
B/C/E CACES R482 A, B1, E et G Horaires de travail Horaires annualisés - Eté : du lundi au jeudi (7h45 /) : 7h30 _ 12h00 / 13h15 16h30 et vendredi
(7h15) : 7h30_ 12h00 / 13h15 _ 16h00 - Hiver : du lundi au jeudi (6h45 /j) : 8h30 _ 12h00 /13h15 _ 16h30 et vendredi (6h15) : 8h30 _ 12h00 / 13h15 _
16h00 Autonomie Une bonne autonomie est requise. Degré de responsabilité Les missions exercées n'impliquent pas une grande responsabilité.
Compétences : Savoirs - Expérience probante dans le domaine de la voirie - Connaitre les régles de sécurité d'un chantier -connaitre le matériel utilisé
Savoir-faire -Respecter les régles de sécurité -Lire et comprendre une fiche travaux -Remonter les informations importantes & sa hiérarchie (savoir rendre
compte) -Respecter les régles de déontologie Savoir-étre _ Qualités indispensable : - sens de l'organisation et de I'esprit d'équipe - sens du service public, -
organisation, rigueur - sens du dialogue - réactivité - sens de la transversalité - savoir rendre compte, - autonomie - discrétion - ponctualité Souhaitable :
-qualités rédactionnelles - capacité d'adaptation - prise d'initiative et autonomie

avec offre 0027211100461012https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100461012-agent-exploitation-voirie/2

V027211100461012002

Evreux Portes de Normandie

Foste vacantayited ouvert aux contractuels
Adjoint technique territorial une fin de contrat sur 35h00 24/11/2021 21/10/2021

: Art. 3-2 loi 84-53
emploi permanent

Agent d'exploitation voirie Infrastructures routiéres nord

Descriptif et profil général : Sur le territoire de I'agglomération Evreux Portes de Normandie (EPN) de 74 communes, avec plus de 110 000 habitants, vous
serez placé sous l'autorité du Responsable du centre d'exploitation voirie. L'agent d'exploitation voirie assure la réalisation des travaux polyvalents du
centre d'exploitation de la régie voirie d'Evreux Portes de Normandie. Missions et activités Activités principales Mise en place et entretien des

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel ; 02 32 39 23 99
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Communauté d'Agglomération
Seine Eure (CASE)

[g]

2|5

HE

ik

b e g de mieux prévenir la réitération des actes déviants et une nouvelle victimisation.

SEIAE sans offre

W m m M = Poste anm:ﬂ mnu:m a _

Elalas]|s 8 ; une radiation des ouvert aux contractuels

m m m w m ARt cadres (retraite, 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 2R 01/0272022
m M HER démission,...)

2\ ﬁwumu ,mHmobmemoooH coordinateur du réseau territorial de promotion de la santé

ko)< [x = Elaborer et piloter des dispositifs de veille et d'observation Identifier, rechercher, recueillir et diffuser des informations ciblées Analyser des

informations et documents Constituer et animer un réseau d'échange
Capitaliser et valoriser des travaux sur I'évolution des pratiques

Identifier des facteurs d'évolution et en évaluer les incidences
Impulser des démarches et dispositifs de développement des pratiques

SDIS Service Départemental d
Incendie et de Secours de | Eure

professionnelles Techniques d'animation de réseaux Meéthodes et outils d'observation sectorielle et prospective Techniques d'analyse et de
synthése documentaires Meéthodes de collecte et traitement de l'information Techniques d'analyses comparatives (benchmarking) Réseaux
professionnels d'information Publications professionnelles
sans offre
5 Paste <mnm.:ﬁ UNE 2 a pourvoir par voie statutaire
V027211100461428001 Rédacteur une :,_Em:oo .,_.mwm 35h00 24/11/2021 01/01/2022
autre collectivité

Gestionnaire Service finances, comptabhilité et investissement

1 AGENT DU CADRE D'EMPLOIS DES REDACTEURS TERRITORIAUX par voie de mutation ou d'inscription sur liste d'aptitude (fonctionnaire ) & défaut ouvert
aux contractuels pour assurer la fonction de gestionnaire au sein du service finances , comptabilité et investissement.

avec offre 0027211100461428https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100461428-gestionnaire/2

V027211100461462001

SIEGE Evreux

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

ouvert aux contractuels

33000 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53

Technicien principal de 2éme classe 24/11/2021 01/01/2022

Directeur de Travaux TECHNIQUE

Missions d'assistance & maitrise d'ouvrage et de conseil auprés des communes, Analyse des problématiques de réseaux électriques (renforcement,
extension, mise en conformité, effacement), Recensement des besoins communaux et élaboration de la programmation annuelle des travaux, Avis sur
la qualité de la desserte électrique des consultations d’urbanisme, participation aux travaux de planification urbaine locale, Organiser le suivi des
dossiers d'étude en phase conception : validation technique des pré-études, études et chiffrages,  Suivi technique, financier et comptable des opérations
Jjusqu'a la réception des travaux, Contréle des prestataires et de la bonne exécution des travaux auprés des entreprises (techniquement, qualitativement,
et quantitativement), Représentation du maitre d'ouvrage auprés des différents partenaires (communes du département, administrations, entreprises,
concessionnaires, opérateurs divers...).
avec offre 0027211100461462https://www.emploi-territorial fr/details offre/0027211100461462-directeur-travaux,/2

V027211100461496001

Conseil Départemental de I'Eure

Adjoint administratif territorial, Poste vacant suite a
Adjoint adm. principal de 1lere une mobilité interne
classe, Adjoint adm. principal de au seindela

ouvert aux contractuels

35h00 Art. 3-2 loi 84-53

24/11/2021 01/12/2021

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Evreux Portes de Normandie

[=]

2|5

2|5

O

ks

m < g Repérage et signalement de tout dysfonctionnement. &#10146; Surveillances des bdtiments communaux et des écoles. &#10146, Participation a certaines

=z |2 = . y - . ; : " i ; i " . o p ; :

Els SE manifestations et cérémonies. &#10146; Assurer sur des horaires variables I'accueil du public et I'observation et I'exploitation des images et informations

c|&8l3]s o dans le centre de supervision urbain de maniére ponctuelle.

! BRI

Ell|E]E S sans offre

ola 2T 2 TP

o |8lE]% 3 Poste vacant suite a

Bl5[8]s s , un détachement (> 6 a pourvoir par voie statutaire

elSlg]s @ Rédacteur . ; 35h00 24/11/2021 10/12/2021

=N I mois) ou a une

Slalels & _— - ;

rled< intégration directe
Gestionnaire achat Achats
Catégorie: B Temps de travail : 100% Direction : Juridigue et commande publique Service : commande publique
achats approvisonnements Descriptif et profil général : Au sein du secteur « Achats Approvisionnements » du service commande publique achats
approvisionnements, vous assurez la gestion administrative et comptable du secteur, et vous sécurisez les approvisionnements du magasin Missions et
activités : _ Sécurisation des approvisionnements du magasin  Demande de devis Commandes fournisseurs Suivi et contréle des prestataires _

V027211100461929001 Gestion administrative  Suivi des prestataires et contréle de la bonne exécution des marchés d'achats généraux du secteur _ Gestion comptable

Préparation et suivi budgétaire  Suivi et contréle des engagements de dépense  Suivi et contréle des engagements de recettes Bons de commande
aupres des fournisseurs Procéder au paiement des fournisseurs  Edition des factures auprés des adhérents a la Centrale d'Achats _ Autres missions
Promouvoir les marchés et articles disponibles auprés des membres de la Centrale d'Achats  Contribution au renouvellement des contrats Réception et
contrble des livraisons fournisseurs Intégration au Stock des articles Préparation des commandes des utilisateurs (services et adhérents & la Centrale
d'Achats) Distribution des commandes Saisie des entrées / sorties Opérations d'inventaires Conditions de travail et/ou contraintes Travail sur écran
Manutention au magasin en I'absence du magasinier Autonomie Autonomie dans l'organisation du travail et dans la recherche de solutions pour les
services et les membres de la Centrale d'Achats Degré de responsabilité Missions nécessitant de s'organiser et de planifier ses tdches pour répondre dans
les délais Compétences : Savoir : - Régles budgétaires et comptables des marchés publics et de la comptabilité publique - Appliquer les clauses
administratives et financiéres d'un marché Savoir-faire : - Maitrise de 'outil informatique (pack office) ainsi que MARCO WEB (module STF) - Maitrise du
logiciel comptable CIRIL Savoir-étre _ Qualités : Autonome Sens de l'organisation Rigoureux Réactif

Evreux Portes de Normandie

sans offre
Poste créé suite a une
, réorganisation du ouvert aux contractuels _
Redaeteur service ou transfert de 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 2njL a0 e
personnel
V027211100461973001 Gestionnaire achat commande publique achat approvisionnement
Cadre d'emploi : Rédacteur Catégorie : B Temps de travail : 100% _ Descriptif et profil général : Au sein du secteur « Achats

Approvisionnements » du service commande publique achats approvisionnements, vous assurez la gestion administrative et comptable du secteur, et vous
sécurisez les approvisionnements du magasin Missions et activités : _ Sécurisation des approvisionnements du magasin  Demande de devis

Commandes fournisseurs Suivi et contréle des prestataires _ Gestion administrative  Suivi des prestataires et contréle de la bonne exécution des [
marchés d'achats généraux du secteur _ Gestion comptable Préparation et suivi budgétaire  Suivi et contréle des engagements de dépense  Suivi et _,
contrdle des engagements de recettes Bons de commande auprés des fournisseurs Procéder au paiement des fournisseurs  Edition des factures

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel 1 02 32392399
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Accusé certifie exécutoire

Accusé de récepiion - Ministérgd de I'ntérieur

Descriptif et profil général : Au sein du service Commande Publique, vous accompagnez les services opérationnels a l'accomplissement de leurs achats.
Vous conseillez, puis menez et faite aboutir la passation des marchés et accords-cadres. Vous participez a 'optimisation et & I'adaptation constante des
processus en termes de procédure, outils, transversalité. Missions et activités : Rédaction contractuelle _ assistance pour application du contrat &#61607;
Accompagnement des services opérationnels dans la définition de leurs besoins (vérifier la bonne expression du périmétre d'achat, l'adéquation des
critéres de jugement & l'objectif d'achat, introduction de moyens coercitifs proportionnés au contrat) &#61607; Définition du besoin, rédaction des piéces
techniques (CCTP, BPU, ...), analyse des offres, des dossiers internes au service portant sur les achats généraux &#61607; Rédaction des Dossiers de
Consultation en collaboration avec les services opérationnels (remarques sur piéces techniques et proposition de piéces administratives adaptées aux
besoins) &#61607; Relecture des Dossiers de Consultation élaborés par des prestataires extérieurs (AMO _ maitres d'oeuvre) et proposition d'amélioration
le cas échéant pour correspondre & la politique d'achat définie par la collectivité &#61607; Mise en forme finale du Dossier de Consultation &#61607;
Assistance aupres des services opérationnels pour 'exécution du contrat (rédaction de courriers de rappel au contrat et rédaction de mise en demeure)
Réaliser la gestion des procédures d'achat &#61607; Définir la procédure & mettre en oeuvre &#61607; Piloter les procédures de passation des marchés
publics de la mise en publication jusqu'a la décision d'attribution &#61607; Répondre aux questions des candidats évincés et communication des
documents administratifs demandés par les sociétés non retenues Autres missions &#61607; Rédaction d'avenants &#61607; Veille juridique &#61607;
Assistance et conseil aux services &#61607; Renseignement des tableaux de bord &#61607; Assurer I'intérim des collégues du secteur _ Spécificités des
missions : Conditions de travail et/ou contraintes : Travail sur écran Autonomie : Autonomie dans l'instruction et la formulation de la proposition _
validation de la proposition par le chef de service avant rédaction et mise en forme du cahier des charge  Degré de responsabilité : Missions nécessitant
de s'organiser et de planifier ses tdches pour répondre dans les délais _ Compétences : Savoirs : Réglementation de la Commande Publique - Technigue
d'achat (sourcing, comparaison d'offres) Savoir-faire : Maitriser I'écriture contractuelle - Maitriser I'outil MARCO WEB - Maitriser le pack office Savoir-
étre _ Qualités : Aisance relationnelle Négociateur / conciliateur Autonome Sens de I'organisation Rigoureux Réactif

sans offre

V027211100462914001

Bourg Achard

Poste vacant suite a
Adjoint administratif territorial une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

: i i taire
a pourvoir par voie statu 26/11/2021 01/01/2022

Gestionnaire administratifve de la vie scolaire et de I'action sociale

Missions principales Vie scolaire : gére I'ensemble des dossiers liées a l'instruction scolaire, & la restauration scolaire (facturation), au transport scolaire.
Action sociale : Gere I'ensemble des dossiers administratifs et projets d'action sociale. Centre communal d'action sociale : Gére la banque alimentaire, les
secours exceptionnels et coordonne d'une équipe de bénévoles  Savoirs faire : Gestion administrative et accueil Recevoir, filtrer et réorienter les courriers
électroniques Gérer et actualiser une base d'informations Utiliser I'outil informatique et les logiciels de gestion Rédiger des documents administratifs
Enregistrer ou saisir des données informatiques Rédiger des comptes rendus et procés-verbaux de réunion Accueil physique et téléphonique du public
Répondre aux appels téléphoniques et prendre des messages Orienter, conseiller le public vers I'interlocuteur ou le service compétent Vie scolaire
Instruction scolaire Assurer la gestion administrative et le suivi des dossiers liée a 'obligation d'instruction (courrier, suivi de l'enquéte et tableau de bord)
Transports scolaires Recenser les demandes de transport scolaire des écoles Demander des devis aux prestataires de transport Assurer le suivi
administratif (tableau de bord) Facturation de la restauration scolaire Assurer la gestion administrative et le suivi des dossiers Saisir les données dans le
logiciel métier dédié. Action sociale : Accueillir les bénéficiaires Prendre en charge la constitution des dossiers de demandes de logements Transmettre des
informations aux bailleurs sociaux concernés Centre communal d'action sociale Secrétariat des assemblées : organiser I'ensemble travaux de I'assemblée
délibérante dans l'intégralité du processus Préparer les ordres du jour, les convocations et tous les documents nécessaires a la tenue de l'instance Gestion

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Communauté d'Agglomération
Seine Eure (CASE)
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QO« S_rw.mﬁm de Communes 2eme classe M emploi permanent 7 _

mm@:wa_mwmm e Aide auxiliaire de puériculture Petite enfance

cla m m _ Assurer, au sein d'une structure multi accueil, les missions d'accueil et de prise en charge globale de I'enfant au quotidien en collaboration avec une

219%|2 ¢ auxiliaire de puériculture dans le respect du projet pédagogique.

e @ @ . . . . —— -

o2 m i avec offre 0027211100463186https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211100463186-aide-auxiliaire-puericulture/2

8 w & m g Peste-vasant:sulterd a pourvoir par voie statutaire

2 o 2 Z m Rédacteur une mutation vers 35h00 P P 26/11/2021 01/12/2021
I i

o= < autre collectivité

“\J0Z721TT00464829001

Assistante de gestion DIRECTIOM CYCLE DE L'EAU
- Accueil téléphonique et physique - Traitement du courrier - Organisation et planification des réunions - Tri, classement et archivage des dossiers - Gestion
des agendas - Réalisation et mise en oeuvre de travaux en bureautique - Suivi et instruction des factures et engagements - Suivi des projets et des activités

du service (rapport annuel, relation usagers, Instruction SPANG, ...) - Aide au montage et au suivi des marchés en procédure adaptée - Demande et suivi
des subventions - Suivi des conventions

V027211100465299001

Vernon

sans offre
Poste vacant suite a
une radiation des ouvert aux contractuels
3, Attaché princi . " ; 26/11 03/01/2022
Adtaelye Attachic princiRal cadres (retraite, 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 Ry /01/
démission,...)

Responsable du service événementiel H/F Evénementiel et marchés forains

Positionnée entre Paris (80 km) et la Métropale Rouennaise (65 km), desservie par des infrastructures stratégiques routiéres et ferroviaires tel que I'A13,
la Ville de Vernon (25 000 habitants) recrute, pour le service événementiel et marchés forains, un Responsable du service événementiel. _ Poste & pourvoir
dés que possible. Placéfe) sous I'autorité de la Directrice des services & la population, vos missions seront les suivantes : MISSIONS Promouvoir et
développer les événements municipaux conformes d la commande politique (renouveler les propositions et faire preuve d'innovation, intégrer les
nouveaux événements comme l'année de la participation & la Communauté des Villes Arianes) Organiser, planifier et coordonner les événements (piloter
l'action des services contributeurs et intégrer les aléas) Garantir la faisabilité des événements, de leur préparation a leur cléture (évaluer leurs portées,
mesurer leurs impacts et proposer des axes d'amélioration) Définir, développer et contractualiser les partenariats Elaborer les cahiers des charges et plans
techniques de chaque événement dans le respect de la réglementation en matiére de sécurité Piloter le service et manager les agents (planifier les tdches)
Gérer le budget du service et identifier les dépenses par événement Organiser les activités protocolaires et commémoratives Gérer la DSP marchés
alimentaires (en lien avec les services des marchés, construire le marché et assurer le suivi avec le prestataire) Organiser et assurer ['organisation
logistique des événements qui ont lieu & I'hétel de ville Participer activement au groupe de travail culture (tre force de proposition, conseiller et aider &
l'organisation des événements) Assurer le travail collaboratif avec le service de la communication pour assurer les plans de communication Gestion et suivi
du matériel utilisé et mis a disposition PROFIL Connaissance de l'environnement des collectivités territoriales et des missions des différents services
Connaissance techniques et réglementaires en matiére d'événements organisés dans les ERP comme & {'extérieur Connaissance technique dans la
rédaction des cahiers des charges Maitrise de la gestion de projets Maitrise de la veille réglementaire et de la mise & jour des process Grande qualité
relationnelle et rédactionnelle (expression des besoins) Sens de l'organisation, force de proposition et autonomie Sens du travail en équipe, maitrise de soi
et capacité a fédérer Rigueur, contréle, capacité & anticiper, sens du détails et sang-froid Capacité d'adaptation, résistance au stress et réactivité devant

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99




Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

66 £C 6€ CTE TO * 9L - XN3JAT Z200LZ 94T 49 - Xnopneg [aydI|Al In230p Np anJ ‘sig OT
9.Nn3,| 9p 9|e1I01LIB] Snbijgnd UOIDUOS B| 3P UOIISI5) 9P 241U

Réception par le préfet | 20/11/2021

Affichage - 04/08/2021

| 027-282700020-20211129-ARVAC202147-AR |

Accusé certifie exécutoire

¢/}-U-|211UBLWIBUAR-201AI95-2|(|eSU0dSaI-66259V00TTTZ/Z00/ /24440 S|ielap /iy [erioyial-tojdwa mmm,/ /:sd11y66Z59700TTTZZ00 2440 JaAe

aNWiIxo4d p unwiwod ua s31odsund) SinoJuod

xno uonpiodald by p 13 3jjauuossajosd uorpwIof bf P $332Y [3ULOSIad NP 3|DIJWY,| D UOIS3YPD,P a1IqISSod + SYND ND UOISaYPY A 30 JLIVYND ++
a4p1UWAPU) WG + 241DI2IPUI 3[(11B UOJ3S UOIIDIIUNWRY (1 1Y £ 12 VD 57 I2AD YEE) 13/dW0D Sdwaj ajfan)api1uod No a4ipininis 3104 Jod JUaWwaIniay (v
"10D) XND1I0311I3] SYILIY SIP SIojdWa,p 21po] - SANDIISIUNUPY 31311 STHIVININITINOD SNOILYNYOINI  anpuaiio aujiqiuodsip apupio saduabin saj




