Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

| 027-282700020-20220103-ARVAC2021052-AR
Accusé certifieé exécutoire

| Réception par le préfet - 03/01/2022

ARRETE N° ARVAC2021052
02720220103307

Le président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure,

Vu la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment les articles 12, 13, 14, 23 et 41.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C transmises par les
collectivités et les établissements énumérés a l'article 2 de la loi du 26 janvier 1984 précitée, au
Centre de gestion dans le ressort duquel ils se trouvent,

ARRETE
Article 1 :

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 28 déclarations, établies du 27/12/2021 au
30/12/2021:

Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C:
2 6 21
Article 2 :

Ampliation du present arrété est adressé a Monsieur le préfet de I'Eure. Le Président du Centre de
Gestion de I'Eure certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet arrété et informe que
celui-ci peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir au Tribunal Administratif de Rouen dans
un delai de 2 mois a compter de sa réception.

Transmis au représentant de I'état

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr, rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a Evreux le 03/01/2022
Madame Carole TRATSAERT,
Directrice Générale Adjointe

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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=|a travail Ouvert aux contractuels transmission le
slL]| Poste créé suite a un ouvert aux contractuels
2y i S Agent social 35h 12/2021 01/01/2022
¥q27p11 300484582001 5 _ nouveau besoin 90 | Art.3-210i84-53 302420 i
sl m m Aide a domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) SAAD
cipd mw S auxiliaire de vie a domicile auprés des personnes agéées
2 e k)
alg|ofs sans offre
OTasTE | —
TIS|E s Poste créé suite a un ouvert aux contractuels
o|le .

s Agent I . 35h00 . 30/12/2021 01/01/2022
Y027p3 120484582002 gent socta nouveau besoin Art. 3-2 loi 84-53 2y /0y
HEEE Aide a domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) SAAD
Cibste Sivh auxiliaire de vie @ domicile auprés des personnes agéées

sans offre
Poste vacant
Adjoint administratif territorial, temporairement suite
e | oeose, | | St e | oy
V027211200490065001 AR IGIREAC. FrOSP = o .
2éme classe, Rédacteur congé maternité,
CITIS...
Neubourg (le) )

Responsable du service culturel - Chargé(e) de mission

Le responsable du service culturel assurera le role d'intermédiaire entre les artistes et le public. If organise, valorise, suit et fait connafire les
manifestations culfturelles qui ont lieu au sein de la ville.

avec offre 0027211200490065https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211200490065-responsahle-service-culturel-charge-e-mission/2

V027211200501382001

Communauté d'Agglomération
Seine Eure (CASE)

Poste vacant suite a
Adjoint d'animation une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

a pourvoilr par voie statutaire NN\HN\MONH DH\OH\NONM

Animateur centre de loisirs et action périscolaire SERVICE JEUNESSE

Activités : * Collaborer avec le directeur a la mise en place du projet pédagogique en lien avec le projet éducatif pour le CLSH et I'action périscolaire, *
Collaborer avec I'ensemble des équipes et des coordinateurs aux animations transversales aux structures, * Mettre @ jour les inscriptions, le cahier de
présences, le cahier d'infirmerie, * Gérer la vie quotidienne : accueil, activités, restauration, temps calme... * Prendre les mesures nécessaires en cas
d'accident ou de maladie d'un enfant, en informer le directeur et le coordinateur, * Participer & l'organisation et I'animation des réunions de préparation,
de régulation et d'évaluation avec I'équipe, * Veiller & la trousse & pharmacie, * Informer le directeur des besoins pédagogiques, alimentaires, * Veiller au
respect du matériel, des locaux, * Anticiper la préparation du matériel pour la mise en place des activités, * Participer aux animations des Rythmes

scolaires (TAP).
sans offre
Poste vacant suite a
V027211200501546001 Assistant de conservation principal | une promotion ouvert aux contractuels
de 2éme classe interne au sein de la S5000 Art. 3-2 loi 84-53 27/12/2021 27/12{2021
Evreux collectivité

Assistant de conservation Médiathéques et Patrimoine écrit

Centre de Gestion de |la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel ; 02 32 39 23 99
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Accusé de réception - Ministére de I'intérielr
Accusé certifieé exécutoire

| Réception par le préfet : 03.f01.-'2022|

Agent technique polyvalent H/F Bitiments et infrastructures

Seine Normandie Agglomération, prés de 85 000 habitants sur 61 communes, est un territoire en plein essor démographique et économique, idéalement
situé au coeur du développement de I'Axe Seine et positionnée entre Paris (80 km) et la Métropole Rouennaise (65 km). Le service Bdtiments et
Infrastructures recrute unfe) Agent technique polyvalent - Poste a pourvoir dés que possible. Placé(e) sous I'autorité du Responsable de service, vos
missions principales seront les suivantes : MISSIONS Entretenir et dépanner des bdtiments selon les niveaux de maintenance 1, 2 et 3 (électricité,
plomberie, etc.) Intervenir en plomberie : dépannages, pose d'un lavabo ou d'une kitchenette, remplacement d‘une robinetterie, dégorgements, etc.
Intervenir en électricité : recherche de panne par isolement des circuits, ajout d'un point lumineux ou d'une prise sur un circuit existant Faire preuve de
polyvalence : reprise d'un mur en peinture, approvisionnement d'un site en consommables, montage de meubles du commerce, création de rayonnages,
etc. Accompagner des entreprises pour les prestations de travaux mandatées sur bon de commande Accompagner les bureaux de contréles sur site
Collaborer a I'exploitation de 'outil GLPI (demandes des utilisateurs) Gérer le matériel et 'outillage Faire des devis comparatifs sur les matériels et travaux
nécessaires Participer au plan pluriannuel de maintenance et d'investissement Participer aux réunions de service Réaliser des chantiers de rénovation en
régie Mettre en place des salles de réunions Gérer les clés sur le patrimoine bdti de Seine Normandie Agglomération Gérer le conditionnement des clés
d'accés au bdtiment de Douains Effectuer occasionnellement la manutention du mobilier Assurer ponctuellement la navette (2 & 3 demi-journées par
semaine) Alimenter en papier des points d'impression au siége PROFIL Permis B Connaissances généralistes du domaine du bdtiment tous corps d'état
Maitriser la pathologie du batiment Grande polyvalence Savoir gérer un stock et un inventaire Etre force de proposition Maitrise des outils informatiques
(Word, Excel) Connaitre la réglementation ERP Capacité & communiquer, rendre compte Savoir définir un besoin en matériels Autonome INFORMATIONS
COMPLEMENTAIRES Filiére Technique - Cadre d’emplois des Adjoints techniques territoriaux (cat. C) Recrutement par voie statutaire ou en CDD d'un an
renouvelable Durée de travail : temps complet (37h30 avec 25 CA + 15 RTT) Lieu de travail : Siege de SNA (27120 Douains) Rémunération selon les grilles
indiciaires de la FPT + régime indemnitaire ++ QUALITE DE VIE Adhésion au CNAS + possibilité d'adhésion & I'Amicale du personnel Accés & la formation
professionnelle et a la préparation aux concours Parking gratuit avec borne de recharge pour véhicule électrique Salle de restauration

avec offre 0027211200502614https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211200502614-agent-technique-polyvalent-h-f/2

V027211200502977001

Pont-Saint-Pierre

Poste vacant suite a
une mobhilité interne ouvert aux contractuels
Adjoint techni itori h

joint technique territorial e 35h00 Art. 3-3 disposition 5 loi 84-53 29/12/2021 03/01/2022

collectivité

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) Services techniques
Entretien des locaux communaux et des espaces verts

V027211200503166001

Evreux Portes de Normandie

sans offre
Poste vacant suite a
: G une radiation des ouvert aux contractuels
Adjoi t t 29/12
djoint technique territorial by -t 35h00 Aft. 323 Il 84:53 9/12/2021 01/05/2022
démission,...)

Plombier (H/F) Ateliers municipaux

Sous l'autorité du responsable de I'atelier plomberie, du chef de service des ateliers municipaux et de la direction de I'architecture et du bdtiment, le
plombier effectue des travaux d'entretien, de maintenance et de mise en sécurité des bdtiment ville et EPN. Missions et activités : - Le plombier prend en
charge l'entretien des installations techniques de plomberie. - Assure les premiéres interventions, le dépannage et les réparations. - Intervient sur les
pannes diverses (Fuite, sanitaire, pose d'accessoires ...) - Travail en vide sanitaire et/ou en tranchée - Travail en intérieur ou en extérieur - Autonome dans
son organisation de son travail. - Assure le bon fonctionnement des installations sanitaires

avec offre 0027211200503166https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211200503166-plombier-h-f/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 323923 99
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Chef du Groupement des finances et de I'investissement et du Chef du service de finances et de comptabilité.
avec offre 0027211200503850https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211200503850-agent-financier-groupement-finances-
investissement/2

-ARVAC20210p2-AR |

CCAS ville d'Evreux

m
sle| _
L ; Poste créé suite a un ouvert aux contractuels
HEBE Atragne nouveau besoin 3500 | Avt. 3-3 disposition 2 loi 84-53 Az e
wemnuww ﬁmmomowmumoop JURISTE ADMINISTRATION GENERALE
M m m 2 - Assurer la gestion des procédures de marchés ; - Rédiger les dossiers de consultation ; - Etablir les avis de publicité et en assurer 'envoi aux différents
,mam_ J@-@H& de Communes supports de publicité ; - Analyser sur le plan juridique et économique les dossiers de consultation ; - Assurer le suivi de ces dossiers pendant la phase de
.W .mﬁm»:m lie publicité : suivi des questions/réponses, avis rectificatifs ; - Piloter l'ouverture des plis ; - Suivi des OS et avenants ; - Editer et envoyer les courriers de
HINEIE piéces manquantes & la candidature et assurer le suivi des réponses ; - Effectuer les rapports d'analyse des offres ; - Transmission au contréle de légalité.
<=l L2 avec offre 0027211200503976https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211200503976-juriste/2
Poste vacant suite a
s " ; i une mobilité interne ouvert aux contractuels
Adjoint administratif territorial sueeln Hels 35h00 Art. 3-2 loi 84-53 30/12/2021 01/02/2022
collectivité
Référent administratif animations seniors PACH2S
V027211200504007001 Le CCAS de la ville d'Evreux développe une politique globale d'accompagnement des seniors. Cette politique comprend un ensemble d'animations

destinées a la lutte contre l'isolement social des seniors et la promotion du bien-vieillir & Evreux. Le service Animations Seniors du CCAS pilote depuis de
nombreuses années un programme d'activités proposées tout au long de I'année (activités sportives, culturelles, artistiques et de loisirs). Missions et
activités principales Sous l'autorité de la Coordinatrice des Animations Seniors, le coordinateur adjoint est chargé de : - Accueillir, informer et orienter les
seniors vers les animations proposées ; - Enregistrer l'inscription des seniors sur les animations de leurs choix ; - Gérer le fichier des seniors participants
aux activités du service ; - Gérer la régie municipale rattachée au service - Contribuer @ I'élaboration du programme des activités et sa communication
aupres des senjors.

V027211200504017001

CCAS ville d'Evreux

sans offre
Poste vacant suite a
- . . L une radiation des ouvert aux contractuels
Adjoint administratif territorial eafteniinetratis, 35h00 PT- 30/12/2021 01/02/2022
démission,...)

Référent d'accompagnement social des PESH Péle santé handicap

Au sein de la Direction de I'Action Sociale de la ville d'Evreux, un accompagnement social spécifique aux personnes en situation de handicap est proposé.
De formation administrative, disposant d'une expérience dans 'accompagnement et social et dans le domaine du handicap, le/la professionnel-le
interviendra au sein de I'équipe du Péle Santé Handicap (Maison de la Santé). li/Elle aura pour mission d'assurer le traitement et le suivi des situations
directement réceptionnées par le service et celles orientées par I'élue en charge des personnes en situation de handicap et de I'accessibilité. Son action
s'inscrira dans une logigue de parcours prenant appui sur des partenaires internes (Guichet Unique d'Accompagnement Social) et externes & la collectivité
Missions et activités principales Au sein du Péle Santé Handicap de la Ville d'Evreux le travailleur social aura pour missions de : - Accueillir et analyser les
demandes d'accompagnement social des personnes en situation de handicap - Produire une évaluation des situations - Engager les démarches
d'accompagnement social nécessaires que ce soit au sein du service, & domicile ou aupreés de services extérieurs - Mobiliser autour des situations
l'ensemble des partenaires nécessaires a un traitement global de celles-ci - Orienter les personnes vers les services relais adéquats - Participer aux
permanences de I'élue en charge des personnes en situation de handicap et suivre les situations identifiées avec cette derniére - Participer aux réunions du

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de |'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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SDIS Service Départemental d
Incendie et de Secours de | Eure

5
sl
,_m m une fin de contrat sur Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53
wﬂ.amm_mm Départemental de I'Eure emploi permanent
° m ] chef de projet marketing et digital direction de la communication
2l 8 moderniser les outils et process des usages numériques du Département
£ m HE sans offre
m m m ﬂm ; == ; ncmﬁm. sl ouvert aux contractuels
g umg%. 1340504404001 Rédacteur principal de 2éme classe | une d_q__,_ de contrat sur 35h00 Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 30/12/2021 01/01/2022
slelz|a emploi permanent
sl als . chef de projet web direction de la communication
W@mm _”W Fatemanabite-REdre garant de la qualité, du développement et du suivi des sites web du département 27
<<= sans offre
Poste vacant
temporairement suite
Adjoint technique territorial wnmmmwwwm_ﬂwwm 35h00 M_Hqu,mm_% Mm.ﬁmacm_w 30/12/2021 01/02/2022
V027211200504606001 congé maternité,
CITIS...)

Mécanicien polyvalent Service unifié des ateliers automobiles

1 agent pour assurer les fonctions de mécanicien polyvalent (CDD de 2 mois Article 3 -1 de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale). Au sein du service unifié des ateliers automobiles entre le Département et le SDIS (SU2A). La résidence
administrative prévue est 'unité centrale d'Evreux Saint Michel. Dans le cadre de ses fonctions I'agent pourra étre amené & exercer des missions
temporaires dans les autres unités du SU2A (I'unité territoriale de Louviers/Val de Reuil ou 'unité territoriale de Bernay).

avec offre 0027211200504606https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211200504606-mecanicien-polyvalent/2

V027211200504624001

SDIS Service Départemental d
Incendie et de Secours de | Eure

Poste vacant
temporairement suite

w ; g a autres congés ouvert aux contractuels
k 00 :
Adjoint technique territorial Pongiordimire, 35h dirk Bt i6i84.55 30/12/2021 01/02/2022
congé maternité,
CITIS...)

Mécanicien polyvalent Service unifié des ateliers automobiles

1 agent pour assurer les fonctions de mécanicien polyvalent (CDD de 2 mois Article 3 -1 de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives & la fonction publique territoriale). Au sein du service unifié des ateliers automobiles entre le Département et le SDIS (SU2A). La résidence
administrative prévue est 'unité territoriale de Bernay. Dans le cadre de ses fonctions I'agent pourra étre amené & exercer des missions temporaires dans
les autres unités du SU2A (l'unité territoriale de Louviers/Val de Reuil, I'unité centrale d'Evreux la Rougemare).

avec offre 0027211200504624https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211200504624-mecanicien-polyvalent/2

Centre de Gestion de |la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99




