ARRETE N° ARVAC202211
02720220321565

Accusé de réception - Ministére de I'lntérieur

| 027-282700020-20220321-ARVAC202211-AR

Accuse certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 21/03/2022

Le président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure,

Vu la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment les articles 12, 13, 14, 23 et 41.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C transmises par les
collectivités et les établissements énumérés a |'article 2 de la loi du 26 janvier 1984 précitée, au
Centre de gestion dans le ressort duquel ils se trouvent,

Article 1:

ARRETE

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 32 déclarations, établies du 14/03/2022 au

18/03/2022 :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie A:

Déclarations portant sur un
grade de catégorie B :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie C:

8

9

17

Article 2 :

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le préfet de I'Eure. Le Président du Centre de
Gestion de I'Eure certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet arrété et informe que

celui-ci peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir au Tribunal Administratif de Rouen dans
un délai de 2 mois a compter de sa réception.

Transmis au représentant de I'état

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr, rubrique « Publicité des arrétés »

Fait & Evreux le 21/03/2022
Madame Carole TRATSAERT,
Directrice Générale Adjointe

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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e o travail Ouvert aux contractuels transmission le
HEIHE Poste vacant suite a
213 dreradatian des ouvert aux contractuels
(9% Agent de maitrise caidres [rettaite 35h00 Art. L332-14 du code général 16/03/2022 01/03/2022
v0232p8 280554844001 A ’ de la fonction publique
NG démission,...)
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HNEE Entretien des locaux Etat des lieux entrée et sortie de la location de la salle des féte Encadrement des enfants sur le temps de pause méridienne
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Responsable du suivi des produits d'entretien de la collectivité
sans offre

V027220300567209001

Saint Germain sur Avre

; Poste créé lors d'une a pourvoir par voie statutaire
Rédacteur 35h00 P P

S — 14/03/2022 08/03/2022

Secrétaire de mairie (h/f) Mairie

Missions : élaboration des documents administratifs ; gestion des affaires générales ; gestion de la comptabilité publique, communication et
renseignement de la population ; gestion des équipements municipaux, encadrement du personnel communal et syndical ; correspondante de I'action
sociale pour les agents ; assistant de prévention ; régisseur. Qualifications : connaissance des régles juridiques d'élaboration des actes administratifs,
régles budgétaires et comptables et de la comptabilité publique, méthode et outils d'analyse et du contréle des colits, procédure d'arbitrage budgétaire,
gérer des services et les ressources humaines, cadre réglementaire des acte d'état civil et des ERP. Conditions d'exercice : 35h par semaine.

sans offre

V027220300571123001

Neubourg (le)

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Rédacteur, Rédacteur principal de Poste vacant suite a
1ére classe, Rédacteur principal de | une mutation vers 35h00
2eme classe autre collectivité

14/03/2022 01/06/2022

Responsable des Ressources Humaines et Chef de services Direction générale

Collectivité d'environ 70 agents, la ville du Neubourg recherche un/une responsable des Ressources Humaines et chef de services. Cette personne doit étre
apte & impuliser le changement des pratiques et a impliquer les agents dans leur parcours professionnel.

avec offre 0027220300571123https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220300571123-responsable-ressources-humaines-chef-services/2

V027220300574315001

Saint Eloi de Fourques

Poste vacant
Adjoint adm. principal de 1ére temporairement suite
classe a une disponibilité de
courte durée

ouvert aux contractuels
21h00 Art. L332-13 du code général 14/03/2022 01/07/2022
de la fonction publique

Secrétaire de mairie (h/f)

MISSION PRINCIPALE : Exercice des tdches administratives et des missions de service public Missions et activités du poste : Accueil : *
Accompagnement des administrés dans les démarches administratives liées aux compétences de la Mairie, par nature et par délégation * Gestion de
l'affichage public Comptabilité : * Saisie de toutes les opérations comptables, des titres, des mandats, du budget, des décisions modificatives, du compte
administratif, des déclarations de TVA et FCTVA, au CCAS et aux budgets annexes * Calcul et suivi des rétrocessions comptables (fluides, heures) des

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 3239 23 99
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_ emploi permanent

Webmaster Communication et Marketing
Webmaster
sans offre

Accusé de réceptipn - l-.-1inistére§1f I'Intérieur
[ 027-262700020-20220321-ARVAL 202211-AR |

Accusé certifié exgcutoire

| Réception par le préfet : 21.-'03."2022'

V027220300575858001

Seine Normandie
Agglomération (SNA)

Poste créé suite a une ouvert aux contractuels
réorganisation du Art. L332-8 disposition 2 du
) 35h00 ‘. '
service ou transfert de code général de la fonction

personnel publique

Attaché, Attaché principal 15/03/2022 09/04/2022

Directeur adjoint de I'Office de Tourisme Office de Tourisme

En Normandie, a 80 km de Paris, I'Office de Tourisme Seine Normandie Agglomération (SNA), classé en catégorie 2, regroupant un territoire de 61
communes dont Giverny, Vernon, Pacy-sur-Eure et les Andelys, recrute un directeur adjoint de I'Office de Tourisme, chargé du pilotage du pdle offres ainsi
que chef de service du développement touristique. SNA porte une politique touristique ambitieuse dont 'Office de Tourisme en est son opérateur. La
destination touristique Nouvelle Normandie en quelques chiffres, c'est 800 000 visiteurs & Giverny, 100 000 & Chéteau Gaillard, prés de 950 escales
représentant environ 75 000 croisiéristes, ou encore plus de 200 000 nuitées chaque année. - Poste & pourvoir dés que possible Sous la responsabilité de
la Directrice de I'Gffice de Tourisme, vous serez en charge des missions suivantes : MISSIONS Assurer le pilotage et la représentation de I'Office de
Tourisme en binéme avec la direction Manager et piloter le péle Offres de I'Office de Tourisme intégrant la supervision des services patrimoine et
animations, commercialisation et animation du réseau des socioprofessionnels Assurer le pilotage de la stratégie de développement touristigue (activité
de pleine nature, référent tourisme Voies Vertes, pilotage des études canoé-kayak et hitellerie de plein air et aires d'accueil des camping-cars, valorisation
touristique de Chdteau Guaillard.) Gérer et suivre l'exploitation des équipements communautaires : Chdteau-Guaillard et 4 quais de croisiére Vernon - Les
Andelys Piloter la stratégie d'animations touristiques communautaire Assurer un suivi et une mise en avant des filiéres médiévales, impressionnistes et
fluviales de la destination Piloter la stratégie de la politique de commercialisation et d’animation du réseau des socio professionnels Gestion financiére et
gestion des demandes de subventions du péle Manager une équipe de 8 personnes dont 2 chefs de service Gérer 'administration des marchés publics et
superviser les actes administratifs du péle Travailler en étroite collaboration avec les services de I'agglomération, I'office étant intégrée au
fonctionnement de SNA PROFIL Formation Master 2 spécialisé dans tourisme et/ou la valorisation patrimoniale et/ ou en développement local Expérience
sur un poste similaire d'une durée minimum de 3 & 5 ans Expérience en matiére de management de projets complexes et maitrise de la gestion financiére
et de la rentabilité des opérations Trés bonnes connaissance des collectivités/ EPIC / environnement, lien convention collective Sensibilisation aux enjeux
touristiques et veille des tendances & voir Anglais obligatoire Connaissances des offres touristiques du département et de la région Normandie Capacités
rédactionnelles, esprit de synthése, gestion de projets : management vertical, horizontal et transversal Compétence en gestion budgétaire et commande
publique Dynamisme, autonomie, force de proposition, adaptation et polyvalence Permis B (véhicule obligatoire) Gestion des logiciels métier : CIRIL,
AIRDELIB, ALOA, GESCALES... INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES Filiére administrative - Cadre d'emplois des attachés territoriaux (Cat. A) Temps
complet Travail incluant les week-end et jours fériés Rémunération sur la base de I'échelon 3.1 de la grille des salaires relatives aux OT + ouverture cadre
de catégorie A Déplacements réguliers entre les sites Candidatures (lettre de motivation + cv) & adresser a recrutement@sna27.fr

avec offre 0027220300575858https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220300575858-directeur-adjoint-office-tourisme/2

V027220300575902001 Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint administratif une radiation des 35h00 Art. L332-14 du code général 15/03/2022 01/04/2022
Communauté de Communes du cadres (retraite, de la fonction publique

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel ;: 02 32 39 23 99
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HEI sans offre
AKNE Poste vacant suite a
N E L ouvert aux contractuels
sl2ls]z L . une radiation des .,
Sl9E]D Adjoint technique d bralf 35h00 Art. L332-14 du code général 15/03/2022 01/04/2022
s|§|e|s nm. :.mm.?m raike, de la fonction publique
<om.wmmw QOm‘-Hmmoop démission,...)
- m, ole i Manutentionnaire / Conducteur d'engins (H/F) Coordination des associations
Evr mm_:m - m Placé sous l'autorité directe du responsable du péle Logistique de I'Animation au sein du service de Coordination des Associations, vous assurerez en
g N 3 m équipe, la manutention, I'installation et le transport de matériel destiné & la mise en place de manifestations organisées par la Ville ou divers organismes
== ou associations. Vous serez amenez & assurer exceptionnellement le transport d'objets vers des destinations diverses. Vous assurerez le déménagement de
services ou autre.
sans offre
3 : G Post 8¢ suite 3
FemaReT, REaETeUrpIinE Pl o2 qMMﬂMmﬂmH“”M“ " a pourvoir par voie statutaire
1ére classe, Rédacteur principal de ) 35h00 15/03/2022 01/06/2022
V027220300576386001 m.w ’ . P service ou transfert de 103/ /06/
2eéme classe
personnel
Verneuil d'Avre et d'lton Responsable du service population Etat-civil, Elections, déces
Organiser et optimiser les activités du service (Accueil, Etat-civil, Passeport/CNI, Cimetiéres, Elections, ...)
avec offre 0027220300576386https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220300576386-responsable-service-population/2
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
. ne radiation des Art. L332-8 disposition 2 du
Attaché ; . 35h00 v P . 15/03/2022 04/04/2022
cadres (retraite, code général de la fonction
démission,...) publique

V027220300576686001

SEPASE

Attaché de direction ADMINISTRATIF ET FINANCIER

Sous l'autarité du Président et en étroite collaboration avec la Direction Technique, 'agent assurera la Responsabilité Administrative et Financiére de
I'établissement. Missions Volet financier : Prépare et élabore avec les instances dirigeantes les budgets et suit leur exécution Contréle la gestion de la
dette et de la trésorerie Contréle les moyens généraux et la politique des achats Supervise le processus de la commande publique Contréle les passations
de marchés, actes et conventions Volet RH : Participe au pilotage de la masse salariale Gére et assure le suivi des contrats de travail et des carriéres
Contrdle les paies et déclarations sociales Volet administratif : * Supervise, coordonne et contréle les activités administratives Profil recherché ; Cadre A,
sous statut de droit public, ayant une expérience confirmée en comptabilité publique (M49) et gestion administrative et juridique des collectivités
territoriales ainsi qu'en gestion des  Ressources Humaines. Travail & temps complet REmunération : selon profil Poste & pourvoir immédiatement

avec offre 0027220300576686https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220300576686-attache-direction/2

V027220300576940001

Ambenay

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

L. . une radiation des Art. L332-8 disposition 3 ou 4
Adjoint technique @ ' 22h50 i P X
cadres (retraite, du code général de la fonction

démission,...) publique

15/03/2022 02/05/2022

Agent d'entretien Technique

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 3923 99
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traitement du courrier - Tri, classement et archivage des documents - Gestion des fournitures de bureau Gestion administrative et fiscale des autorisations
d'urbanisme : - Transmission des bordereaux de taxe d'aménagement & I'Etat. - Transmission des dossiers pour avis a 'Architecte des Bdtiments de France
- Transmission des statistiques (SITADEL) Conseil et information des maires et demandeurs - Informer, sur les dossiers instruits & la demande des maires et
des différents demandeurs ; - Assurer l'information et le lien avec les communes en cours d'instruction.

avec offre 0027220300577343https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220300577343-agent-accueil-h-f/2

027-282700020-20220321-ARVAC202211-AR |

Onccusé certifi exécutoire
Réception par le préfet 21.-'03."2022'

pccusé de réfeption - Ministére di lintérieur
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7413001
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Conseil Départemental de I'Eure

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Attaché de conservation du
patrimoine, Attaché principal de
conservation du patrimoine

Poste créé suite a un

) 35h00
nouveau besoin

16/03/2022 16/03/2022

Responsable d'opération archéologique néolithique (F/H) _ Le Vieil-Evreux Direction de la culture - Mission archéologique départementale / MADE
Au sein de la mission archéologique départementale, le/la responsable d'opération archéologique assure la direction et 'exploitation scientifique des
opérations d'archéologie préventive concernant 'époque néolithique.

avec offre 0027220300577413https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220300577413-responsable-operation-archeologique-neolithique-f-
h-le-vieil-evreux/2

V027220300577413002

Conseil Départemental de I'Eure

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Attaché de conservation du
patrimoine, Attaché principal de
conservation du patrimoine

Poste créé suite a un

. 35h00
nouveau hesoin

16/03/2022 16/03/2022

Responsable d'opération archéologique néolithique (F/H) _ Le Vieil-Evreux Direction de la culture - Mission archéologique départementale / MADE
Au sein de la mission archéologique départementale, le/la responsable d'opération archéologique assure la direction et 'exploitation scientifique des
opérations d'archéologie préventive concernant I'époque néolithique.

avec offre 0027220300577413https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220300577413-responsable-operation-archeoclogique-neolithique-f-
h-le-vieil-evreux/2

V027220300577576001

Conseil Départemental de I'Eure

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

Adjoint technique , Adjoint
technique principal de 1ére classe,
Adjoint technique principal de
2éme classe

a pourvoir par voie statutaire

35h00 16/03/2022 01/04/2022

Agent d'entretien et d'exploitation des routes (F/H) Direction de la mobilité _ Unité Territoriale Quest _ Centre d'exploitation de Beaumont le Roger.
Au sein de I'Unité Territoriale (UT) Quest, l'agent assure toutes les tdches liées & I'entretien et I'exploitation du réseau routier départemental.
avec offre 0027220300577576https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220300577576-agent-entretien-exploitation-routes—f-h/2

V027220300577700001

Seine Normandie
Agglomération (SNA)

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une mutation vers
autre collectivité

Attaché principal, Attaché 35h00 16/03/2022 16/04/2022

Chargé de mission juridique H/F Juridique et assemblées
Positionnées entre Paris (80 km) et la Métropole Rouennaise (65 km), desservies par des infrastructures stratégiques routiéres et ferroviaires tel que I'A13,

Centre cle Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 323923 99
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Evreux Portes de Normandie

[« |

| =

A

L=

TN B

=(R8

s

m zl télésurveillance des bdtiments du patrimoine VE + EPN - Obligation de participation aux manifestations SSIAP, - Assure le suivi des missions avec le cadre

BT 8 de permanence et les services municipaux requérants. - Astreintes sur les sites du Patrimoine Communal - Assure le suivi des stationnements illicites,

= | =] A : i f P \ s 5 . . + . A

= m & dirige les gens du voyage vers l'aire d'accueil prévue a cet effet. - Assure la sécurisation préventive des lieux et des bdtiments

SAEIFIE sans offre

M 8 m 2 Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels

D8] = A A s

= g ; : rt. L332-8 disposition 2 du

IS m g Attaché une fin de contrat sur 35h00 iz P ) 17/03/2022 25/06/2022
gl B . code général de la fonction

<ONMNM/@ P05/ 8893001 emploi permanent bli
m N m 8 publique

Attaché de presse

rédaction de communiqués et dossiers de presse, organisation de conférences de presse, manifestations et événements médiatiques, développement des
relations avec la presse et les médias

sans offre

V027220300578901001

Vexin sur Epte

Poste vacant
temporairement suite
a autres congés
(congé ordinaire,
congé maternité,
CITIS...)

ouvert aux contractuels
20h00 Art. L332-13 du code général
de la fonction publique

Adjoint d'animation 17/03/2022 21/03/2022

Agent polyvalent service scolaire H/F scolaire

Formation & Expérience : BAFA ou tout autre dipléme admis en équivalence (CAP Petite Enfance, CQP...) Formation ou expérience en restauration
collective PSC1/Permis B Missions principales : - Participer a I'animation des temps d'accueil périscolaire des éléves de maternelle et primaire. o
Participer a I'accueil des parents et des enfants en facilitant la transition entre milieu familial et milieu scolaire. 0 Proposer des activités et jeux permettant
a 'enfant de profiter de son temps libre o Veiller & assurer la sécurité physique et morale des enfants confiés - Participer @ I'assistance des enfants
pendant le temps de restauration : o Nettoyer les tables, mettre le couvert et desservir o Participer au service des repas et aider les plus jeunes enfants a
prendre leur repas o Assurer la surveillance des enfants aprés le service de restauration - Participer aux missions de distribution, de service et
d'accompagnement des enfants. o Préparer le go(iter, accueillir les enfants et les placer a table pour le godter. o Accompagner les enfants aux toilettes. o
Laver la vaisselle et ustensiles du goliter. o Effectuer le rangement et ménage dans les locaux attribués Tdches complémentaires : Entretiens des locaux et
du matériel / Accompagnement dans les transports scolaires et préparation des repas (remise en température des denrées liaison froide). Compétences et
connaissances requises : - Connaissance de la réglementation relative aux Accueil Collectifs des Mineurs (A.C.M) et des méthodes HACCP. - Bonne maitrise
des technigues d'animation et des tdches de préparation et de logistique. - Connaissance du public 3-11 ans - Connaitre et appliquer les régles de sécurité
du public et du travail - Etre capable de rendre compte & la hiérarchie - Etre garant de la sécurité morale, physique et affective des enfants Qualités
nécessaires : - Patience, Autonomie, Créativité et Dynamisme - Sens des responsabilités et Sens du service public - Qualités relationnelles et d'écoute -
Savoir travailler en équipe - Rigueur et disponibilité  Contraintes liées au poste : - Travail en équipe ou individuel - Horaires réguliers mais fractionné
(L.M.J.V - 7h00 - 9h00 / 11h30 - 13h30 ou 10h-15h30 / 16h30 - 19h30) - pas d'activité pendant les vacances scolaires - Pénibilité physique lide a
I'exposition au bruit ainsi qu'aux postures /Station debout prolongée - Port de vétements professionnels adaptés - Polyvalence : intervention sur
I'ensemble des sites scolaires de la commune Autonomie et responsabilité : - Autonomie au quotidien dans 'organisation du travail mais néanmoins

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de |'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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13}
° w ] une radiation des Art. L332-14 du code général
mﬁm._zm S cadres (retraite, de la fonction publique
m m m < démission,...)
e 3 m Agent d'entretien MOYENS GENERAUX
M m m s Sur I'ensemble du territoire de la ville d'Evreux, vous étes garant de I'hygiéne et chargé de I'entretien des locaux attribués au service. Affecté au Chalet de
m S m E Nécessité, vous accueillez le public. Savoirs Connaissance des techniques de nettoyage Utilisation des produits d’'entretien Utilisation des machines
m & m m d'entretien, auto-laveuses, mono-brosse Savoir-faire - Modes opératoires et méthodologie de I'entretien. Organisation, réactivité, polyvalence Esprit
3 w 3 m d'initiative Esprit d'équipe Disponibilité et courtoisie Savoir rendre compte Rigueur et discrétion Conditions de travail et/ou contraintes Travail de nuit (5h
e a 12h) Travail jours fériés et week-end Travail en équipe
sans offre
Poste vacant
temporairement suite
Adjoint administratif , Adjoint a autres congés WUNELE Sl eantractdRls
. ! . L 35h00 Art. L332-13 du code général 18/03/2022 01/04/2022
technique (congé ordinaire, . .
. . de la fonction publigue
congé maternité,
CITIS...)
V027220300580148001 Assistant administratif MOYENS GENERAUX
Afin d'assurer le remplacement d'un titulaire indisponible, la commune de Saint Marcel recrute, le plus tét possible, un agent pour son service moyens
Saint Marcel généraux. Sous la responsabilité du responsable de service, vous aurez pour missions : * le secrétariat du service : courrier, réception des appels, accuelil,
dossiers administratifs relatifs aux locations des salles municipales, plannings, * les commandes et la gestion des stocks : fournitures de bureau, produits
d'entretien * La réception des livraisons, contréle et rangement Dans le cadre de I'activité événementiel, vous serez amené(e) a effectuer : * La prise en
charge des achats pour l'activité Evénementiel * L'installation des salles dans le cadre de 'activité Evénementiel : dressage des tables, décoration, service
* Lg gestion du prét de matériel : réception des demandes, planification, mise a disposition, contréle au retour, rangement * La rédaction et la
transmission des demandes d'interventions liées aux activités du service.
avec offre 0027220300580148https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220300580148-assistant-administratif/2
ouvert aux contractuels
5.5 ; Poste créé suite a un Art. L332-8 disposition 6 du
V027220300580407001 fulpIEYeEhnique nouveau besoin SARE code général de la fonction LH/OR/aee 05/11/2022

Les Trois Lacs

publique

agent propreté des locaux et de restauration scolaire 28/35 Technique
agent de restauration scolaire dans une de nos écoles et entretien des locaux communaux
sans offre
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