ARRETE N° ARVAC202212
02720220228186

Accuse de réception - Ministére de l'ntérieur
| 027-282700020-20220228-ARVAC202212-AR

Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet | 28/02/2022

Le président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure,

Vu la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment les articles 12, 13, 14, 23 et 41.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C transmises par les
collectivités et les établissements énumérés a |'article 2 de la loi du 26 janvier 1984 précitée, au
Centre de gestion dans le ressort duquel ils se trouvent,

Article 1:

ARRETE

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 34 déclarations, établies du 21/02/2022 au

25/02/2022 :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie A :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie B :

Déclarations portant sur un
grade de catégorie C:

10

6

20

Article 2 :

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le préfet de |'Eure. Le Président du Centre de
Gestion de I'Eure certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet arrété et informe que

celui-ci peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir au Tribunal Administratif de Rouen dans
un délai de 2 mois a compter de sa réception.

Transmis au représentant de |'état

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr, rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a Evreux le 28/02/2022
Madame Carole TRATSAERT,
Directrice Générale Adjointe

. \\k_j")

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99



Communauté d'Agglomération
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2hEde Jé i ivité T Da Poste a pourvoir
o Mn e der aration / collectivité Grade Motif mE_um.n_m ﬁm.am. oste a p
EHRME travail Ouvert aux contractuels transmission le
m m =% Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a
slale]s technique principal de 1ére classe une radiation des ouvert aux contractuels
1 001 ; : oz ' : 35h00 . " . 21/02/2022 22/03/2022
w@.um me mﬁ L Adjoint technique principal de cadres (retraite, Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 {2 103/
MEEE 2éme classe démission,...)
JrltddcohERernay Terres de v —
m_. o nm. & v CONDUCTRICE OU CONDUCTEUR DE TRANSPORTS EN COMMUN Régie Transport
%@:w dig ; P ; <7 ; G G
glel @ Assurer le transport collectif de personnes dans un véhicule aménagé a cette fin et sur des parcours le plus souvent prédéterminés
avec offre 0027220200553581https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220200553581-conductrice-ou-conducteur-transports-commun/2
Poste vacant suite a
P i A i ie statutai
Agent de maitrise ”_:ﬂmqﬂ_wm_ow%” i agshpg | SROHVETRAUIRIERINE 21/02/2022 01/03/2022
V027220200553705001

collectivité

Agent d'exploitation de la voirie Direction des mobilités
* Suivi et entretien matériels * Entretien et fauchage accotements * Désherbage * Entretien signalisation verticale et horizontale * Réparations

ponctuelles de la voirie (nids de poules, magonnerie...) * Elagages * Petites opérations de terrassement (excavation, changement de matériaux...) *
Viabilité hivernale
sans offre

V027220200553730001

Communauté d'Agglomération
Seine Eure (CASE)

Poste vacant suite a
une promotion
interne au sein de la
collectivité

a pourvoir par voie statutaire

Agent de maitrise 35h00 21/02/2022 01/03/2022

COORDINATEUR MAINTENANCE BATIMENTS Direction des batiments

* Gestion des demandes d'intervention (réception, analyse, programmation,...) * Réalisation des divers travaux bétiments (diagnostics, dépannages,
réparations, remplacement,...) et dans tous les corps d'état (plomberie, électricité, serrurerie,...) * Contréles préventifs des installations * Consignations et
mise en place de la signalisation provisoire nécessaire a l'activité * La coordination des intervenants, des utilisateurs et exploitants ou concessionnaires
dans le cadre des interventions. * Accompagnement des prestataires en matiére de vérifications techniques et réglementaires, de conformité et de
sécurité (contréles périodiques,...) * Participation transversale aux activités de la Direction des Bétiments.

Villers en Vexin

sans offre
Poste vacant suite a
Adjoint technique principal de une radiation des a pourvoir par voie statutaire
V027220200553943001 2éme classe cadres (retraite, 11h00 21/02¢2022 Zljeejaun
démission,...)

Agent chargé du transport scolaire et de la propreté des locaux

Sous la directive du ou des élu(s) désigné(s), I'‘agent technique est chargé de 'accompagnement du transport scolaire et de la propreté des locaux. Poste
ouvert a raison de 11 heures hebdomadaires (poste actuellement vacant) Permis B exigé

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 323923 99
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avec offre 0027220200554839https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220200554839-garde-particulier-technicien-alarme/2
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Poste vacant suite a
un détachement (> 6
mois) ou a une
intégration directe

Rédacteur, Rédacteur principal de
1ére classe, Rédacteur principal de
2éme classe

ouvert aux contractuels

35h00 Art. 3-2 loi 84-53

22/02/2022 01/03/2022

Coordinateur administratif et technique du service parcours de 'enfant (F/H) _ Hétel du Département _ Evreux Direction Enfance Famille _Péle
évaluation et parcours de I'enfant - Service parcours de I'enfant

Au sein de la Direction Enfance Famille, vous assurez le secrétariat, la gestion et la coordination administrative du service qui comprend deux unités de
travail (Unité Adoption et défense des intéréts de I'enfant et Unité de Régulation de 'offre d'accueil ASE).

avec offre 0027220200554885https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220200554885-coordinateur-administratif-technigue-service-
parcours-enfant-f-h-hotel-departement-evreux/2

V027220200555182001

Communauté de Communes
Roumois Seine

Poste créé suite a une
réorganisation du
service ou transfert de
personnel

ouvert aux contractuels

Sohitd Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53

Ingénieur 22/02/2022 22/02/2022

Chargé(e) d'opération du batiment BATIMENT

Sous l'outorité du Directeur de la Délégation Cadre de Vie, vous participerez a la conception des travaux de construction, de rénovation, d'aménagement
ou de maintenance du patrimoine bdti de la Communauté de Communes,

sans offre

V027220200555231001

Conseil Départemental de I'Eure

Adjoint technique des
établissements d'enseignement,
Adjoint technique principal 1ére
classe des étab. d'enseign., Adjoint
technique principal 2éme cl. des
étab. d'enseign.

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

ouvert aux contractuels

35100 Art. 3-2 loi 84-53

22/02/2022 01/06/2022

Agent d'entretien et de restauration Collége Pierre Corneille Le Neubourg

Assure l'agencement et le maintien en état de propreté des locaux, des mobiliers et matériels et veille & leur disposition fonctionnelle. Assure I'entretien et
le rangement des matériels et des machines de nettoyage aprés usage. Range les produits et matériels dans les réserves. Participe au service de
restauration : effectue petite et grosse plonge, peut assurer le service. Assure le suivi et I'application des normes HACCP en cuisine et a la plonge

sans offre

V027220200555263001

Evreux

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

ouvert aux contractuels
Art. 3-2 loi 84-53

Adjoint technique , Adjoint

technique principal de 2eme classe 35h00

22/02/2022 01/04/2022

Technicien sécurité des ERP Réglementation des ERP
Au sein du service Réglementation ERP / Accessibilité, sous l'autorité du chef de service, vous aurez en charge d'assurer différentes missions relatives & la

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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m m_ m mercredi soir et le soir pendant les congés scolaires.
HEIE S avec offre 0027220200555461https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220200555461-ouvrier-polyvalent-batiments-h-f/2
=TS
s Poste créé suite a un ouvert aux contractuels
slg)a|e Educateur des AP 28h00 14/03/2022
g SlEle LGRIENR B APS nouveau besoin Art. 3-2 loi 84-53 23{02/2022 03/
Sl | & = PR
LS5 ] Educateur sportif, spécialité golf (H/F) Golf
81518 s Sous la responsabilité directe du directeur opérationnel du golf municipal (N+1) et sous 'autorité du directeur jeunesse et sports (N+2), assure
awlelals
swq QM wmm 3 h0556527001 'enseignement des membres, des clients, partenaires et autres publics du golf. S'investit dans la démarche qualité de I'établissement sportif ayant pour
2 =2l2 m objectif la satisfaction des membres et des clients, I'agent doit s'intégrer dans une équipe opérationnelle ou la transversalité et la suppléance des missions

sont primordiales. Ces objectifs ont pour finalité d'assurer une continuité de service de qualité. Missions et activités - Assurer la sécurité des biens et du

Evreux public - Mettre en place le planning des cours sur NLB et assurer I'enseignement des cours collectifs et individuels dans le respect du guide I'enseignant de
I"Académie UGOLF - Assurer l'accueil, l'initiation des débutants et des scolaires - Assurer 'entrainement des équipes - Gérer le matériel d'enseignement et
son entretien - Gérer l'occupation des zones d'enseignement - Participer aux réunions et aux animations - Organisation et gestion de ['Ecole de Golf et suivi
administratif de celle-ci en collaboration avec I'équipe d'accueil
sans offre

Poste vacant suite a

T ———— Adjoint administratif M_Mwmmmhﬂ_w%_wmﬂnm_ww Hepn (| PO o parvolEstatiaine 24/02/2022 01/03/2022

démission,...)

Verneuil d'Avre et d'lton Assistant services a la population (h/f) etat civil
Officier d'état civil
sans offre
Brigadier-chef principal Poste creé suite a un 35h00 a pourvolr par voie statutaire 24/02/2022 26/03/2022

nouveau besoin

V027220200557244001

lvry la Bataille

Policier municipal (h/f)

Sous la responsabilité du Maire, le Policier Municipal assure les tdches de Police Judiciaire et de Police administrative telle que définies par la loi. Il est & la
disponibilité de la hiérarchie pour assurer le calme, la sécurité et veiller au respect du droit dans la commune. Il constitue également un lien direct entre
les habitants et les services et est porteur d'initiatives dans le cadre de sa mission.

sans offre

V027220200557747001

Communauté de Communes
Lyons Andelle

DEpart«lun:agent ouvert aux contractuels
A 5, Rédacte Acé 35h00 o :

ttaché, Rédacteur _oﬂmnmmmmBBm:.ﬂ Art. 3 alinéa Il loi 84-53 24/02/2022 01/04/2022
affecté au projet

Chef de projet Développement durable et contractualisations

* Piloter la démarche de CRTE et les contractualisations ; * Assurer la mise en place et le suivi du plan d'action du PCAET Lyons Andelle ; * Coordonner et
accompagner les collectivités du bloc local dans ces démarches.

avec offre 0027220200557747https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220200557747-chef-projet-developpement-durahle-
contractualisations/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 323923 99
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rétrocessions pour la partie technique DGST o Suivi de certains dossiers thématiques o Diffusion des tableaux de bord de la DGST o CODIR DGST
(organisation, participation, compte-rendus)
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<Accusé de réceptiof - Ministérd de I'lntérieur

0558451001

Evreux Portes de Normandie

Agent d'exploitation voirie INFRASTRUCTURE NORD

- Mise en place et entretien des signalisations verticale et horizontale - Travaux de magonnerie et VRD : terrassement, mise en oeuvre d'enrobés a froid ou
a chaud, rebouchage de nid de poule, réparation de pavage, petits aménagements, etc. - Pose et remise en état de I'ensemble du mobilier urbain :
scellement divers, utilisation d'un redresse - poteau, remise en peinture (neuf et rénovation) - Entretien des dépendances vertes et bleues (fauchage
mécanique, élagage...), - Entretien du matériel et du parc véhicules. - Mise en oeuvre des régles d'hygiéne et de sécurité (port des EPI et mise en place de
la signalisation temporaire) - Sur la demande de la hiérarchie et dans le cadre de la continuité du service voirie, des astreintes de nuits et de weekend end
pourront étre assurées par l'agent dans le cadre des veijlles estivale et hivernale.

efg

=1 B8 sans offre

%z Poste vacant suite 3

2|2 Adjoint adm. principal de 2eme une radiation des ouvert aux contractuels

=i 4 : 35h00 ; 25/02/2022 01/05/2022
8ls classe cadres (retraite, Art. 47 loi 84-53 102 Pe

m & démission,...)

W i3

V027220200558464001

Evreux Portes de Normandie

sans offre
Poste vacant suite a
Adjoint technique principal de une mobilité interne ouvert aux contractuels
L i . 1/05/2022
2éme classe au seindela 25hb0 Art. 47 loi 84-53 250212022 01/05/
collectivité

Agent d'exploitation voirie INFRASTRUCTURE NORD

- Mise en place et entretien des signalisations verticale et horizontale - Travaux de magonnerie et VRD : terrassement, mise en oeuvre d'enrobés & froid ou
a chaud, rebouchage de nid de poule, réparation de pavage, petits aménagements, etc. - Pose et remise en état de I'ensemble du mobilier urbain :
scellement divers, utilisation d'un redresse - poteau, remise en peinture (neuf et rénovation) - Entretien des dépendances vertes et bleues (fauchage
mécanique, élagage...), - Entretien du matériel et du parc véhicules. - Mise en oeuvre des régles d'hygiéne et de sécurité (port des EPI et mise en place de
la signalisation temporaire) - Sur la demande de la hiérarchie et dans le cadre de la continuité du service voirie, des astreintes de nuits et de weekend end
pourront étre assurées par l'agent dans le cadre des veilles estivale et hivernale.

sans offre

Poste vacant suite a . ; . .
a pourvoir par voie statutaire

V027220200558855001 Adjoint administratif une :J de contrat sur 35h00 25/02/2022 01/03/2022
emploi permanent
Vaines zm‘rw_‘m:ﬁ temps u.mﬂ._mno_m._qm Services a la population
Référent temps périscolaire
sans offre
V027220200558886001 Poste vacant suite a 3 nourvoir par voie statutaire
Adjoint technique une mutation vers 35h00 P parvole statiis 25/02/2022 01/03/2022
Vernon autre collectivité

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Accuse de réception - Ministérg de l'ntérieur
Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 28/02/2023 |

Participer et suivre les conventions d'utilité sociale des bailleurs sociaux Mettre en ceuvre la politique de peuplement, aprés approbation des documents
cadres Suivre les conventions OPAH et OPAH RU lancées sur le territoire et le marché d'animation Participer aux dispositifs partenariaux, aux échelons
départemental et régional Accompagner les communes membres de la communauté d'agglomération dans les projets habitat Préparation et exécution du
budget du service Veille juridique et réglementaire Encadrer les agents du service, définir et suivre leurs missions Contribuer & la capitalisation des
expériences et a I'échange de bonnes pratiques PROFIL Bac +5 dans les domaines de I'urbanisme, I'aménagement, le développement local ou l'ingénierie
des projets urbains Expérience significative en qualité de chef de projet Maitrise des enjeux, évolutions et cadre réglementaire des politiques publiques, en
matiére notamment d'habitat et de peuplement Connaissance approfondie du cadre réglementaire des politiques publiques de I'Habitat, du financement
du logement et de I'ensemble des acteurs Connaissance du fonctionnement des collectivités locales et de leurs partenaires institutionnels Maitrise des
outils informatiques et des techniques de communication Aptitude & animer des réseaux de partenaires diversifiés Capacité d'analyse, rédactionnelle et &
la prise de parole Capacité a piloter et exécuter un budget. Rigueur, disponibilité, aisance relationnelle, discrétion professionnelle, curiosité professionnelle
et autonomie INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES Filiere Administrative - Cadre d'emplois des Attachés territoriaux (cat. A) Recrutement par voie
contractuelle ou statutaire Durée de travail : temps complet (39h00 avec 25 CA + 23 RTT) Lieu de travail : Siége de SNA + déplacements sur le territoire de
SNA (véhicule de service sans remisage & domicile) Rémunération selon les grilles indiciaires de FPT + régime indemnitaire ++ QUALITE DE VIE Adhésion au
CNAS + possibilité d'adhésion a I'Amicale du personnel Accés a la formation professionnelle et & la préparation aux concours

avec offre 0027220200559330https://www.emploi-territorial.fr/details offre/o027220200559330-chef-service-habitat-h-f/2

V027220200559411001

Communauté de Communes
Roumois Seine

Technicien, Technicien principal de | Poste vacant suite a
ouvert aux contractuels

1ére classe, Technici incipal i 35h00 ; s ;s 25/02/2022 01/04/2022
: se, Technicien principal de | une dﬂ_:. de contrat sur Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53 [02/ /04/
2éme classe emploi permanent

Contrdleur en assainissement non collectif ASSAINISSEMENT
Contréle la conformité aux réglements en matiére de dispositifs d'assainissement autonome. Instruit et contréle les dossiers.
sans offre

V027220200559432001

Evreux Portes de Normandie

Poste créé suite a un ouvert aux contractuels
5, Attaché principal 35h00
Attaché, Attaché principa A Art. 3-2 loi 84-53 25/02/2022 02/05/2022

Chargé de projet SIRH (H/F) Direction des ressources Humaines

Dans le cadre d'un projet de modernisation de la Direction des Ressources Humaines et sous l'autorité de la Directrice des Ressources Humaines, le chargé
de projet SIRH (H/F) sera le référent CIRIL pour accompagner les services de la Direction des Ressources Humaines dans le pilotage de I'outil RH dans ses
enjeux prioritaires sur l'ensemble des champs des Ressources Humaines. Missions et activités : - Suivre les mises & jour (patch, montée de version) en lien
avec le service pilotage et support RH et la Direction des Systémes d'Information : communication auprés des gestionnaires, tests. - Réaliser les
paramétrages, automatisation des arrétés. - Assurer la coordination interne entre les Directions des Systémes d'Information et RH. Répondre aux
questions de premier niveau des utilisations en interne. - Assurer le lien avec I'éditeur CIRIL, en complémentarité avec la DSI. - Réaliser les traitements
collectifs (ex : éditions en masse d'avancements d'échelon...), les extractions carriére et paie en fonction des besoins et ce pour I'ensemble des services de
la DRH (Santé et Sécurité au Travail, Recrutement, Administration du Personnel, Formation, Pilotage et support RH). - Identifier les besoins de formation
des utilisateurs. - Définir et formaliser les procédures de saisie. - Effectuer les reprises de données et des dossiers informatiques des dossiers des agents au
niveau de la carriére et de la formation. - Accompagner les agents de la DRH dans la réalisation des étapes et la résolution des problémes rencontrés. -
Développer des outils d'import de données notamment au niveau de la paie et des contréles de paie dans le SIRH mais également dans tous les domaines
liés aux RH. - Accompagner la Direction dans ses projets de développement du SIRH {automatisation de process, dématérialisation...). - Assurer la

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 28.’[]2."2022'
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