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Accusé certifié exécutoire
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ARRETE N° ARVAC202214
02720220411885

Le président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure,

Vu la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment les articles 12, 13, 14, 23 et 41.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C transmises par les
collectivités et les établissements énumérés a I'article 2 de la loi du 26 janvier 1984 précitée, au
Centre de gestion dans le ressort duquel ils se trouvent,

ARRETE

Article 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées

conformément au document ci-annexe qui comporte 26 déclarations, établies du 04/04/2022 au
08/04/2022 :

Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C:
2 7 17
Article 2 :

Ampliation du présent arrété est adressé & Monsieur le préfet de I'Eure. Le Président du Centre de
Gestion de I'Eure certifie sous sa responsabilité le caractere exécutoire de cet arrété et informe que

celui-ci peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir au Tribunal Administratif de Rouen dans
un delai de 2 mois a compter de sa réception.

Transmis au représentant de I'état

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr, rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a Evreux le 11/04/2022
Madame Carole TRATSAERT,
Directrice Générale Adjointe

N\ < e

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99



—
N°.dpEclaration / collectivité ; Temps de Date de Poste a pourvoir
2= Grade Motif : el
= travail Ouvert aux contractuels transmission le
E m Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
m m — Technicien principal de 2éme classe | une mutation vers 35h00 Art. L332-14 du code général 05/04/2022 18/04/2022
V027 p1120p313787001 autre collectivité de la fonction publique
m 5 m w TECHNICIEN RUISSELLEMENT ET EAU PLUVIALE H/F
noqm:_w.____mﬁm i'Agglomération | Au sein du péle production, protection de la ressource et ruissellement, vous serez en charge des programmes d'entretiens des ouvrages de gestion des
mmmﬂm El _.,m mb_m_u eaux pluviales, du suivi des chantiers de lutte contre le ruissellement, du lancement et suivi de toute étude relative au domaine de la gestion des eaux
(8 m 5 superficielles.
HEEE avec offre 0027211200473787https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211200473787-technicien-ruissellement-eau-pluviale-h-f/2
m m m m Poste créé suite a une ouvert aux contractuels
<l=J=c ] Agent soclal _,mo_,.mm:_mm”_.u: du 35h00 Art. _.wm.vm.,m disposition w.n_: 04/04/2022 01/04/2022
service ou transfert de code genéral de la fonction
personnel publique
AGENT SOCIAL LA MARELLE
Missions dans I'accueil de I'enfant et de sa famille : - garantir un accueil de qualité aux enfants et aux parents ; - assurer les soins quotidiens d'hygiéne &
I'enfant et crée un climat de confiance et de sécurité ; - accompagner I'enfant et sa famille lors de son adaptation & la vie en collectivité, par un accueil
progressif en créant un climat de confiance réciproque ; - accueillir I'enfant et ses parents en assurant une continuité entre le multi-accueil et la maison en
proposant des transmissions précises et pertinentes. Missions dans les soins : - apporter tous les soins nécessaires d'hygiénes corporelles pour le bien-étre
V027211200493825001

Communauté de Communes de
Pont Audemer Val de Risle

de l'enfant ; - organiser et donner les repas en appliquant la réglementation en matiere de tracabilité et hygiéne ; - accompagner l'enfant dans tous les
moments de la journée, avec bienveillance, en s'adaptant & ses besoins et capacités et en favorisant son autonomie ; - aménager les espaces en fonction
de I'dge des enfants, des régles de sécurité et de prévention ; - assurer l'entretien du petit matériel et des jouets ; - appliquer les protocoles établis : soins,
hygiéne, organisation ... Mission dans les activités d'éveil : - favoriser le développement de I'autonomie de I'enfant ; - observer I'enfant au sein du groupe ;
- mettre en place des activités d'éveil pour favoriser le développement psychomoteur de I'enfant, son autonomie, son épanouissement ; - organiser des
activités en fonction des compétences des enfants, du moment de la journée et des projets d'activités ; - participer & des ateliers extérieurs ou avec des
intervenants extérieurs. Missions dans le travail en équipe : - travailler en équipe pluridisciplinaire, communiquer les informations et observations ; -
participer G {'élaboration du projet d'établissement, des projets de la structure et les faire vivre ; - réfléchir en équipe sur les principes de travail et adhérer
aux valeurs éducatives élaborées par I'équipe - participer aux réunions, journées pédagogiques et formations ; - Accueillir les stagiaires. assurer leur suivi
et participer a leur évaluation . Contraintes Particuliéres : - horaires variables ; - assurer le remplacement d'une collégue en cas de besoin ; - respecter le
projet d'établissement et 'accepter tel qu'il est mis en place par la directrice du multi-accueil ; - assumer les responsabilités & la demande de la directrice
du muiti-accueil lorsqu'elle s'absente.

avec offre 0027211200493825https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027211200493825-agent-social/2

V027220300591067001

Interco Normandie Sud Eure

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
une mutation vers Art. L332-14 du code général
autre collectivité de la fonction publique

Adjoint administratif 35h00 05/04/2022 29/03/2022

Assistant(e) de gestion administrative Direction insfrastructures et environnement

Recueille et traite les informations nécessaires au fonctionnement administratif du service. Répond aux questions diverses des usagers. Suite les dossiers
administratifs et gére les dossiers selon I'organisation et ses compétences.

sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 3923 99
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—
no_m,rmh hauté de Communes de | Agent de déchéterie (h/f) Services techniques
no_Mn ‘e4 en Ouche * Entretien du site : * Tri des déchets * Accueil des usagers
=8 sans offre
m g — - ouvert aux contractuels
s|%| |8 PeleARIL UG Art. L332-8 disposition 2 du
N Educateur de jeunes enfants une fin de contrat sur 35h00 ok . 04/04/2022 04/04/2022
SEEIE . code général de |a fonction
SRR B emploi permanent .
Vo Epaddsh7479001 , pibliaue
ARE B Educateur de jeunes enfants (h/f) Créches
nom_ :ms__m W e bnnwanamsmx les jeunes enfants m_a._,a :nsm Qm_ﬂnﬁn‘rm mitnmz.sw sociale globale, en lien avec les H_.ﬁ_.___.mm ¥ _un:,._.D.nma a \Wmsm\:nmmgm:ﬂ% l'espace, veiller a
Colid w.. m W ek la sécurité * Proposer des activités variées, adaptées au développement de chaque enfant * Participer aux soins d'hygiéne et de santé des m:ﬂq:ﬁ. *
AR Accueillir et renseigner les familles * Accueillir accompagner et encadrer les stagiaires et les nouveaux professionnels * Animer les réunions d'équipe *
<l=l<lE Pérenniser et mettre en place les projets * Développer les partenariats * Déterminer les besoins en matériels * Faciliter la polyvalence entre service * Etre
forte de proposition en lien avec la politique petite enfance
sans offre
Poste vacant suite a
Adjoint technique ““MM_,_:DMM_M WksHs 35h00 dpaurvalr parvolestalutae 04/04/2022 01/06/2022
V027220400597493001 collectivité

Communauté de Communes de
Pont Audemer Val de Risle

Agent de collecte (h/f) COLLECTE ORDURES MENAGERES

Missions confiées : - Réaliser le ramassage des déchets ménagers et assimilés sur un véhicule de collecte BOM - Réaliser le suivi, I'entretien et le
nettoyage des outils de travail - Vérifier les déchets collectés et identifier les dépéts sauvages et rendre compte des difficultés rencontrées au conducteur
de la BOM - Respecter les consignes d'hygiéne et de sécurité des risques liées a la manipulation des déchets - Mettre en oeuvre les consignes de sécurité
et prévenir les risques liés a la circulation et aux manoeuvres du véhicule - En cas de nécessité, intégrer les autres services

sans offre

V027220400599288001

Pont de | Arche

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

Adjoint technique , Adjoint
technique principal de 2éme classe,
Adjoint technique principal de 1ére
classe

35h00 05/04/2022 01/09/2022

Agent technique du service batiments Péle cadre de vie - Service batiments

* Maintenance générale curative et préventive des batiments communaux : dépannage, réparation (plomberie, électricité, serrurerie, petite magonnerie,
peinture, aménagement de locauy, ...} * Travaux neufs (création de petits aménagements) * Mise en oeuvre technique et logistique des évenements
organisés par la municipalité ou ses services (mise en place des salles, installation de matériel tel que tables, chaises, podium, tentes ou barnums, grilles
d'exposition, sonorisation, écran, ...). * Aide logistique aux associations et clubs. * Gestion et entretien du matériels " fétes et cérémonie " * Participation
aux astreintes techniques d'exploitation de la collectivité (environ 1 semaine par mois du vendredi au vendredi).

avec offre 0027220400599288https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o027220400599288-agent-technique-service-batiments,/2

V027220400600223001

Intercom Bernay Terres de
Normandie

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du
au sein de la code général de la fonction
collectivité publique

Technicien, Technicien principal de
1ére classe, Technicien principal de
2eéme classe

35h00 06/04/2022 18/04/2022

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel ; 02 32 39 23 99
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sans offre
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Accuse de récaﬁtion

| 027

pn

282700025

| Réception par le Sréfet 1&%4.-‘2022|

Accusé certifié Exéc utofe

ouvert aux contractuels
Art. L332-14 du code général 06/04/2022 07/04/2022
de la fonction publique

- . . Poste créé suite a un
Adjoint administratif ; 35h00
nouveau besoin

Chargé des marchés publics

- Gestion des marchés publics : o Gestion et sécurisation de la politique d'achat et de la commande publigue de la collectivité o Conseiller les services
opérationnels en amont du lancement des procédures, o Elaborer les marchés publics en collaboration avec les services opérationnels, o Lancer, suivre et
finaliser les procédures de passation des marchés publics, o Optimiser la qualité, les colits et les délais des procédures - Gestion des demandes de
subventions: o Elaboration et suivi des demandes de subventions auprés des institutions en lien avec la Direction des services, - Assurer la gestion de
dossiers spécifiques o Rédaction de documents a caractére juridique (courriers, contrats, conventions, mémaires...). o Assurer l'examen et le suivi des
contentieux o Suivi des dossiers sinistres auprés des assureurs

sans offre

V027220400601477001

Gaillon

ouvert aux contractuels
Art. L332-14 du code général 07/04/2022 01/06/2022
de la fonction publique

o o ; Poste créé suite a un
Adjoint administratif = .m d 35h00
nouveau besoin

ASSISTANT DU SERVICE URBANISME URBANISME

Activités réguliéres Accueil téléphonique du service Enregistrement et suivi des demandes d'autorisation d'urbanisme en lien avec le service instructeur de
I'Agglomération : - Enregistrement des Certificats d'urbanisme, déclarations préalables, Permis de construire, permis d'aménager, permis de démolir et
transmissions aux services partenaires de l'instruction - Suivi des demandes de piéces complémentaires et des majorations de délai - Notification des
décisions - transmission au contréle de la légalité - Suivi de la phase de contréle de la conformité Enregistrement des déclarations d'intention d'Aliéner
Rédaction de courriers et de mails divers pour le service. Classement et archivage numérique et matériel des dossiers d'autorisations d'urbanisme Dans un
2 éme temps et apres formation si elle est nécessaire : Accueil physique et renseignement du public sur les procédures d'urbanisme Offre de
renseignements simples sur les diverses procédures existantes, le montage des dossiers, le cadastre, et le réglement du PLUi Connaissance théoriques: *
Maitriser les instances, processus et circuits de décision de la collectivité * Connaissances de base du cadre réglementaire de l'urbanisme - Savoir faire:
*Respect des procédures réglementaires * Savoir écouter les demandeurs et renseigner sur les démarches @ suivre * Maitriser les logiciels de bureautique
et le systeme d'information géographique (SIG) - utilisation du logiciel Oxalis *Avoir des notions de cadastre, d'aménagement, * Comprendre les
éléments de base du jargon de la construction, de l'architecture et de I'urbanisme * Bonne orthographe et bonne expression orale *Savoir rédiger un
courrier Savoir étre: *Rigueur * Organisation * Ecoute et bon relationnel * Capacité d'adaptation et réactivité * Sens du service public et du travail en
équipe * Discrétion

avec offre 0027220400601477https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220400601477-assistant-service-urbanisme/2

V027220400602123001

Vernon

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
une fin de contrat sur 35h00 Art. L332-14 du code général
emploi permanent de la fonction publique

Adjoint technique 07/04/2022 12/04/2022

Régisseur studio Service a la population

Accueillir, informer, renseigner tous les types de public fréquentant le studio de répétition Gérer la structure musiques actuelles autour de trois grands
axes : la répétition, 'accompagnement des publics pour l'enregistrement des créations musicales Développer les relations entre les différents publics Gérer
les inscriptions, réservations et la régie de recettes Assurer la gestion du studio et la maintenance du matériel Participer & un certain nombre de projets
(événements municipaux, féte de la musique...) Manutentions diverses et montage technique pour les services événementiel et culture! Dans le cadre de
l'activité diffusion, vous serez amené & participer & la coordination des soirées concerts (régie générale, envoi des feuilles de route, animation) Installation

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 323923 99
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| 027-282700020-20220412-ARVAC202214-AR |

Accuse de réception - Ministére de l'intérieur
Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet - 12.*04.-‘2022|

Assurer le suivi des schémas directeurs d'assainissement eaux usées, eaux pluviales urbaines, ainsi qu'eau potable, des dossiers de zonages de la
collectivité, dans le respect des plannings, des exigences administratives, technigues et financiéres jusqu'a leurs réceptions, en tant que référent et appui
aupres du chef de service et du Directeur du Cycle de I'Eau, * S'approprier, actualiser et enrichir les modélisations hydrauliques des réseaux
d'assainissement et d'eau potable issus des schémas directeurs, mener des simulations pour les besoins des projets internes de courts, moyens et longs
termes, - Maitrise d'oeuvre (infrastructure) en régie pour des opérations d'adaptation, de modernisation, de renouvellement et d'extension du patrimoine
" réseaux " et ouvrages associés * Mener les conceptions et assurer les suivis de réalisation des travaux jusqu'a leurs réceptions, * Elaborer les piéces de
consulftation des entreprises et suivre les volets techniques, administratifs et financiers des différents marchés, * Garantir la bonne exécution des
opérations auprés de la direction en respectant les délais, les colts et la qualité, - Maitrise d'ouvrage pour la compétence " Réseaux Eau & Assainissement
" * Commander et piloter des études de faisabilité, des missions externalisées de mafitrise d'oeuvre répondant aux programme pluriannuel
d'investissement de la Direction, * Délivrer une assistance & maitrise d'ouvrage " Réseaux Eau & Assainissement " dans le cadre des projets
communautaires transversaux en tant que membre d'un comité technique ou d'une équipe de projet, * Participer @ l'animation de I'équipe et développer
une polyvalence pour la continuité du service sur des thématiques : avis eau et assainissement des ADS, traitement des DT-DICT-RU, veille sur la
conception et les travaux de viabilisation des lotissements privés voués a rétrocession, * Planifier les opérations en lien avec le chef de service pour les
programmations budgétaires pluriannuelles notamment.

avec offre 0027220400602950https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220400602950-ingenieur-etudes-travaux-neufs-eau-assainissement-
h-f/2

V027220400603270001

Evreux

Assistant de conservation,
Assistant de conservation principal
de 1ére classe, Assistant de
conservation principal de 2éme
classe

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

ouvert aux contractuels
Art. L332-14 du code général
de la fonction publique

35h00 08/04/2022 01/07/2022

Chargé des collections des imprimés du fonds patrimonial (H/F) Médiathéque et patrimoine écrit

Placé sous l'autorité de la responsable du Fonds patrimonial, le/la chargé.e des collections imprimés du Fonds patrimonial enrichit, valorise et veille a la
conservation des collections dont il/elle a la charge. Missions et activités : Missions : 1. Acquisition - valorisation : - enrichir les collections d'imprimés du
Fonds patrimonial ; - gérer un budget d'acquisition ; - traitement des collections : inventaire, catalogage, description et signalement dans les bases de
données collectives (CCFr) ; - participer au traitement des dons et des documents entrés par échanges (sélection, orientation, etc.) ; - contribuer a la
valorisation de l'ensemble des collections : rédaction de bibliographies, participations & des projets éditoriaux et d'expositions, animer les réseaux sociaux
et le portail Patrimoine des Médiatheques ; - effectuer des travaux de recherche, d'expertise et d'analyse des fonds ; - participer aux chantiers de
numérisation et contréler le suivi des opérations. 2. Conservation : - veiller aux conditions de conservation des collections ; - évaluer I'état des fonds et
identifier les opportunités de traitements ; - participer a 'élaboration et & la mise en oeuvre du plan d'urgence ; - participer a I'élaboration de la politique
de conservation, de restauration et de reproduction des fonds. 3. Accueil du public : - participation a des travaux transversaux de valorisation du
patrimoine écrit (ex : Journées européennes du patrimoine) ; - mise & disposition des documents commandés par les lecteurs en salle de lecture sur des
supports adaptés ; - présidence de la salle de lecture.

avec offre 0027220400603270https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220400603270-charge-collections-imprimes-fonds-patrimonial-h-f/2

Vv027220400603393001

Conseil Départemental de I'Eure

Adjoint technique des
établissements d'enseignement,
Adjoint technique principal 1ére
classe des étab. d'enseign., Adjoint
technique principal 2éme cl. des

ouvert aux contractuels
Art. L332-14 du code général
de la fonction publique

Poste vacant suite a
une disponibilité
supérieure a 6 mois

35h00 08/04/2022 01/09/2022

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 3923 99
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