Modèle de délibération :
Le Conseil municipal ou le Comité Syndical ou le Conseil d’Administration…..

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code des Assurances,

Vu les Articles L452-42 et L 827-1 à L 827-12 du Code général de la fonction publique

Vu la directive 2004/18/CE du Parlement Européen et du Conseil du 31 mars 2004, relative à la coordination des procédures de passation des marchés publics de travaux, de fournitures et de services,
Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif à la participation des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents

Vue l’ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative à la protection sociale complémentaire dans la fonction publique
Vu le Décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et à la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics à leur financement

Vu la proposition du Centre de gestion de l’Eure, par courrier en date du DATE, par laquelle ce dernier envisage le lancement d’une consultation pour la passation d’une convention de participation dans le domaine de la protection sociale complémentaire, d’une part pour la prévoyance et d’autre part pour la santé.
Vu l’exposé du Maire ou du Président,

Le Conseil Municipal ou le Comité Syndical ou le Conseil d’Administration….

Décide de se joindre à la procédure de mise en concurrence pour la passation de la convention de participation que le Centre de Gestion de l’Eure va engager en (année).
De prendre acte que les tarifs et garanties lui seront soumis préalablement afin, le cas échéant, de prendre une décision de signer la convention de participation proposée par le Centre de Gestion à compter du (date d’effet de la convention de participation)
D’autoriser Le Maire ou Le Président à procéder à toutes formalités afférentes
