Accusé de réception - Ministére de l'Intérieur

| 027-282700020-20230221-ARVAC2023016-AR
Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet - 21/02/2023

ARRETE N° ARVAC202307
02720230220716

Le président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure,

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L311-2, L313-4, L327-7, L452-1,
L452-22, L452-34, 1L452-35, L452-36 ; Vu le décret n® 85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux
Centres de Gestion ; Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C
transmises au centre de gestion de I'Eure par les collectivités et les établissements publics de I'Eure ;

ARRETE

Article 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 58 déclarations, établies du 06/02/2023 au
17/02/2023 :

Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C:
13 14 39
Article 2 :

Le Président du Centre de Gestion de I'Eure certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de
cet arrété et informe que celui-ci peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir au Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de 2 mois a compter de sa réception.

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le préfet de I'Eure.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr, rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a Evreux le 20/02/2023
Madame Carole TRATSAERT,
Directrice Générale Adjointe

—

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99





~

D0659194001

 027382700830-20230221]ARVAG023016-AR |
Fan}

Accug;’: de ré&eption - Ministére de Ifntérieur

1.8}
| Réception paidg préfet : 21/02/3 023|

Accu§e certi

Adjoint technique principal de
2&me classe

autre collectivité

de la fonction publique

He déclaration / collectivité ; Temps de Date de Poste a pourvoir
Grade Motif : 2
travail Ouvert aux contractuels transmission le

w Adjoint technique , Adjoint o

= sachifaus aincinal dedbreiasse Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

3 ok B P " | une mutation vers 35h00 Art. L332-14 du code général 15/02/2023 01/04/2023

]

2

JARDINIER OU JARDINIERE ESPACE VERTS
Placé sous I'autorité d'un responsable " Espaces Verts " de quartier, ce jardinier assurera la maintenance des Espaces Verts de ce quartier afin d'offrir au
public un patrimoine vert et paysager de qualité. Doté d'une bonne formation en horticulture, cet agent devra rapidement faire preuve d'initiative et

d'autonomie dans son travail.

avec offre 0027220700699194https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027220700699194-jardinier-ou-jardiniere/2

V027230200934234001

Intercom Bernay Terres de
Normandie

Attaché, Animateur, Animateur
principal de 2éme classe,
Animateur principal de 1ére classe,
Rédacteur

Poste vacant suite a
une mutation vers
autre collectivité

35h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

06/02/2023

06/03/2023

Chargé(e) de coopération Convention Territoriale Globale (CTG)/ Projet Educatif Social et Local (PESL)
Rattaché(e) a la Directrice du Pdle Cohésion des territoires, vous pilotez la conception, la mise en oeuvre et le suivi de la Convention Territoriale Globale
(CTG) et du Projet Educatif Social Local (PESL) de I'Intercom Bernay Terres de Normandie. Vous impulsez sur le territoire une dynamique de projet et de
travail en réseau. Vous accompagnez la prise de décision et mobilisez les expertises sur les différents champs de la CTG et du PSEL. Vious assurez la

transversalité de l'information avec les services de la collectivité et les partenaires dont la CAF.
avec offre 0027230200934234https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200934234-charge-e-cooperation-convention-territoriale-globale-

ctg-projet-educatif-social-local-pesl/2

Adjoint technique , Adjoint
technique principal de 2éme classe,
Adjoint technique principal de 1ére

Poste créé suite a un
changement de temps

31h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-14 du code général

13/02/2023

01/04/2023

V027230200934463001 e de travail de la fonction publique
ChailETal Agent d'entretien des batiments communaux

- Entretien des bdtiments communaux - Participation au service de restauration - Encadrement des enfants sur le temps du midi - Remplacement passage

piéton - Remplacement Accompagnatrice bus scolaire

avec offre 0027230200934463https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200934463-agent-entretien-batiments-communaux/2

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
i ; e mobilité int Art. L332-8 di iti

V027230200935286001 Adjoint technique diisioRyie Teris 20h00 : £ SHUBTITN S 13/02/2023

Haye de Routot (la)

au sein dela
collectivité

du code général de la fonction
publique

07/02/2023

Agent d'entretien des espaces verts (h/f)

Entretien de la commune.

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99






66 ET 6E CE TO - [3L - XN3JAF TOOLEZ 9LT 49 - Xnopneg [2yd1A 1N3300p np and ‘siq 0T
ain3,| op a|el01LIs] anbijgngd UOIDUOL €] 3P UOISSD Bp B4Ud)

istére de I'Intérieur

|eJ2ua8 apod np ¥I-ZEET WY sioA uonelnw aun | op [edpund anajoepay ‘@ssep alat

Accusé de réception - Mini

2552627 0§020-2023021-ARVAC2023016-AR
fg7

ptigg

psiidaliua, p uojpjuoidw,p s13/04d sap 21AN30 U3 3sIW D] 13 [12NIID,{ J3SLIOADS AP (1Vd) |DII0NLIB] B410IUBWID 13[04d NP 31ANI0 U2 IS DJ 3IAINS 13
9P ap IDUDSIID,| B 13 3243WWI0I NY UBIINOS 3] 13 JUaWaddojangp af inod Nd3,p 3jpqolb 316210415 | ap 2iANa0 ua asiw pf p Jadiiriod ap 36py3 353
datjug 32 sanbjwouoa3 suondy a2inas ap fayd af ‘uonpwiioL o ap 13 jojdwi3,| 3ap ‘@NbIWIOU0IR IUNIIDINIY,| 3P IN33I34Ig NP djIgDSUOCdSal by SNoS
ieleualdaiiud 18 sanbiwouods suonay (4/H) 1ereussdanu] 33 sanbiwouod] sUodY 3IIAIS P JaYD

= 0
comseige
—

08

-

assejd awag ap [edpuld anajpepay
‘@sse[d 83T ap |edpulid unalzepay
‘ina1depay ‘ledipund ayseny
‘9sse|d 10y YoeNY ‘Pydeny

anbiignd uolduoy | ap
[eJ2U93 8p0d NP FT-ZEET WY
S|2N}oeJlU0d XNe JusAn0o

juauewuad 1ojdwa
ANS 1BJ1U0D 3p uly Bun
B 9}INS JUBJEA 3150d

£20Z/50/€T €202Z/20/€T 00YSE

B 5 S0/10 €coz/eo/eT S|2NJJ0BIIUOD XNE 1J3AN0 DOvSE 2 9}INs 1UBJeA 3150d ap |edipund Jnajepay Unaoepsy TO0T8SZ600C0ECLZON
Ik 44
,@ H cmambcm‘mm:U_Eo:o“,m-m:o_ﬁm-wu_>._wm.u_m;u-aomm#moomommnmoo\mgtolﬂ_Emuxc._m:ou._n__mu.-_o_aEm.EBE\\”mn_t_(_ﬁommqmoomommhmoo 9140 JaAe
L 5|5 ‘qoja1D fiusodsip af 13 311d3d 0} S43nD41 D AJD Sap snssi saygnd $3f JUp|qIID U3 ID1IDU3Ida43U3, |
| & =
mu‘ ap 12 1aubpdwo3p,p ‘s3j1a111SNPUI SAYILY SAUUSJOUD SIY NS 13 SI|DIIIIWLLOD SIUOZ SIUUIIIUD S3] NS 3[qUIBSUa,p DW3YIS UN U3}IDADIY 3P ‘3110314131

SIPUBWLION 3P S9}10d XN3JA]

TO0T0SZ¥600C0ECLZON

2J4J0 sues
‘uonpliunwwod

ap 31b623p.3s | ap 24AN30 U2 asiw by Y Jupdidi1Ind SadA} SN0 3p 3()aNsIA UOIDIUNWILLIOD 3p S)JoddNs 521N 13 S[aNSIA S3| HO2U0I 13 310GD|3 |
usisap 294 aisiydes3ojul

anbignd

uoijouoy e| ap |eJouzd apol
np z uonisodsip g-zg€1 "My
Sjenlleljuol xne 1saAno

juauewJad jojdwa
ANS JBJ3U0D Bp Ul dun
€ 91INS JUBJBA 9150d

£20Z/70/10 €202/20/€T 00YSE assed awg ap [edpund Unaoepay

ain3,| ap |eyuawapieda( [1asuo)

TOOT9ECYE00C0ECLZON

z/21318Ua-uoIssIW-a-28.1eYD-E6TZF600C0ETLZ00/21440 S|IeIap /iy [el10IIR)-10|dWa MMM //:SANYEETZY60020EZLT00 2440 dane

‘adnja,p supyiq 1a s)oddnu saj 13b61pay 0 ‘IpJIU0I NP UCINIISUL] 13 FNTAY,] DIAD SUOIIDIAT

§3] 12.nssy 0 ! J/NFAVY,] I2AD NIU0D SanbiuiaL] sajqpjasnoual satbiaua sap juawaddofanap ap 104102 af J3WIUY 4 “(** ‘UoIbaY ‘FJNIQV) uonuanqns

3p 3PUBLIBP 3P SIAISSOP S3| JAIUOIA] O ‘(*** ‘UOIIDID0SSD “U0I1DIAPAS) SINa2D SJUALALNip S3f UOKIDJa1 U3 313U 13 SUORDJIDISUI S3P UOKDI0[AX3/30UDUBUIDL
ap no/1a Juawauuolsiaoiddo,p SUoIINGOS Xno JUpnb S[13sU0d ap 3240f 2413 0 ‘VOIDSIDAI 3p aspyd ua spafoid s3f anns o (T XNpARAY

‘aJAnao,p asiow) sabipyd sap siaiypd sap 1abipay o ‘[ ‘anbiua asAjpup ‘UonoaLfiian) 3931s np a1dwod af unod JUDSIDAJ UI S3PN13,P XNDAING saj 13436 13
(7" QUBWIUUOISUSWIIP XNDIUBUBULOIIAUS ‘Sanbiwiou0da s1aadsp) a3uniioddo,p sapnia sap 4asipay o : (** ‘Sanbjuyda) xnpasas ‘aaIpap aiaipnoya) aibiaua
5104 13 (""" 'Sa431qWo ‘Spuawpg) anbipijonojoyd Juawaiainaod snid 12 sajqojannouad saibiaug, p s1afoid sinaf Subp $231A1123{02 3| JaubpdiwoIIYy
INDILIDYINT NOILISNYYL d1843u3 uoissiw ap (a)a8ieyd

anbygnd

uoljouoj e| ap |essuad apod
np z uolyisodsip 8-z€€1 WY
S|2N10eJ1U0d XNe 119AN0

911A1309]|02 BJ1ne
SJ9A UOIIEINW BUN
B 91INS JUBJBA 9150d

9SSe[D 3WIL
ap |edpunid uapiuyda) ‘assed AT
ap |edpund uspluyda] “anaiuadul

£202/90/T0 £202/Z0/€1 00YSE

XnalA3 3931S

TOOEGTZPE00C0ETLZON

21J0 sues






AR |

rmandie
htion (SNA)

1
3 =2
o

Accusé de reception - Ministére d5! Intérieur
-282?00020-20230221-%2\? P023016

Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet 21.*[12."2@‘3'

027

2éme classe _ autre collectivité 7 de la fonction publique _

Gestionnaire marchés publics H/F

Seine Normandie Agglomération, pres de 85 000 habitants sur 61 communes, est un territoire en plein essor démographique et économique, idéalement
situé au coeur du développement de I'Axe Seine et positionné entre Paris (80 km) et la Métropole Rouennaise (65 km). La Direction Juridique et
Commande publique mutualisée avec la Ville de Vernon, recrute pour le service Commande publique, un(e) Gestionnaire marchés publics a temps complet.
Poste & pourvoir au ler mai 2023. Placé(e) sous la responsabilité de la Directrice en charge du service Commande publique mutualisé, vos missions seront
les suivantes : MISSIONS Mission de gestionnaire de marchés publics et concessions publiques au sein du service Commande publique constitué en service
commun (Seine Normandie Agglomération et Ville de Vernon) et notamment : Appuyer les services dans la définition de leurs besoins {Conseiller les
services dans le choix des procédures & mettre en oeuvre) : ¥ Apporter une assistance aux services opérationnels dans le montage de leurs dossiers et dans
la définition de leurs besoins * Expliquer les modalités de passation des contrats publics * Sensibiliser les services opérationnels aux évolutions juridiques
* Participer le cas échéant aux différentes réunions de lancement et de suivi de projet Elaborer les cahiers des charges (élaboration des piéces
administratives et/ou validation des piéces rédigées par les consultants extérieurs) Lancer et notifier des marchés publics et concessions publiques
{lancement de la publicité, suivi de la procédure de dévolution avec animation des commissions, contréle du respect de 'application des critéres de
Jjugement des offres, suivi des négociations le cas échéant, préparation de la notification avec le cas échéant rédaction de délibérations ou décisions prises
en vertu des délégations, préparation des courriers) Suivre l'exécution administrative des marchés publics et concessions publiques (avenant, actes de
sous-traitance, exemplaire unique) PROFIL Formation Bac+3 minimum en droit public Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales
nécessaire Maitrise de la réglementation de la commande publique (marchés publics, concessions publiques) Expérience sur un poste similaire
indispensable Maitrise des technigues rédactionnelles Maitrise des délais avec évaluation de I'importance et/ou I'urgence d'une demande Maitrise de
l'outil informatique (pack office, internet, logiciel Marco serait un plus) Sens du service public Savoir travailler en équipe, étre organisé(e) et rigoureux
Discrétion professionnelle Disponibilité, réactivité, polyvalence Aptitude a la gestion du stress  INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES Filiére
Administrative - Cadre d'emplois des Rédacteurs territoriaux (cat B) Recrutement par voie statutaire ou contractuelle Durée de travail : Temps complet
(39h00 avec 25 CA + 23 RTT) Lieu de travail : Siege SNA a Douains (27120) avec déplacements ponctuels RéEmunération selon les grilles indiciaires de FPT
++ QUALITE DE VIE Adhésion au CNAS + possibilité d'adhésion a I'Amicale du personnel Accés a la formation professionnelle et a la préparation aux
concours Parking gratuit avec borne de recharge pour véhicules électriques

avec offre 002723020094258 1https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200942581-gestionnaire-marches-publics-h-f/2

V027230200942605001

Epaignes

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Kdiointtedimioge une Ba_m;_oJ des 35h00 Art. _.wm\.w.\m disposition m. du
cadres (retraite, code général de la fonction

démission,...) publigue

13/02/2023 15/03/2023

Ouvrier polyvalent des batiments (h/f)

Réaliser I'essentiel des interventions techniques de la commune en binéme avec [l'adjoint technique en poste, coordinateur des travaux. Travaux de
rénovation ou de création de bdtiments: maconnerie, menuiserie, pldtrerie, peinture, plomberie, électricité. Gestion et entretien du matériel et de
l'outillage. Connaitre et savoir appliquer les régles de sécurité. Premiere maintenance au niveau des bdtiments communaux, de la voirie, de
l'environnement. Rigueur, dynamisme, sens de ['écoute et de I'observation.

avec offre 0027230200942605https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200942605-ouvrier-polyvalent-batiments-h-f/2

V027230200942652001

Adjoint technique _ Poste créé suite a un _ 02h00 _ a pourvoir par voie statutaire 4 13/02/2023 _ 01/03/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 3239 23 99
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Agent(e) polyvalent(e) de maintenance des VRD Voirie
Placé(e) sous l'autorité du Directeur du péle Cadre de Vie, et du responsable de la voirie, la Communauté de Communes Roumois Seine recrute son.sa :
Agent(e) polyvalent(e) de maintenance des VRD Vous participez d I'entretien des voiries sur le territoire.
avec offre 0027230200943243https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200943243-agent-e-polyvalent-e-maintenance-vrd/2
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0943548001

Conseil Départemental de I'Eure

Adjoint technique des
établissements d'enseignement,
Adjoint technique principal 1ére
classe des étab. d'enseign., Adjoint
technique principal 2éme cl. des
étab. d'enseign.

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

35h00

a pourvoir par voie statutaire

14/02/2023

01/03/2023

Cuisinier (h/f) Collége Marc Chagall a
Sous l'autorité du chef de cuisine Coordonne et encadre I'équipe de cuisine Réceptionne les livraisons, gére les stocks et contrdle la conformité des produits

Gasny

alimentaires Participe & la composition et a la réalisation des menus servis en restauration collective Apporte des conseils en matiére d'équilibre et de
diététique alimentaire Applique les normes d'hygiéne alimentaire en vigueur (HACCP)

sans offre

V027230200943645001

Conseil Départemental de I'Eure

Adjoint technique , Adjoint
technique principal de 1ére classe,
Adjoint technique principal de
2éme classe, Agent de maitrise,
Agent de maitrise principal,
Technicien, Technicien principal de
lére classe, Technicien principal de
2éme classe

Poste vacant suite a
une mobilité interne
auseindela
collectivité

35h00

ouvert aux contractuels

Art. L332-14 du code général

de la fonction publique

14/02/2023

14/02/2023

Ouvrier d'entretien polyvalent et chauffeur accompagnateur (F/H) _ Evreux Foyer départemental de I'enfance

Au sein du foyer départemental de I'enfance et sous la responsabilité du chef de service des moyens généraux, vous réalisez les travaux courants &
l'entretien des véhicules et des bdtiments dont les espaces verts. Vous effectuez les réparations du mobilier et des équipements, et vous réalisez les
travaux de rénovation et de décoration. Vous contribuez au bon fonctionnement du dispositif de sécurité des batiments et vous assumez les transports
scolaires ainsi que les astreintes de chauffeur et d'ouvrier d'entretien.
avec offre 0027230200943645https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200943645-ouvrier-entretien-polyvalent-chauffeur-

accompagnateur-f-h-evreux/2

V027230200943857001

Evreux

Adjoint technique

Poste vacant suite a
une disponibilité
supérieure a 6 mois

35h00

ouvert aux contractuels

Art. L332-14 du code général

de la fonction publique

14/02/2023

07/03/2023

agent d'entretien moyens généraux

Balayage et lavage des sols, entretien des surfaces et mobilier, décapages & certaines périodes, collecte des poubelles et corbeilles dans le respect du tri
sélectif, entretien et rangement du matériel utilisé

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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AR |

hdie et de Secours de | Eure

=
m

1 Agent de maitrise pour assurer les fonctions de logisticien polyvalent au service équipements et habillement au sein du Groupement logistique et
équipements (GLE) : * Réaliser le suivi général des matériels, équipements et EPI qui nécessitent des vérifications ou contréles réglementaires; * Mettre en
oeuvre 'organisation logistique du service départemental d'incendie et de secours; * Participer a l'organisation logistique générale du Groupement
logistique et équipements (GLE).

avec offre 0027230200944852https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200944852-logisticien-polyvalent/2

Accusé de réception - Ministére de llIntérieur
027-282700020-20230221-ARVCR023016

Réception par le préfet : 21.*[12."2023'

Accusé certifié exécutoire

V027230200944946001

Pont de | Arche

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste créé suite a un
nouveau besoin

Adjoint d'animation, Adjoint du

L 35h00
patrimoine

15/02/2023 01/06/2023

Animateur(trice) multimédia et numérique de médiathéque Péle population - Médiathéque

La ville de Pont-de L'arche, au sein de la médiathéque La Passerelle recrute un agent chargé d'animer, de suivre le secteur multimédia et la médiation
numérique. Sous l'autorité de la Directrice, il devra notamment accompagner et assister des publics différents (enfants, adultes, personnes du troisiéme
dge...) et participer au fonctionnement général de la structure (service public de prét, accueil et renseignements dans les sections). L'appropriation des
outils informatiques et usages de l'internet est essentielle.

avec offre 0027230200944946https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200944946-animateur-trice-multimedia-numerique-
mediatheque/2

V027230200945229001

Pont de | Arche

Poste créé lors d'une
promotion interne

a pourvoir par voie statutaire

Rédacteur 35h00 15/02/2023 01/03/2023

Responsable des ressources humaines Direction générale - Ressources Humaines

Missions : * Sous la responsabilité du Maire et/ou du DGS ou/et des élus délégués, il (elle) met en oeuvre la politique de gestion des ressources humaines.
* Il (elle) assure la gestion administrative et statutaire du personnel. * Il (elle) informe et apporte des conseils dans les domaines des Ressources
Humaines. Activités: *  Mettre en oeuvre la politique de gestion des ressources humaines *  Assurer la gestion administrative et statutaire du
personnel *  Informer et apporter des conseils dans les domaines RH *  Compétences liées au management d'équipe

sans offre

V027230200545301001

CTRE COM ACTION SOCIALE
PONT DE L ARCH

Poste créé lors d'une
promotion interne

a pourvoir par voie statutaire

Rédacteur 35h00 15/02/2023 01/03/2023

Responsable de la Résidence autonomie Les Pins CCAS - Résidence autonomie Les Pins

Les missions du Responsable de Résidence Séniors s'articulent autour de 2 axes principaux - Accompagnement social individuel - Accompagnement social
collectif En tant que responsable de structure, il (elle) doit assurer: - Encadrer ['équipe de la structure - Assurer la qualité d'accueil et de vie au sein de
la résidence - Réaliser la veille institutionnelle et réglementaire - Dynamiser le partenariat avec les services de santé (infirmiéres, kiné, ...), de maintien &
domicile, de services de proximité, d'actions culturelles -  Développer des collaborations (CLIC, EHPAD, Centre social, Aide & domicile, professionnels de
santé...) - Monter les dossiers de subvention et les appels a projets - Valoriser les résultats des actions et des activités au sein de la Résidence mais
également dans la collectivité - Valoriser 'activité du service en étant force de proposition, - Participer et contribuer aux groupes de réflexion du service, ¢
l'amélioration des process internes, et aux différents projets portés par la Résidence - Analyser les besoins et proposer un plan d'actions sociales collectives
- Gestion administrative : Frappe des courriers, organisation et compte rendu de réunions, suivi des dossiers - Gestion des actions municipales vers les
séniors archépontains (banquet, colis, escapades, ...) - Gestion financiére : Elaborer le budget prévisionnel et étre garant de son suivi - Tenue de la régie

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 3923 99
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Recrutement par voie statutaire ou contractuelle Filiére administrative - Cadre d'emploi des Attachés territoriaux (Cat. A) Poste basé au Siege de SNA &
Douains (27120) avec déplacements ponctuels Temps complet (39h avec 25 CA + 23 RTT) Rémunération selon grille indiciaire de la FPT + régime
indemnitaire ++ QUALITE DE VIE Parking avec stationnement gratuit et bornes de recharge électrique + aire de covoiturage & proximité. Salles de
restauration équipées a disposition. Possibilité de télétravail et coworking. Adhésion au CNAS + possibilité d'adhésion a I'Amicale du personnel. Accés d la
formation professionnelle (catalogue CNFPT et autres partenaires) et & la préparation aux concours.

avec offre 0027230200945791https://www.emploi-territorial fr/details_offre/0027230200945791-adjoint-e-chef-service-juridique-h-f/2

| R%sjéption pdr le préfet - 21.*[12."2023'

|02j}—282?’0 020-20230221-ARVACP023016-AR |

Acegsé de reception - Ministére de lfintérieur
Acﬁsé certffié exécutoire

Poste vacant suite a

a pourvoir par voie statutaire

hoas9a1001 Adjoint technique une :J de contrat sur 04h00 15/02/2023 10/03/2023
emploi permanent
Valletot O:<:m.q ﬁo_<<m_,mq.; des batiments (h/f)
Entretien des bdtiments communaux
sans offre
Poste créé suite 3 un ouvert aux contractuels
Agent social principal de 2éme Art. L332-8 disposition 5 du
V027230200945983001 classe n:m:mmBm:H Aetemps Lih3a code général de la fonction 15/92/2009 01/03/2023
de travail .
publigue
CIAS de SNA Aide a domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) SAAD
aide & domicile
sans offre
\ . . 5 =
Assistant socio-éducatif, Assistant cmwﬁw,ﬂwﬂmmﬂw wﬂ_ww:mm ouvert aux contractuels
socio-éducatif de classe g 35h00 Art. L332-14 du code général 15/02/2023 15/02/2023
exceptionnelle collactiita de la fonction publique
V027230200945991001 Intervenant médico-social (Personnes en situation de handicap et dgées) (F/H) _ Bernay Unité Territoriale d'Action Sociale Ouest - Centre Local

Conseil Départemental de I'Eure

d'Information et de Coordination

Au sein de 'Unité Territoriale d'Action Sociale (UTAS) Ouest, vous intervenez auprés des personnes dgées et en situation de handicap é leur domicile. Vous
devrez évaluer leur situation et élaborer un plan d'aide, en tenant compte de leurs besoins et de leur environnement, dans le cadre des missions

d'information et de coordination du Centre Local d'Information et de Coordination (CLIC) et des prestations financées par le Département.

avec offre 0027230200945991https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200945991-intervenant-medico-social-personnes-situation-

handicap-agees-f-h-bernay/2

V027230200945996001

Conseil Départemental de I'Eure

Adjoint administratif , Adjoint adm.
principal de 1lére classe, Adjoint
adm. principal de 2éme classe,
Rédacteur, Rédacteur principal de
2éme classe, Rédacteur principal
de 1ére classe

Poste vacant suite a
une mutation vers
autre collectivité

35h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

15/02/2023

15/02/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 3239 23 99
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Accusé cerﬁ&é exécutoire
| Réception pG¥ le préfet 21.f02.-‘2023|

| 027-282700020-20230221-ARVAC2023016-AR |
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Meédiateur culturel (F/H) _ Site de GISACUM - Viel-Evreux Direction de la culture

Communauté d'Agglomération
Seine Eure (CASE)

[« |

<
5 e
Llo
@ |8
e
s8] _
HES & Au sein de la direction de la culture, le Département de I'Eure recherche son (ou sa) médiateur(trice) culturel(le). Vous souhaitez valoriser le patrimoine
2 m » m archéologique départemental et promouvoir I'accés & tous & la culture, en concevant, organisant et mettant en oeuvre des dispositifs d'action culturelle.
= ale 5 Vous vous appuyez sur les collections des expositions permanentes ef temporaires, et sur les vestiges archéologiques pour sensibiliser le public a
sl§|e s I'archéologie locale.
7S m @ avec offre 0027230200946835https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200946835-mediateur-culturel-f-h-site-gisacum-viel-evreux,/2
02|52 Poste vacant suite a
MEIME P — ouvert aux contractuels
n |l el = & ki s
AN EE Adjoint technique au sein de |a 35h00 Art. L332-14 du code général 17/02/2023 01/03/2023
el ] de la fonction publique
V027230200946966001 collectivité PURIY

Agent de propreté H/F

Placé sous I'autorité du Responsable du service propreté publique, vous serez charge d'assurer la propreté des espaces publics. Missions : - Balayage
manuel des espaces piétonniers et caniveaux - Vidage des corbeilles de propreté - Ramassage des déchets déposés sur la voie publique - Balayage des
feuilles en période hivernale - Utilisation des souffleurs - Utilisation des pinces, balais, pelles et de chariot de propreté - Ramassage des déjections canines
et cadavres de petits animaux - Désaffichage - Relevé des dégradations

avec offre 0027230200946966https://www.emploi-territorial fr/details_offre/0027230200946966-agent-proprete-h-f/2

V027230200946992001

Bernay

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une mutation vers
autre collectivité

Technicien principal de 2éme
classe, Technicien principal de 1ére
classe

35h00 16/02/2023 01/05/2023

responsable du patrimoine voirie, des réseaux divers et de la propreté urbaine P6le de I'aménagement et de la transition écologique

Sous la responsabilité du Directeur du pble de l'aménagement et de la transition écologique, vous aurez pour missions : * Coordonner I'ensemble des
travaux, de restauration et de maintenance du patrimoine routier de la ville soit par les services en régie, soit par le concours de prestataires et
entreprises de travaux en relation avec l'intercom Bernay Terres de Normandie * participer & la conduite des projets d'aménagement urbain en lien avec le
directeur de péle * Assurer I'ensemble des travaux de restauration et de maintenance préventive et curative des réseaux d'eau pluviale, d'eau potable et
de I'éclairage public et le suivi des contrats associés * Assurer la gestion du réseau d'eau potable et améliorer son rendement (gestion de 'usine
d'ultrafiltration et des captages, travaux sur le réseau, suivi du marché d'exploitation de l'usine ...) * Contréler I'exécution, la qualité et les délais des
travaux de voiries et réseaux * Organiser, planifier et coordonner les missions des équipes voirie et propreté urbaine en régie (14 agents) dans le respect
des régles de I'art, des réglementations techniques et dans un objectif d'optimisation (organisations du travail, directives, entretien annuel, gestion de la
polyvalence, gestion du matériel et des fournitures, des stocks ...) ¥ Préparer et suivre I'exécution du budget du service * Elaborer les programmes
pluriannuels d'Investissement du service (voirie, eau potable, eau pluviale, éclairage public) * Organiser le service d'astreinte et la viabilité hivernale en
lien avec les autres services techniques du département et de I'intercom Bernay Terres de Normandie * Assurer la mise en oeuvre des éclairages de Noél,
* Contribuer & I'élaboration et & la reconduction des marchés de travaux et de maintenance en lien avec le responsable de péle et le service juridique :
élaboration des CCTP, BPU et DQE et pieces graphiques, * Assurer une veille technique et réglementaire

avec offre 0027230200946992https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200946992-responsahle-patrimoine-voirie-reseaux-divers-
proprete-urbaine/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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=1s
ME rural-h-f/2
I E: g Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a
2ls S technique principal de 1ére classe une radiation des aulver: alx peneacilels
SEIEE g pHRpalee - . _ 35h00 | Art. L332-14 du code général 17/02/2023 02/05/2023
e le Adjoint technique principal de cadres (retraite, : :
s|2|3|s g G s de la fonction publique
2lalels 2eme classe démission,...)
§D2733p200947554001
glel|e|: JARDINIER ESPACES VERTS
W:W :w c Sous l'autorité d'un chef d'équipe de secteur espaces verts, le jardinier assure I'entretien et le fleurissement des espaces verts de ce secteur afin d'offrir au
glale = public un patrimoine vert et paysager de qualité. If participe d l'application des techniques d'entretien en gestion différenciée et prend soin du matériel
m B m & | mis a disposition pour y parvenir. il est force de proposition pour apporter des idées d'aménagement, de fleurissement ou d'organisation de I'activité de
son équipe.
sans offre
Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a
technique principal de 1ére classe une radiation des GUyEIt @ entigRtizls
.. . . ’ . 35h00 Art. L332-14 du code général 17/02/2023 02/05/2023
Adjoint technique principal de cadres (retraite, ; :
2éme classe démission,...) de la fonction publique
V027230200947567001 S
JARDINIER ESPACES VERTS
Bk Sous l'autorité d'un chef d'équipe de secteur espaces verts, le jardinier assure I'entretien et le fleurissement des espaces verts de ce secteur afin d'offrir au
public un patrimoine vert et paysager de qualité. Il participe & I'application des techniques d'entretien en gestion différenciée et prend soin du matériel
mis & disposition pour y parvenir. Il est force de proposition pour apporter des idées d'aménagement, de fleurissement ou d'organisation de I'activité de
son équipe.
sans offre
Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a
technique principal de 1ére classe une mohilité interne DUVETL BUK CORTFAELUEL
GUE principa’ 7e 2 , _ 35h00 | Art. 1332-14 du code général 17/02/2023 02/05/2023
Adjoint technique principal de au sein de la . .
2éme classe collectivité dela-fanetlompubiigue
V027230200947586001
JARDINIER (H/F) ESPACES VERTS
Exiiiis Sous l'autorité d'un chef d'équipe de secteur espaces verts, le jardinier assure 'entretien et le fleurissement des espaces verts de ce secteur afin d'offrir au
public un patrimoine vert et paysager de gualité. Il participe & I'application des techniques d'entretien en gestion différenciée et prend soin du matériel
mis & disposition pour y parvenir. Il est force de proposition pour apporter des idées d'aménagement, de fleurissement ou d'organisation de l'activité de
s0n équipe.
sans offre
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint administratif , Adjoint adm. e ; -
V027230200947610001 o R ! 5 o2 t. 1332-8d 2
principal de 1lére classe, Adjoint e «ma_m:oq e 35h00 A e IpREIDEn .n_c 17/02/2023 27/03/2023
Sl il e A clssa cadres (retraite, code général de la fonction
Interco Normandie Sud Eure ) démission,...) publique

Chargé(e) d'accueil, d'information et d'animation Espace France Services Rugles

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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définis. Met en oeuvre des actions d'exploitation du patrimoine de la voirie afin de garantir la sécurité des déplacements et d'optimiser ['utilisation du
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HEIRE réseau de I'INSE.
HEINE avec offre 0027230200947803https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200947803-agent-exploitation-entretien-voirie/2
o gl Poste vacant suite a
slgle|2 une radiation des ouvert aux contractuels
a Slo|e Adjoint technique T — 35h00 Art. L332-14 du code général 17/02/2023 01/03/2023
elS|c]s : ’ de la fonction publique
Y02123020947816001 démission,...) RHE
m Ry m & Agent de propreté H/F
Comhdahté d'Agglomération | Placé sous I'autorité du Responsable du service propreté publique, vous serez charge d'assurer la propreté des espaces publics. Missions : - Balayage

manuel des espaces piétonniers et caniveaux - Vidage des corbeilles de propreté - Ramassage des déchets déposés sur la voie publique - Balayage des
feuilles en période hivernale - Utilisation des souffleurs - Utilisation des pinces, balais, pelles et de chariot de propreté - Ramassage des déjections canines
et cadavres de petits animaux - Désaffichage - Relevé des dégradations

avec offre 0027230200947816https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200947816-agent-proprete-h-f/2

V027230200948044001

Gaillon

. . . - Poste vacant suite a
Adjoint administratif , Adjoint adm. .
une radiation des

principal de 2éme classe, Adjoint 35h00

. ; cadres (retraite,
adm. principal de 1ére classe st
démission,...)

ouvert aux contractuels
Art. L332-14 du code général 17/02/2023 03/07/2023
de la fonction publique

Agent d'Etat Civil Service Etat Civil

Descriptif de 'emploi Sous la responsabilité de la Directrice du Service & la Population, vous assurez les missions du service Etat Civil (Titres d'identités
compris), Elections, Cimetiére et accueil. Missions : Activités principales : Assurer le service Titres d'identité : - Renseigner sur les demandes de CNI et
passeports - Enregistrer et traiter des demandes de CNI et passeports - Enregistrer les demandes d'attestation d'accueil - Enregistrer les recensements
militaires Assurer I'Etat Civil - Etablir les actes d’Etat Civil (naissances, reconnaissances, mariages, déces ...) - Instruire les procédures liées aux actes d'état
civil (INSEE, agence régionale de santé, mentions, transcriptions, mise a jour des livrets de famille...) - Délivrer les copies d'actes - Tenir & jour les registres -
Traiter les dossiers (mariages, pacs, parrainage civil, changement de nom, changement de prénom...) - Assister I'élu durant les cérémonies de mariage -
Etablir les autorisations liées aux inhumations et crémations Assurer la gestion du cimetiére - Vente des concessions - Suivi des concessions
(enregistrement sur logiciel dédi€, renouvellement ...) - Renseigner le public Assurer le service Elections - Tenir & jour les listes électorales (inscription,
changement d'adresse...) - Assurer la préparation des scrutins (procurations, cartes d'électeurs ...) - Tenir un bureau de vote (et rédaction des proces-
verbaux) Activités secondaires : Assurer 'accueil de la population - Accueillir physiquement les usagers - Recevoir, filtrer et orienter les appels
téléphoniques - Renseigner et orienter les usagers - Gérer les salles de location

avec offre 0027230200948044https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230200948044-agent-etat-civil/2

V027230200948254001

SDIS Service Départemental d
Incendie et de Secours de | Eure

ouvert aux contractuels
Art. L332-24 du code général 17/02/2023
de la fonction publique

Ingénieur Nouveau projet 35h00 01/04/2023

Chargé de mission développement technique au sein de la cellule Projet "Plateforme 15/18/112" Groupement des systémes d'information et de
communication et Groupement des opérations
1 Agent pour assurer les fonctions de Chargé de mission développement technique au sein de la cellule Projet " Plateforme 15/18/112 ". Le Service

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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L m _ et sécurité aux abords des établissements scolaires - Veiller au bon déroulement des fétes et des cérémonies, assurer des services spécifiques de régulation
m = m de circulation - Rédaction et transmission d'écrits professionnels divers - Exécution de missions de proximité, d'llotage et de sécurisation, réponses aux
m S e g8 appels - Contact et renseignement aux usagers, aux administrés - Rendre compte par écrit ou par oral, & I'autorité hiérarchique d'événements survenus
R pendant le service, et des dispositions prises.
[
2 5 % |® sans offre
slelele s i - Poste créé lors d'une a pourvoir par voie statutaire
218lEls Agent de maitrise principal L 35h00 17/02/2023 01/04/2023
BI518]s promotion interne
- o . = 2 = - ’ I - - - - - ’ - - .
m o m 8 Agent territorial spécialisée des écoles maternelles, service en restauration et entretien des locaux , et coordination agents école primaire service
[5] [5]
AR T230200948578001 scolaire et entretien des locaux
Assiste le personnel enseignant pour 'accueil, I'animation et I'hygiéne des trés jeunes enfants : @ partir de 2 ans Prépare et met en état de propreté les
Bourg Achard locaux et les matériels servant directement aux enfants Distribue et sert les repas, accompagne les convives au restaurant scolaire Les petits gourmets
Assure l'entretien des surfaces et locaux du patrimoine de la collectivité principalement de I'école primaire Assure la coordination des agents de I'école
primaire, et le lien entre ces agents et les services administratifs : direction générale, ressources humaines, vie scolaire et action sociale
sans offre
- Poste créé lors d'une a pourvoir par voie statutaire
Agent de maitrise S on intarna 35h00 P P 17/02/2023 01/04/2023
V027230200948616001 . T~ . . . :
Agent technique polyvalent - suppléant du responsable des services techniques services techniques
Rourg.Ackiard Suppléance du responsable des services techniques Assure la gestion technigue des salles : mise en place, état des lieux... Réalise divers travaux de
bdtiment : plomberie, installation de mobilier... Chauffeur du bus communal lors des sorties scolaires
sans offre
i Poste créé lors d'une a pourvoir par voie statutaire
Agent de maitrise SR 18h30 P P 17/02/2023 01/04/2023
V027230200948763001 ; . 2 P s m Z : : P
Agent d'entretien des locaux, surveillance et animation de cour d'écoles Service scolaire et propreté des locaux
Bourg Achard Participe aux missions de surveillance des éleves de I'école dans la cour pendant la pause méridienne, et d'animation Elaboration de plannings Assure

I'entretien des surfaces et locaux du patrimoine de la collectivité (bdtiments communaux) principalement de la médiathéque Hector Malot
sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99






