ARRETE portant tableau annyel d’avancement de grade
Année 2023

CADRE D’EMPLOIS des AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX

Acceés au grade de agent de maitrise principal

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Le Maire de Etrepagny

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale,

Vu le statut particulier du cadre ¢ 'emplois des agents de maitrise territoriaux
ARRETE

Arficle 1: Le tableay d'avancement qu grade de agent de maitrise principal pour
I'année 2023 est fixe comme suit :
Agent/situation d'origine m Date d'effet
Mme MOREL Catherine, agent de maftrise . 01/05/ 2023

Echelon : 12
2

pPar ancienneté
Total Rromoyvables : 2 Total promus : 2
Nombres d'hommes - 0 Nombres d'hommes - 0
Nombre de femmes : 2 Nombre de femmes 2

Mme ROUSSEL Beatrice, agent de maitrise
Echelon: 13
par ancienneté

Article 2:  Le Le Maire certifie le caractére executoire de cet acte et informe que le présent

Article 3; Le présent acte sera fransmis au Président du Centre de Gestion de I'Eure, par
télé versement sur Ig plateforme Agirhe.

Fait & Etrépagny, le 20 mars 2023

— Le Maire
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ARRETE portant tableau annuel d’avancement de grade
Année 2023

CADRE D'EMPLOIS des ATTACHES TERRITORIAUX
Acces au grade de attaché hors classe
=1dche nors classe
Le Maire de Etrepagny
VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n°84-53 gy 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des attachés termitoriqux
ARRETE

Article 1: Le tableau d'avancement au grade de attaché hors Classe pour I'année 2023
est fixé comme suit -

Agent/situation d'origine Rang Date d'effet

Mme GAUTIER Catherine, attacheg principal . 01/05/ 2023

Echelon : 06
par ancienneté
Total promouvables - | Total promus - 1
Nombres d'hommes :0 Nombres d'hommes : 0

Nombre de femmes : 1 Nombre de femmes - 1

Arficle 2:  Le Le Maire certifie le caractére executoire de cet acte et informe que le présent

Article 3: Le présent acte sera transmis au Président du Centre de Gestion de I'Eure, par
télé versement sur Iq plateforme Agirhe.

Fait a Etrépagny, le 20 mars 2023
Le Maire,

2ric-CAILLIET




ARRETE portant tableau annue| d’avancement de grade
Année 2023

CADRE D'EMPLOIS des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX
Accés au grade de adjoint technique territorial principal de 1ére classe
Le Maire de Efrepogny
VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n°g84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux
ARRETE

Arficle 1: Le tableay d'avancement au grade de adjoint technique territorial principal
de lére classe pour I'année 2023 est fixé comme suit
Agent/situation d'origine Date d'effet
Mme KOLENO Johanna, adjoint technique teritorial principal de 2éme
classe 01/05/ 2023
Echelon : 09
par ancienneté

Mme COURTOIS Viviane, adjoint technique territorial principal de 2éme
Classe
Echelon : 10
par ancienneté

2 01/05/ 2023

Mme TOULLEC Frankie, adjoint technique territorial principal de 2éme
Classe
Echelon : 09
par anciennefé

M. CANTRAINE Philippe, adjoint technique territorial principal de 2éme
Classe 01/05/ 2023
Echelon : 09
par ancienneté

M. DEMANTE Ludovic, adjoint technique territorial principal de 2éme
Classe
Echelon : 09
par ancienneté

M. DERT Jean Marc, adjoint technique territorial principal de 2éme classe 01/05/ 2023
Echelon : 09
par ancienneté
7

3 01/05/ 2023

5 01705/ 2023

M. BONNETTE Hervé, adjoint technique territorial principal de 2éme

Classe
Echelon : 09
par ancienneté
Total promouvables : 8 Total promus : 7
Nombres d*hommes : 5 Nombres d'hommes - 4

Nombre de femmes : 3 Nombre de femmes : 3




Article 2

Article 3 :

Le Le Maire certifie le caractere exécutoire de cet acte et informe que le présent
arrété peut faire I'objet d'un récours pour excés de pPouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois & compter de sag notification.

Le tribungl administratif peut étre saisi par I'application Télérecours Citoyens accessible par le site
www.telerecours.fr

Le présent acte Sera fransmis au Président du Centre de Gestion de I'Eure, par
télé versement sur Ig plateforme Agirhe.,

Fait & Etrépagny, le 20 mars 2023
Le Maire,

Frédéric CAILLIET




ARRETE portant tableau annuel d’avancement de grade
Année 2023

CADRE D'EMPLOIS des TECHNICIENS TERRITORIAUX
Acceés au grade de technicien principal de 2éme classe
Le Maire de Etrepagny

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n°84-53 dy 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d'emplois des techniciens territoriaux
ARRETE

Article 1: Le tableauy d'avancement aqu grade de technicien principal de 2éme classe
pour I'année 2023 est fixé comme suit

Agent/situation d'origine

M. STRAGIER Guillaume, technicien
Echelon : 08
par ancienneté

Total promouvables : | Total promys : 1

Nombres d'hommes : | Nombres d'hommes : 1
Nombre de femmes : g Nombre de fernmes - o

Article 2 :

Article 3: Le présent acte serq tfransmis au Président du Centre de Gestion de I'Eure, par
télé versement sur la plateforme Agirhe.

Fait & Etrépagny, le 20 mars 2023
Le Maire,




