Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

| 027-282700020-20231003-ARVAC202339-AR
Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 03/10/2023

ARRETE N° ARVAC202339
02720231002242

Le president du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 1'Eure,

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L311-2, 1.313-4, 1.327-7, 1.452-1, 1.452-
22, 1452-34, 1.452-35, 1.452-36 ; Vu le décret n® 85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de
Gestion; Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C transmises au centre de
gestion de I'Eure par les collectivités et les établissements publics de 1Eure ;

ARRETE
Article 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et Csont arrétées conformément au
document ci-annexe qui comporte 57 déclarations, établies du 25/09/2023 au 30/09/2023 :

Déclarations portant sur un grade | Déclarations portant sur un grade | Déclarations portant sur un grade
de catégorie A : de catégorie B : de catégorie C:

11 13 41

Article 2 :

Le Président du Centre de Gestion de 1Eure certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet
arrété et informe que celui-ci peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir au Tribunal Administratif
de Rouen dans un délai de 2 mois a compter de sa réception.

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le préfet de IEure.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a Evreux le 02/10/2023

Madame Carole TRATSAERT,
Directrice Générale Adjointe
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Communauté d'Agglomération
Seine Eure (CASE)
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f W %Im: claration / collectivité o Motif .H_nb.;um.n_n Uwﬂn. &w Poste a pourvoir
GRS = travail Ouvert aux contractuels transmission le
e g5 Poste vacant suite 4 ouvert aux contractuels
dlals] : i ] i ; 2 bné 2
§ [bpE1e01187671001 Educateur de jeunes enfants une fin de contrat sur 35h00 ?A ﬁumn 14 du code général de 25/09/2023 01/11/2023
AN R emplol permanent la fonction publique
4 Amu £ gww auté d'Asolomération Animateur de relais petite enfance H/F
9 _m:u.m_q 8 Placé(e) sons lantorité de fa direcirice adjointe a la Direction Enfance- Flducation, vous anres: < pour mission principale laccompagnenent des familles sur fensemble des modes d'accneil ef
3 |Sding [Edkre (CASE)
g |5 a s assurer la qualité ef la professionnalisation de I'accueil individuel.
gla)g|e avec offre 002723090118767 1hitp:/ /www.emploi-territorial fr/details offre/602723090118767 1-animateur-relais-petite-enfance-h-/2
< p: p ¢ 2
Poste vacant suite 2 ouvert aux contractuels
Adjoint technique , Adjoint une radiation des Art. 1.332-8 disposition 2 du
- .o " . .y . 2 202
V027230901193992001 technique principal de 2éme classe cadres (retraite, 35h00 code geneéral de la fonction 6/09/2023 01/02/2024
démission,...) publique
Breteuil Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) Services techniques
Il agent polyvalent maintient en état de fonctionnement ef de propreté les éguipements de la collectivité et effectue los fravanx: de petite manutention.
avec offre ©027230901193992http:/ /www.emplor-territorial.fr/ details offre/0027230901193992-agent-interventions-techniques-polyvalent- milieu-rural-h-{/ 2
Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
: - ma - diati . o g
technique principal de 1ére c asse, une radiation des 3500 Art Hu\mm\ 8 &m@omﬁo:.m du 26/09/2023 01/03/2024
Adjoint technique principal de 2¢me | cadres (retraite, code général de la fonction
V027230901194041001 classe, Agent de maitrise démission,...) publique
Mécanicien polyvalent Services techniques
Breteuil Sous la direction de fa Directrice des services techuigues, lagent assure lentretion de la flotte de véhicules et du matériel. Les missions comprennent : ke diagnostic, lentretien, la réparation.
L'agent sera chargé éoalement de 'approvisionnement en pidces et de fa gestion des stocks de pitces. 1'agent assure dgalement des missions de maintient en état de fonctionnement ef de propreré
des éguiperents de la collectivité ef effectue Jes travanx: de petite manutention.
avec offre 002723090119404 1http:/ /www.emploi-ternitorial.fr/details_offre/0027230901194041-mecanicien-polyvalent/2
Poste vacant suite a .
o . e Pl ouvert aux contractuels
Adjoint technique : 35h00 Art. 1.332-14 du code général de 25/09/2023 25/09/2023
_ cadres (retraite,
. T la fonction publique
démission,...)
V027230901197249001 :

Agent d'entretien (H/F)

* Effectuer les travansc nécessaires an nettoyage et a l'entretien du mobilier et dex surfaces, selon le protocole de nettoyage de I'établissement dans le respect des consignes données et des rigles
d'lygiéne spécifiques * Asirrer Paceued! di public * $'assurer de la propreté quotidienne du centre * §'assurer de la gualité d'hygiéne des vestiaires et sanitaires * Surveiller les sones *

V érifier régnliérement la propreté des sones les plus utilisés par fe public * Respecter fe matériel ef la stricture Activités associées : * Vous participes an bon fonclionnement de lentretien du
centre, vous étes k garant de la q__a&% hygiénique et bactériolpgique du centre * Vons travailles; en coopération avec Fensemble di personnel pour assurer une gunalité d'écoute et d'aceuer! des

usagers * Vons seres: capable de faire des propositions permetiant d'améliorer les conditions d'entretien du cenire
avec offre Oouwuuooo:owﬁorﬁt / www.emplor-territorial.[r/ details_offre/0027230901197249-agent-entretien-h-{/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99






Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

66 €C 6€ €€ 0 : |21 - XN3JAT Z00LC 94T d9 - Xnopneg [3YdI|Al 1n33d0p np anJ ‘siq 0T
21n3,| ap 8jeloNLIa] anbijgnd UoI3aU04 B| 2P UOIIS3D Bp a41ua)

¢ /ored-uonsad--o81eyd-T48 /61 1060200 /2T]jO_ S[re1ap /iy Terionirar-iojduwamma / AN $8761 106022200 aIJJ0 JaAE
a10q ] 9p u0isiT 1] a1nssp a1 £ ap 4onsay ap (3)aivgs oy no & SauIHINLY SaMRFGHIOT SIP ANAIAICT MY HYIGSHOGAL By SHOS ‘TOUIDHIELT Sa9a13qE07) SOP HOI2RMCT B 3P U5 HE
ared e[ op uonsag ap (9)28reyH

o

<

=1]

o

[5e]

(]

=

[

Q

< —

@e Ho: m apuz ap 10 Sanbiitipay saauataddos sas P Juang[ad JIUBUIIHIDHL 3P XHPAVL] §3) 15 LOMDAT] y £ SAIID ¢ SaP Sjaudajous 19 Sjuaiuacinbs sap aonpuafimwm f a5THOTI0 13 440180 4D AATITTAT 4 ©

. 7247 qwm SapIGAA Uaqdpy SISHAPUOL) 230aT 1 anbivIgnL SjHG 10 MISIHA DLANLIT AninIsG “Gnnigaa)a ‘aaqueerd : saip ¢ sap Sjuanipg g sinenedinbg sap smvuasmwn ap Tunmneyd

m Rw Yadolry g o Sauw ¢ Sap sapuvinos suoypipdat 1a UDHSIUIDNL B SO} JQNSS . “BSIDULIOfIIL 103)50T 8 atdysi(F af WS dGIPAVLT 4 “BL05 B} 0 12 9p4iHE B XHay Sap joa ui AqplT] (asvyD) 2any aurag
S qu@ 1P SHET Sap [11MID,] AP FYOHD B] 8P JUBIDE) 3 SLBIRP S9P HONTIE) o UHILDIHT TUIHHIITLL 3] AHS SHOYDULIOJH * [3011298,] D S991] SaatjpAISIHIPD SUOYLAIGD 12 Sy $ap AfjonI 4 uoneIWo[3sy,p INeuNnuIuo))
.mrm H 93edoa np suad sop [on0oy (/H) 25eLoa np suaF sap saire sap oferdos wonerpew 13 anbruyoay ‘[Ienooe, p JuaSy

m = 5 uﬂwmo_ﬂm UONIUOJ B uauetrad Tojdura T006€6L6TTOA0ETLTOA
m M ‘mm 60/5C £20T/60/ST ap ﬂuwﬁwm SPO2 NP $T-7CCT WY 00Ysg INS JEIUOD 2P UTf 2Un anbrutjaay qu.ﬁaw

=138 S[ENIDEIUOD XNE 1I9ANO0 B 91INS JUEDRA 9150

L %A

My png SIPUETIION] 0II)U]

anbrqnd (‘worssmuap
uonouoj ¥ 9p [eru2d apoo ‘aurenar) sarped . T00T+8£611060£TLC0A
£¢0C/60/5¢ £20¢/60/5¢ np 7 wonisodsip §-7¢¢T Uy ooyse S9p UOIIEIpex aun Jrensrunupe urolpy
S[ENIJENTOD XNE 1IIANO E 21§ JUEJEA 2150 ]
21JJO sues
“HOYBHIND, u%a&m\ ap a vy digarnd Ja jusntsunoriuof we sadurtiod ap 10 sonbizosvpad S20BHP AP 12 HONPIIND, P Sialosd ap atans
ua astus o] 40 spuvfua sap jraagy v sadnied ap ‘Sapupf sy 2ap suoypyal sap tmajains 1a sjunfis sap aanafle 12 anbistid yviom pumss vy arueas ap (2)aievgs vaas (ar24y) anappussny, £
JIEONPY 2014135 JuSwRLreda(] 1ueyua | ap sduray sap mnajewrue vaRd
b L e waureurrad 1ojdurs
OToUOy ¥ op 21313 9pod 10]; H £0059/4611060€TLC0A
£202/11/10 £C0C/60/5¢ - N wonsodst muN m\m.H 1y 004se JNS IENUCD Ip TLY U UOTELTUE, b JUIolpyy
P < P £ A)INS ITEILA NSO
S[ANIDBIILOD XNE 1I2ANO L 3
2IJJO stres
uomne,p adinbsy ap s vy dxqonins ja puamonnornof np daduipwd ap 12 sanbisoTopad saqrvugp ap 1o woyvmL P $72/04d 3p atanso
3 a5t v] 4vd spupfita sap a1 p seduind ap Sapum] si seap suonpial sap diajalns 19 spupfis sip aassallp 1o anbistyd yriom pnses vy ayupiss ap (a)iivgs pias (au4g) HHAPHLIHE, T o
Jreonpa 201A198 JuauIareda(T 1ueyua, -ap sdway sap mayewrue q
anbrgqnd
wontOy ¥ 9p 1338 pod usuertad 1ojdwa ; 20059/2£611060€TLZ0A
£¢0C/11/10 £¢0¢/60/5T n N vonrsodsr w.w .m\m»H Iy ooqs¢ A0S JENUOS 3P Ul sun TONEWITE, P IoipY
P X P B 9)INS JUBIBA 21SOJ
S[ENIJEIIUOD XNE UIIANO Yo
a1jj0 sues
woHBIIY P aquiby ] ap o vy 4gauis a juamesnnoyef ne dsduied ap ja sonbisoSupad saqaipugp ap 12 noyvuup P salaid ap anao
e e i P L R ’ b 4 HROaEpg 53 2P 42 .40] g (
2 st gy 4nd sjupfis sap jrasy v sadzivd ap sayinnf sa saap SHOBaL Sap druagaliud 1 sjupfuo sap sazsaflp 12 anbidiyd ‘Grodom gpuings vy dyupivd 9p (2)sTives viss (a524y) LHODIIHD "] o
JLEonpa 901A19S JUBWaLTEdD(J 3Uejua | op sdwa) sap anjeunrue £
anbrqnd
: jusurettad 1ojduwe 10059££611060€CZC0A

ﬂomuUﬂOm €[ ap ﬁmh\wdw..m D._UOU

np g uonsodsip 8-7¢¢T Iy
S[eNIJEIIUOD XNE LI9ANO

£eoz/11/10 £202/60/ST UONeWe, p 1wolpy

00YseE NS 1IUOD Jp UIy aun

.m 2§ JIEDEA 3150

¥/






Conseil Départemental de
1'Eure

o
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Aw W [ ] prestatatres extérienrs ; ¥ Analyser les devis et contribue anx décisions ; * Chargé de veiller a lapprovisionnement des pidces courantes en matiére d'électricité, de plomberie et d'électricité ; *
EA S Apec ses colfeones, il contribue auxc travaux de nettoyage, d'entretien el de remise en ordre des locanx. * Appliguer les régles d'hysiéne et de sécurité. * Amener a sortir les ponbelles bour les
e13] |8 % ag quer ls righes d'lyg
AT E ordures ménagéres. * Bffectuer lentretien des espaces verts. * Assurer les dches gui sarantissent le bon_fonctionnenent des aires.
L8135 avec offre 002723090119793%http:/ /www.emploi-territorial.[r/ details_oflre/0027230901197939-agent-accuell-technique- mediation-sociale-aires- gens-voyage-
Elalels . - l
Ela 5|2 h-f/2
£z g . Artaché, Attaché hors classe, Attaché Poste vacant suite 4 ouvert aux contractuels
Fle 2 .. 5 i . ..

S rincipal, Rédacteur, Rédacteur g Art. 1.332-8 disposition 2 du
AR E i i e une fin de contrat sur 35h00 R : 25/09/2023 25/09/2023
h
AR KA N3 principal de lere classe, Rédacteur : code général de la fonction
& [MOpA3H901198059001 - - 1 emploi permanent .
212T9 =] principal de 2éme classe publique

Journaliste/ Multimédia (F/H) Direction de la communication Pdle média 27 Hotel du Département a Evreux

Vions étes un professionnel et up gourmand de Pinformation et vous aves envie de nouveans horisons, de nonveanx: challenges et de perspectives passionnantes 2 Venes: développer vos tatents
el relever, avec nous, le défi de créer fe nonvean média départemental de référence de I'Elnre. Demain, I'Eure, département normand wigconnn qui mérite pouriant ke détonr et votre attention,
deviendra ke formidable terrain de jen de vos prochaines aventures jonrnalistigues. Dans I'Enre, il'y a tant de choses a raconter et a partager et a faire déconvrir | On vons attend.

avec offre 002723090119805%http:/ /www.emploi-territorial.fr/ details offre/0027230901198059-journaliste-multimedia-f-h/2

V027230901198334001

Conseil Départemental de
I'Eure

ouvert aux contractuels

Art. 1.332-8 disposition 2 du
cadres (retraite, code général de la fonction
démission,...) publique

Poste vacant suite a

WMMMW% maitrise, Agent de maltrise | une radiation des 35h00 25/09/2023 25/09/2023

Chef du centre d'exploitation de Rugles (F/H) Direction de la mobilit¢ _ Unité Territoriale Sud _ Centre d'exploitation de Rugles

Au sein de I'Unité Tervitoriale (UT) Sud et sons Pantorité du responsable d'excploitation, assurer I'encadrement quotidien des 6 agents placés sous voire responsabilité. Organiser leur travar,
peiller au respect des %,m\&. m_z@w%aw el de séonrité, a lentretien du résean routier %?__\.\%\QEQ\ el assurer son m\zﬁ\ah._\a.@?

avec offre 0027230901198334http:/ /www.emploi-territorial.f1r/ details_offre/0027230901198334-chef-centre-exploitation-rugles-f-h/2

V027230901198398001

La Vieille Lyre

ouvert aux contractuels

Art. 1.332-8 disposition 5 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a

une disponibilité 1o

25/09/2023

Adjoint technique 02/10/2023

Ouvrier polyvalent des batiments (h/f) COMMUNE/GITE COMMUNAL

MISSION LIEE AU GITE COMMUNAL Entretien du gite comminal et bindme pour les locations du gite (astreintes et remplacenments en cas de congé on maladie de ['agent en
charge de la mission de gestion du gite). MISSION LIEE AUX MAIRIES Entretien des focans communans: (mairies, ancienne école, Eglise...) ef des espaces publies MISSION
LIEE A LA SALLE DES FETES Entretien de la salle des fétes MISSION LIEE AUX ECOLES Surveillance des enfants sur la panse méridienne (regroupement pédagogique
intercomminnal)

sans offre

V027230901198414001

Evreux

ouvert aux contractuels
Art. 1332-14 du code général de
la fonction publique

Poste vacant suite a
une mutation vers autre
collectivité

Brigadier-chef principal 35h00 25/09/2023 01/01/2024

Policier municipal Chef de brigade POLICE MUNICIPALE

Rattaché(e) an Chef de service de la Police Municipale , vous participes; activement an développement de la politique de prévention, de sécurité ef de proximité engagée par la municipalité. -
Coordonner lensemble de vos actions en parfenarial el complénentarité avec les forces de sécurité de I'Eltat - Excécuter les ponvoirs de police du Maire et metire en oenvre les arétés
mninicipanx - Excéenter les actions de prévention etf on de répression en matitre de maintien du bon ordre ef de la tranguillité, de la sécurité et de la salubrité publigue - Surveillance et sécurité

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 3239 23 99
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I'intérieur

avec offre 0027230901199165hitp:/ / www.emploi-territorial.[r/ details offre/0027230901199165-controleur-gestion/ 2
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| Réception par le préfet - 03/10/2 23|

V027230901199472001

Amfreville sous les Monts

TP ouvert aux contractuels .
Poste créé suite a un

u-...
changement de temps 14h00 At Hu\ul\ B Ehportiana dy 26/09/2023
o] code géneéral de la fonction

publique

Adjoint administrauf 01/11/2023

Secrétaire de mairie (h/f)

Descriptif de l'emploi Sous la directive des élus, laf le secrétaire de mairie met en oenvre les politignes déclinées par l'guipe municipale et coordonne les services de la commitne avec ses moyens
matériels, financlers et humains. Missions on actevités 1 - Aceweillir, renseioner lo population et instruire les dossiers sur les domaines de : 'état civil, les élections, Furbanisme, l'aide sociale.
2 - Assister ef conseiller les élus, préparer le conset! municipal, les délibérations, les commissions, les arrétés du maire. 3 - Préparer, metive en forme et suivre l'excécution du budget. 4 - Suivre
les marchés publics el les subventions. 5 - Gérer la comptabilité : engagements de dépenses ef titres de recettes. 6 - Gérer le personnel (gestion des temps, paie). 7 - Aniwer les éguipes et
organiser les services. 8 - Gérer le patrimoine conmmnal el suivre les travaux. 9 - Gérer les services communanx exisiants (salle, sarderie, bibliothéque, cantine,...). 10 - Gérer et développer
des fiens avec les structires intercommunates et fes partencires. Profil recherché - SAVOIRS : - connaitre les domainer de compétences des communes et lenr arganisation ; - connaifre le statnt
de la Fonction Publigue Territoriale ef les rioler d'état civil et d'urbanisme ; - connaitve les procédures riglementaires de passation des marchés publics ef des contrats ;- connaitre les réles

Juridignes d'élaboration des actes adwsinisiratifs ; - connaitre le cadre réglementaire du fonctionnement des collectiviiés ef établissements publics. - SAVOIR FAIRE : - respecier les délais

réglementaires ; - savoir gérer la polypalence ef les prionités ; - vérifier la cobérence et le respect du cadre réglementaire des dossiers administratifs ; - préparer fes dossiers de mandatement, des
dépenses ef recettes, des demandes et justifications de subventions et des déclarations financitres ; - préparer ef mettre en forme les dévisions du conseil municipal, les actes administratifs du
wmaire ef fes actes d'élat civil ; - élaborer ef animer un dispositif d'accned! de la population ; - controfer ef évalner les actions des services ; - pilofer, suivre ef contriler les activités des agents. -
SAVOIR ETRE : - savoir commnmniguer et avoir wie bonne capacité d'éconte et de compréhension ; - avoir le sens du service public (déontologie et discrétion) ; - disposer d'une capacité a
animer des équipes el de capacilés managériales ; - bénéficier d'excellentes qualités refationnelles.

avec offre 0027230901199472hup:// www.emploi-tenitorial.fr/ details offre/0027230901199472-secretaire-mairie-h-{/ 2

V027230901199495001

CCAS ville d'Evreux

Poste vacant suite 2 ouvert aux contractuels
une fin de contrat sur 28h00 Art. 1.332-14 du code général de
emplol permanent la fonction publique

Agent social

26/09/2023 26/09/2023

Aide 4 domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) AIDE ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE

Alider a I'hygiéne corporelfe de la personne (toilette, change...) Réalisation de travans: ménagers (lavage, entretien du linge, repassage..) Aide a la préparation et 4 la prise des repas en tenant
comple des impératify didtétiques prescrits Aide anx: fransferts (se lever, se coucher, passer an fantenil) Alde & la prise de médicaments préparés aide an maintien de la vie sociale (aide anx:
conrses, acconpagnement anx deplacements, lien avec la famille, aide et ou réalisation de démarches administratives singples..) Transmission sur le cabier de liaison de la personne aidée Alerte
an responsable de sectenr en cas d'anomalie Participation anx rénnions de sectenr (1 fois/ mois)

sans offre

V027230901199495002

CCAS ville d'Evreux

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
une fin de contrat sur 28h00 Art. 1332-14 du code général de

emploi permanent la fonction publique

Agent social 26/09/2023 26/09/2023

Aide a domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) AIDE ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE

Alder a I'hygiéne corporelte de la personne (toilette, change...) Réalisation de travanx ménagers (lavage, entretien du linge, repassage..) Aide a fa préparation et G ia prise des repas en fenant
compte des tmpératifs diététiques prescrify Aide ansc transferts (ve lever, se concher, passer an fautenit) Alde a la prise de médicaments préparés aide an maintien de la vie sociale (aide anx:
conrses, accompagnenent aux déplacements, lien avec la famille, aide et on réalisation de démarches administratives simples..) Transmission sur le cabier de liaison de la persoiine aidée Alerte
an responsable de sectenr en cas d'anomalie Participation aux: réunions de secteur (1 fois] mois) /

sans offre

Centre de Gestion de |la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Communauté de Communes
du Vexin Normand

emploi permanent

la fonction publique
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gzl = Poste vacant suite a un
=1 |8 . L détachement (>6 a pourvoir par voie statutaire
2l,02 Adjoint administratif o) ou & Em 35h00 P P 26/09/2023 01/10/2023
| ¥z130p01200130001 s i
a1z 1% intégration directe
RN .. . ] - . ]
alzEle Agent administratif et financier Coordination des Associations
Ecgus - . . . . S ) ) - - s g R : ,.
sl=]s Sons Lantorité du chef de service Coordination des avsociations lagent est chargé des subventions arx: associations ainsi gue des mises a disposition de locanx: et de personnel. Accueil physique
=] 2 - : = g g
MEE et téléphonique di service. Remplacement des collbgnes pendant les absences.
aluls sans offre
EIEIEIE: Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
V027230901200604001 Adjoint technique une fin de contrat sur 35h00 Art. 1332-14 du code général de 27/09/2023 28/09/2023

Adjoint technique a I'air d'accueil des gens du voyage P6le maintenant des batiments
A sein du pile maintenance des bitiments, Fadjoint Technigne a aire d'acenedl des gens dn voyage gére la régie de laire d'accuell des gens du voyage ; infervient dans la maintenance des
batiments, s'occipe de fa manntention des évenenents de la collectivité ; contrile ke parc de vébicule ef enfretien les espaces vert de la collectivité.

sans offre
s ; Poste creé suite .un a pourvoir par voie statutaire
V027230901200616001 Adjoint technique nrnﬁmmﬂmnﬁ de temps 25h00 27/09/2023 01/10/2023
de travail
B agent d'entretien département batiments, ateliers et entretien
ernay ; . s
assurer lentretien des batiments commnnanx
sans offre
Poste vacant suite a gued. alx no.:.ﬁnmnm.r.ﬁ_m
V027230901200842001 Technicien principal de 2éme classe | une fin de contrat sur 35h00 %mmwwmmu _M mmwmw“m,m: 27/09/2023 03/10/2023

Conseil Départemental de
I'Eure

emploi permanent

publique

photographe-vidéaste pole média 27

Réalisation des priser de vite ponr la collectivité, gu'il s'agisse de reportage thématiqies on de photos événementielles, gestion et animation de la photothéque, présence aux: femps joris
événementiels de la collectivité, fourniture de visnels a la demande/ commande.

sans offre

V027230901200870001

Conseil Départemental de
I'Eure

ouvert aux contractuels

Art. 1.332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

Technicien principal de 2eme classe 35h00 27/09/2023 17/10/2023

technicien informatique (H/F) médiathéque départementale

Apporter assistance anx bibliothéques du résean départemental dans la wise en place et 'ntilisation du SIGB en concertation avec ke fournissentr (C3RB) et la DST, en bindme el en
complémentarité avee le référent informatique de fa MDE. Accueilliv les publics ef entretenir les collections. Gérer fes opérations de préts, retours, vérification des documents et les modalités de
conservation des colfections.

sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Communauté d'Agglomération
Seine Eure (CASE)

[« |

- |5
g[8
£1s
w|Q
olzl = Poste vacant suite 4 ouvert aux contractuels
4 m 8 Attaché une radiation des 13h15 Art. 1.332-8 disposition 5 du 97/09/2023 02/11/2023
glelgl= cadres (retraite code général de la fonction -
b P 9 VR ’ s
4 /mo,_s -Mmuw 01201568001 démussion,...) publique
2la|e]s .t
8 @EW 5 Sectétaite de mairie (h/f)
4 S £ 2 Tout travanx: liés an secrétariat de mairte comptabilité, gestion du personnel, paye, élections, gestion des adminisivés ( logiciles Berger Levranlt) conrriers, snivi des consei! municipans:
F15]18| s (préparation et rédactions des délibérations) Horaires mercredi de 16 4 19 heures ef samedi de 9 a 12 henres
m AN avec offre 0027230901201368htp:/ / www.emploi-territorial.fr/ details offre/0027230901201368-secretaire- mairie-h-{/2
S{EIRIED Poste gagiatsuiied a pourvoir par voie statutaire

Adjoint administratif une fin de contrat sur 35h00 P p 27/09/2023 01/10/2023

emplol permanent
Agent de gestion budgétaire et comptable MISSION STRATEGIES TERRITORIALES
V027230901201430001 Activités : Principales * Assister le responsable sur le suivi des contractualisations territoriales et fe pilotage d'évaluations (points technigues et biudgétaires d'avancement, élaboration et mise

d jours de tableans: de bords) en fien avec lensemble des services et maitrer d'onvrages  * Assurer linstruction administrative et financiere des demandes de subventions (fonds de conconrs,
dépét de dossiers auprés des parienaires financiers pour le service et en appui der antres directions) ¥ Contribuer a Ja création d'outils et de procédures pour les différentes activités du service
ef en assurer lenr suivi * Réceptionner, traiter et diffuser fes informations relatives a ['activité du service, garantir la communication intra et extra institutionnelle * Préparer, exécuter et
suivre lensemble de la pestion administrative relative a l'activité du service (consecls, bureanx, marchés ete) y compris larchivage, la préparation et le suivi des rénnions (invitations, relevés de
décisions elc) * Assurer la préparation ef le suivi des engagements financiers en investissenent ef fonctionnement (dépenses ef recetles, subventions votées et marchés passés) sur le logiciel prévn a
cet effer * Assurer laccriedl téléphonique et le secrétariat du service

dont il aiiure linstruclion et participer d la préparation budgétaire du service

Secondaires * Garantir la préparation technique et budgétaire des programmations annuelles pour les dispositifs

sans offre
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint technique une mobilité interne au 35h00 Art. 1.332-14 du code général de 27/09/2023 01/12/2023
V027230901201544001 sein de la collectivité la fonction publique
Electricien Ateliers
Evreux Sous lantorité du responsable de Fatelier électrique et du chef de service des Ateliers, I'électricien réalive des travaus: d'installation, de maintenance et de nise en service des équipements
M\m&.,&x&. dans des batiments a niage domestique, fertiaire ef industriel selon les regles de sécurité sur les batiments 1Villes et EPN.
sans offre
Technicien, Technicien principal de ouvert aux contractuels
Wwwm classe, Technicien Humwn.%m_ de Poste créé suite a un 35h00 Art. _Lu\uw‘.m disposition N du 27/09/2023 01/12/2023
eme classe, Agent de maitrise, nouveau besoin code géneral de la fonction
Agent de maitrise principal publique ¢
V027230901201551001 Responsable des services techniques (h/f) technique

La Chapelle Longueville

Le responsable des services techniques dirigera, coordonnera et animera Fensemble des services technigues anjonrdbui répartis en 3 poles. 1/ pilotera les projets technigues de la collectivités et
agsistera les élus dans fa prise de décisions. - Direction, coordination ef animation de l'ensermble des services du pate Technigue & événementiel, soif enire 10 a 15 agents : o Service Espaces
verts & voirie ; o Service Batiments ; o Service Entretien. - Supervision fechnique et administrative des actes de commande publigue relatifs d fa réalisation de travansc ; - Suivi de chantiers
ef représentation de la maitrise d'onvrage commmnate dans le cadre d'opérations complexces ; - Mise en oenvre de la politique événementielle définie par I'éguipe municipale ;- Gestion du
patrinoine bali et de lensemble des infrastructures de la commune (voirie, espaces naturels, sources) en velation avee les parfenaives institutionnels, fes concessionnaires, les usagers ; - Gestion
du parc antomobile et matériel de fa collectivité ; - Définition ef mise en oenvre, en lien avec le Directenr général des services, de la stratésie patrimoniale et fonciére de la commune ; -

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Evreux Portes de Normandie
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i [ ] civil) Urbanisme : réception du public et des dossiers, envoi et suivi des jusqn'a la délivrance on arrétés (servenr) Réalisation de lensemble des travanx: de bureantique en charge d'une mairte
G S en lien avec la secrétaire de mairie (préparation des documents, conrviers, classement, archivage, numérisation, suivi de plannings et agenda) Suivi de la liste électorale Gestion de la salle des
@l o 8 185 el ag
1= .m m [fetes Préparer les cérémonies de mariage, baptémes, ete. Elat civil : enregistrer ef rédiger les actes, défivrer des actes dans le respect des régles, assurer le suivi des dossiers Tenue des registres
d m 2% d'étar civil, apposer les mentions marginales, gérer les registres ef tenne des tables annuelles et décennates Recensement militaire
= RN I & . . - : . & o — .
dlals[s avec offre 0027230901201767http:// www.emplor-territonial.fr/ details_olfre/0027230901201767-responsable-administratif-polyvalent-h-f/2
SELEE Technicien, Technicien principal de R
=N R~ - \ A ‘e F . ._.u Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
IR ere classe, Techmicien, pirnipalide bilité int 35h00 Art. 1332-14 du code général de 27/09/2023 /11/2023
“ =3 I = . & = P £
RS 2ame class td N une mobilite interne au . u g
o w5 classe, Agent de maitrise de Ia coll. A laf bli
gl&|ola - A - sein de la collectivite a fonction publique
B L principal, Agent de maitrise

Responsable exploitation et performance des réseaux d'adduction d'eau potable (F/H) Exploitation eau potable

A sein du service explodtation eau potable, le responsable de la celinde exploitation et performance des réseans: d'addiction d'ean potable propose et met en oenvre d'une part une organisation
pour aisurer Fexploitation quotidienne du résean. 11 a la charge d'assurer les coupures d'ean, les interactions avec les entreprises privées et lentretien des accessoires du résean. D'antre part, il
propose ef suit des plans d'action d'amélioration de la performance des réseans: d'ean avec des gains substantiels de vendement de résean attendus rapidement. La performance est anssi
attendue an Travers de la connaisiance patrimoniale, remontée des données, optimisations hydranligues et énergétigues.

avec offre 0027230901201797http:/ / www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027230901201797-responsable-exploitation- performance- reseaux-adduction-eau-
potable-f-h/2

V027230901202367001

Pont de 1 Arche

Poste créé suite a une ouvert aux contractuels
réorganisation du Art. 1.332-8 disposition 2 du
; 35h00 . .
service ou transfert de code général de la fonction

personnel publique

Adjoint technique 28/09/2023 01/10/2023

Responsable de la restauration scolaire - Cuisinier Pdle cadre de vie - Service restauration

Dans un environnement de fabrication et de service des repas, lagent : - Encadre et anime l'éguipe de restanration scolaire. - Contrile ef eoordonne les activités du restamrant (environ 400
repas/ jour sur 5 services primaires et 2 services maternelles) - Elabore fes menus et confectionne les repas (restanration collective + porlage des repas) dans le respect de ['équilibre alimentaire
et de la mise en oenvre de ta Loi Egaline (alimentation durable et bio) - Garantir les fabrications jonrnaliéres sur le plan qualitatif, guantitatef, gustatif et dans les délais impartis - Gére les
approvisionnensents et les stocks, réceptionse les marchandises - Gére le budget de la restanrant et est garant du respect dn coiit repas - Tient a  jour les différents registres réglementaires
(terpératures, plan de fréquence, analyses, tragabilité) - Assure le service des repas dans le respect dos bonnes pratiques d'lygiéne - Contrile et applique les régles d'lygiene, de santé et de
sécurité an travail - Participe a P'élaboration des emplois dis terps des agents du service - Gére des absences et des remplacements des agents de restanration (congés et maladie) en lien avec le
responsable du service entretien des locanx - Organise, contrile ef réalise le suivi des inferventions de maintenance sur le matériel de restanration - Accneille les enfants - Rend compte de
Lactivité du service & son son supérienr ef an Directenr général des services.

sans offre
Poste créé suite a une ouvert aux contractuels
Adjoint technique wongpnisafion:dn whyg | @tL2 8 dbposiion 2y 28/09/2023 01/10/2023
service ou transfert de code général de la fonction
V027230901202393001 personnel publique
Agent technique du service batiments Pdle cadre de vie - Services techniques - Batiment
Pont de 1 Arche * Matntenance générafe curative ef préventive des batiments commmunan: : dépannage, réparation (plomeberie, électricité, serrurerie, petife magonnerie, peinture, aménagement de locanx; ...) *

Travans: nenfs (création de petits aménagements) * Mise en oeuvre lechnique et logistigue des événements organisés par la municipalité ou ses services (mise en place des salles, installation de
malériel tel que tables, chaises, podinm, fentes on barnums, grifles d'excposition, sonorisation, écran, ...). * Aide Iogistique aux associations et elubs. * Gestion et entretien du matériels "' fétes
et cérémonie "' ¥ Participation anx astreintes technignes d'exploitation de la collectivité (environ 1 semaine par mois du vendredi an vendreds).

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de |'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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T M o] de la Natation) ou BPJEPS AAN  obligatoire, * Les formations obligatoires a jour, * Oualités pédagogiques et relationnelles, * Capacité d travailler en éguipe. Conditions de fravai! et
¥ M m répunération * Temps de travail : Temps complet de 351 par semaine | Organisation du travail par ronlement d'un week-end de travail sur trois. Tous les lundis de repos. * Congés : 25
£12|2|5 Jours * Type de recrutement : Titulaire | contraciuel sur poste vavant (contrat : 1 an renonvelable) * Avaniages socianse : Adbésion CINAS, Participation Préveyance santé, *
& 8 m M Rémunération : Statutaire + révime indemnitaire associé, * Localisation de travail : Piscine Communantaire d'Elrépagny.
AR avec offre 0027230901202721hup:/ /www.emploi-territorial. fr/details offre/0027230901202721-maitre-nageur-sauveteur-h-/2
m g - . Poste vacant suite a ouvert aux contractuels o
K -memn 01203336001 Adjoint technique une fin de contrat sur 35h00 Art. 1332-14 du code général de 28/09/2023 28/09/2023
BTETs emploi permanent la fonction publique
g %v = agent d'entretien moyens généraux
FEnb—! . . . S , .
balayer et laver fes soly collecter les corbedlles et poubelles entretendr les mobiliers et surfaces vifrées internes décaper et remetire en cire
sans offre
dpilialee e s pinSad denbe Huomﬁw. vacant suite a ouvert aux contractuels »
e une fin de contrat sur 35h00 Art. 1.332-14 du code général de 29/09/2023 29/09/2023
emploi permanent la fonction publique
AMP EHPAD
- Aceuettlir, informer, accompagner el édiuguer les personnes el lur enfonrage, - Bffeciner des soins d'lygiéne, el de confori a la personne, - Aider et accompagner ausc activités guotidiennes
V027230901204125001 (repas, toilette...), - Aider linfirmiére dans la véalisation des soins, - Observer et recueillir des données relatives a 'état de santé de la personne, - Transmettre des observations par éerit et par
oral pour maintenir la continuité des soins - Participer a la distribution des repas, a ta surveillance de ['lhygicne alimentaire, de son équilibre et des apports hydrigues, - Installer et aider aus:
CCAS ville d'Evreux repas, vérifier le platean repas, - Prévenir les fansses routes, - Vérifier la prise de niédicaments présentés sons forme non injectable - Solliciter ef stinmiber an quotidien les différentes fonctions
afin de conserver on développer ['antonomite des patients lors de la toilette, de fa prive de repas, de déplacements, - Réaliser des animations a destinations des résidents, - Participer an projet de
vie, - Collaborer an suivi de la démarche de soins et a Févalnation de Pantonomie, ~Accompagner les patients a la fin de vie, participer au soutien des familles en cas de décés, -Effectier
Lentretien de lenvironnement inmédiat de la personne et réfection des fits, -Effectuer entretien du matériel de soins, -Participer a la gestion des stocks de matériels, -Participer anx réunions
de service, -Elncadrer et participer a [évalvation dey stagiaires et des éléves aides-soignants,
sans offre
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Aide-soignant de classe normale une fin de contrat sur 35h00 Art. 1332-14 du code général de 29/09/2023 01/10/2023
emploi permanent la fonction publique
AIDE-SOIGNANT(E) EHPAD AZEMIA
- Aceneillir, informer, accompagner et éduguer les personnes et fenr entonrage, - Effectuer des soins d'hygiéne, el de confort a la personne, - Aider ef accompagner anx activités guotidiennes
V027230901204231001 (repas, toitette...), - Aider Minfirmiére dans la réalisation des soins, - Observer ef recueillir des donnder relatives a l'étal de sanié de la personne, - Transmetire des observations par écrit ef par
oral pour maintenir la continnité des soins - Participer a la distribution der repas, & la surveillance de 'lysidne alimentaire, de son équilibre ef des apports hydriques, - Installer ef aider anx:
CCAS ville d'Evreux

repas, vérifier le platean repas, - Prévenir les fansses routes, - Vérifier la prise de médicaments présentés sous forme non injectable Solliciter et stimufer au quotidien les différentes fonctions
afin de conserver on développer Fantonomie des patients lors de la toilette, de la prise de repas, de déplacements, - Réaliser des animations a destinations des révidents, - Participer au projet de
vie, - Collaborer an suivi de la démarche de soins et a !'évaluation de l'antonomie, ~Accompagner les patients a la fin de vie, participer an sontier des familles en cas de décs, -Effectner
lentretien de l'environnement inimédial de ka personne el réfection des lils, -Effectuer lentretien du matériel de soins, -Participer a la gestion des stacks de matériels, -Participer anx réunions
de service, -Encadrer et parficiper a ['évaluation des stagiaires et des éféves aides-soignants,

sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Communauté d'Agglomération
Seine Eure (CASE)

o
s
2|8
=i =]
1o
= . “ ,is PO : oo . .. i i . s i i i i Fa .
bzl =2 Jonrnaliere - Télitransmissions des factures au caisses, édition des bordereans, mise a jour du listing des justificatifs a envoyer ausc caisses d'assurance maladie et envoi des pidces - Gestion
2l M des rejets des caisses - Gestion des impayés des patients - Conception et rédaction des documents velatifs a son domaine d'activité - Prise de notes, frappe et mise en forme de documents
ol =] -
HEIRNE avec offre 002723090120509 1http:/ / www. ESEOZS.ESSA_ fr/details offre/0027230901205091-adjoint-administratif-principal-2eme-classe/2
o= 0
HE1ELE: Poste vacant suite a
glale|s e e 1 ouvert aux contractuels
-8 a
1IN Attaché : 35h00 Art. 1332-14 du code général de 29/09/2023 01/11/2023
2[S|E]% cadres (retraite, 1 i
slela démissi la fonction publique
1585 émission,...)
. w2 : — - : ;
2 Hals Chargé(e) de mission d'insertion professionnelle (H/F)
ol A g . P i . . . i 5 . . + ‘ . P iie .
I EIEd Mission principale : * Mettre en oenvre ia promotion de la clause d'insertion sociale et de lemploi dans les marchés publics, * Suivre l'sffre locale d'insertion par Factivité économique, *
V027230901205244001 Développer et animer la plateforne nobilité ef tous les projeis de développement associds * Référent emploi insertion pour les quariters prioritaéres en lien avec les antres directions de

Lagglomération * Référent des actions insertion du Contrat de vilfe Les missions dn poste penvent élve amenées a évoluer ef changer selon les nécessités de service ef ce méme de fagon
ponciuelle. Profil : * 2 ans d'excpérience dans le domaine * Titulaire an minimum d'un diplome de nivean Bac + 3, dans les domaines des sciences économiques, gestion d'entreprise ef
commercialisation de services * Connaissances en commercialisation de services * Connaissance des dispositifs en favenr de lemplot et de la formation professionnelle * Connaissance du sectenr
de l'insertion par l'activité économique * Connatssances en commercialisation de services * Connaissance di code des marchés publics * Connaissance des parlenaires sociaus: * Connaissance
du fonctionnenent d'une collectivité locale * Connaissance du tissu écononngue local sonbaitée  Ounalités requises : * Prise d'initiatives * Grande antonomie  Contraintes du poste : *
Capacité d'adaptation en Jonction des interlocutenrs (¢lus, professionnels, institutions, baillenrs, partenaires locaus, demandenrs d'emplod, entreprises du batiment) * Les missions s'exercent
dans le respect d'une trajectoire de transition évologigue et sociale et der orientations des différents documents de planification établis par [ Agglo Seine-Eure (PCAET, Cit'ergie, sysiéme de
management de I"énergie fype 15O 50001 ).
avec offre 0027230901205244hup:/ /www.emploi-territorial.fr/ details offre/0027230901205244-charge-e-mission-insertion-professionnelle-h-f/2

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
une radiation des Art, 1.332-8 disposition 5 du

cadres (retraite, O3kt code général de la fonction

29/09/2023

Adjoint technique 01/10/2023

V027230901205292001 démission,...) publique
Agent de surveillance, d'animation de cour des écoles, de service au restaurant scolaire et d'entretien des locaux
Bourg Achard La comprune de Bonrg-Achard recrute un agent polyvalent gui assurera ses missions pendant la pause méridienne en période scolaire, a savoir : - Ja surveillance des éféves de ['école et
Lanimation dans la cour - le service au restanrant seolaire ef laide an repas - lentretien des surfaces ef locanx: du patrineaine de la collectivité
avec offre 0027230901205292htip:/ / www.emploi-territorial.[r/ details_offre/0027230901205292-agent-surveillance-animation-cour-ecoles-service-restaurart-
scolaire-entretien-locaux/2 . /
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Attaché principal une fin de contrat sur 35h00 Art. 1.332-14 du code général de 29/09/2023 01/11/2023
emplol permanent la fonction publique
Attaché principal territorial
V027230901205444001 Assurer le management, la gestion de ['équipe adminisirative et médicale ainsi que l'évaluation des besoins en lien avec le gestionnaire (Monsieur le Maire), Garantir et faire évoluer Ja mise

Courcelles sur Seine

en oenvre di projer de développement ef de modernisation de Foffre interne de soins, Garantir la qualité de accueil et des prestations fonrnies anx nsagers tout en veillant a la viabilité
économique des aclivités, Elaborer ef piloler Je budget du Centre, Rédiger et suivre les demandes de subventions dans fe cadre du fonctionnement régulier du service, Mettre en place et assurer
i reporting régulier anpris de féquipe de la hiérarchie et de ['éln délégataire. Se positionner en tant que référent compmunal en matiére de santé, établir et entretenir le lien avec les différents
médicanx, médico-socianx, et les financenrs (ARS, CPAM, etc...), Contribuer a réguler ef favoriser l'installation des professionnels de santé sur le territoire, Enrichir et optimiser loffre
territoriale de soins de proximilé, tout en programmant de maniére concertée des actions de santé en lien avec la CPTS et la MSP de Gaillon, Aunimer les différents partenariats avec fes
communes et les élablissements de santé, du territoire (EPCI environnants, hipitaux, actenrs de la sanié et associations de préventions efc...).

Centre de Gestion de |la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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