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- REPUBLIQUE FRANCAISE
C g ~ [/ CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
centre de gestion de l'eure DE L’EURE

fonction publique territoriale % :
i ARRETE N° 2026 — 22— CONC
PORTANT ADMISSION A CONCOURIR A ’EXAMEN PROFESSIONNEL D’AGENT SOCIAL
TERRITORIAL PRINCIPAL DE 2¢me CLLASSE — Session 2026

LE PRESIDENT DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE L'EURE

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu la loi n°2017-86 du 27 janvier 2017, modifiée, relative a I'égalité et la citoyenneté,

Vu le décret n° 81-317 du 7 avril 1981 modifié fixant les conditions dans lesquelles certains péres ou méres de famille
bénéficient d'une dispense de diplome pour se présenter a divers concours ;

Vu le décret n® 92-849 du 28 aofit 1992 portant statut particulier du cadre d’emplois des agents sociaux territoriaux ;

Vu le décret n® 2007-117 du 29 janvier 2007 modifié fixant les modalités d’organisation des examens professionnels prevus par
les articles 8 et 15 du décret 92-849 du 28 aolit 1992 portant statut particulier du cadre d’emplois des agents sociaux
territoraux ;

Vu le déerot n° 2010-311 du 22 tmiars 2010 todifié relatif sux moddlitds de recritements et diceusil des ressortissints des Eats
membres de 1'Union européenne ou d'un autre Etat partie a l'accord sur 'Espace économique européen dans un corps, un
cadre d'emplois ou un emploi de la fonction publique frangaise ;

Vu le décret n® 2013-593 du 5 juillet 2013 relatf aux conditions générales de recrutement et d’avancement de grade et portant
dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique terntoriale ;

Vu le décret n® 2013-908 du 10 octobre 2013 relatif aux modalités de désignation des membres de jury;

Vu le décret n® 2016-596 du 12 mai 2016 relatif 2 l'organisation des carméres des fonctionnaires de catégorie C de la fonction
publique territoriale ;

Vu le décret n® 2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les fonctionnaires de catégorie C
de la fonction publique territoriale, modifié par le décret n°2021-1819 du 24 décembre 2021 ;

Vu le décret n® 2016-1372 du 12 octobre 2016 modifiant, pour la fonction publique territoriale, certaines dispositions générales
relatives aux fonctionnaires de catégorie C et divers statuts particuliers de cadres d’emplois de fonctionnaires de catégorie C
etB;

Vu le décret n® 2020-523 du 4 mai 2020 relatif 2 la portabilité des équipements contribuant a l'adaptation du poste de travail et
aux dérogations aux régles normales des concours, des procédures de recrutement et des examens en faveur des agents
publics et des candidats en situation de handicap ;

Vu le décret n® 2021-376 du 31 mars 2021 pris en application de l'article L325-30 du code général de la Fonction Publique
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale en vue de limiter l'inscription d'un candidat 2 un
concours permettant l'accés a un emploi du méme grade organisé simultanément par plusieurs centres de gestion ;

Vu larrété du 29 janvier 2007 fixant le modéle de document retragant l'expérience professionnelle des candidats a certains
concours et examens professionnels de la fonction publique territorale ;

Vu larrété n® 2026-04-CONC du 15 janvier 2026 portant ouverture d’un examen professionnel d’agent social territorial
principal de 2e classe - session 2026 ;
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ARRETE

ARTICLE1: Sont autorisés a participer aux épreuves écrites de I'examen professionnel d’agent social principal de 2¢me
classe - session 2026, les candidats ci-apres cités :

Les candidats dont le dossier est incomplet 4 ce jour sont admis 4 concoutir sous réserve de fournir Ia ou les piéce(s)
complémentaire(s) au plus tard le jour de Ia premiére épreuve, soit le 22 octobre 2026.

Admis a concourir sous réserve de fournir la
Nom Prénom ou les piéce(s) suivante(s) au plus tard le
jour de la 1¢¢ épreuve

BOULENGER Delphine

CAUMONT Moina

GODEY Virginie

GOUHIER Sandrine

PLANTE Séverine

RADE Christelle Manque I’état détaillé des services publics, le
formulaire de position d’activité et Annexe 3
non signée.

SAUMUREAU Jerome

SCHOCK Marie-José

SEVRE Sylvana

THAKO Kupa Manque I'état détaillé des services publics, le
formulaire de position d’activité.

VALLIER E milie Manque I'état détaillé des services publics, le
formulaire de position d’activité et le formulaire
retragant |'expérience professionnelle du
candidat.

WAGENER Cecile

ARTICLE 2: Ne sont pas autorisés a participer aux épreuves écrites de I'examen professionnel d’agent social principal de
2¢me classe - session 2026, les candidats ci-apres cités :

Nom Prénom Motif du refus
KUATE Paul Mardochée | Ne remplit pas les conditions d'inscription
requises. Contrat de droit privé.
MOUQUET Kate Ne remplit pas les conditions d’inscription

requises. Est titulaire du grade d’adjoint
technique et non d’agent social.

ARTICLE 3 : Cet arrété peut faire l'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen - 53,
avenue Gustave Flaubert 76000 Rouen - Téléphone : 02 32 08 12 70 - dans un délai de deux mois a compter de sa publication.
Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application Télérecours citoyens, accessible par le site www.telerecours fr.

Pascal LE

[ONGR

Adresser la correspondance a Monsieur le Président du Centre de Gestion
10 Bis rue du Docteur Michel BAUDQUX - BP 276 - 27002 EVREUX CEDEX - Tél : 02 32 39 23 99 - Mail : info@cdg27 fr - Site Internet :
www.cdg27 fr

Page 2 sur 2



